
Порядок денний 

1 пленарного засідання 32 сесії VIII скликання  

Перечинської міської ради 

 

915. Про затвердження орієнтовного плану роботи Перечинської міської 

ради та виконавчого комітету на 2024 рік. 

916. Про затвердження Структури та чисельності апарату Перечинської 

міської ради на 2024 рік. 

917. Про упорядкування умов оплати праці працівників апарату, відділів та 

структурних підрозділів Перечинської міської ради на 2024 рік. 

918. Про внесення змін в додаток № 1 до рішення 21 сесії Перечинської 

міської ради 6 скликання №360 від 20.08.2015 (зі змінами). 

919. Про розмір вартості харчування учнів у закладах загальної середньої 

освіти Перечинської ТГ у 2024 році. 

920. Про розмір вартості харчування та плати за харчування дітей у закладах 

дошкільної освіти та дошкільних підрозділах закладів загальної середньої 

освіти Перечинської ТГ у 2024 році. 

921. Про внесення змін до рішення Перечинської міської ради від 14.06.2021 

№ 226 «Про затвердження Положення про встановлення розміру плати за 

навчання в Перечинській  школі мистецтв» (зі змінами). 

922. Про передачу транспортного засобу в користування військовослужбовцю. 

923. Про прийняття гуманітарної допомоги. 

924.  Про передачу на баланс відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради матеріальних цінностей.  

925. Про передачу в оперативне управління та на баланс КЗ «Перечинський 

професійний ліцей» Закарпатської обласної ради матеріальних цінностей. 

926. Про внесення змін до програм з питань розвитку місцевого 

самоврядування. 

927. Про внесення змін до рішення міської ради від 15 грудня 2022 року  №626 

«Про бюджет Перечинської міської територіальної громади на 2023 рік» (зі 

змінами від 09.02.2023, 16.03.2023, 28.03.2023, 27.04.2023, 18.05.2023, 

08.06.2023, 03.08.2023, 05.10.2023, 26.10.2023, 16.11.2023, 07.12.2023 року). 

928. Про бюджет Перечинської міської територіальної громади на 2024 рік. 

929. Про визначення уразливими зонами масив (масиви) поверхневих вод. 

930. Про затвердження технічних документацій із землеустрою щодо 

встановлення (відновлення) меж земельних ділянок в натурі (на місцевості) та 

передачу земельних ділянок у власність. 

931. Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо 

інвентаризації земель м.Перечин. 

932. Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення  земельної 

ділянки в оренду для сінокосіння та випасання худоби та надання в оренду 

земельної ділянки м.Перечин біля вул. Вулшава.  

933. Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення  земельної 

ділянки, яка підлягає передачі в оренду для розміщення та експлуатації об’єктів 

дорожнього сервісу м.Перечин.  



934. Про затвердження продажу права оренди шляхом проведення земельних 

торгів у формі аукціону на земельну ділянку площею 0,30 га. 

935. Про надання дозволу на проведення експертної грошової оцінки 

земельної ділянки.  

936. Про розробку цільової програми використання та охорони земель 

Перечинської міської територіальної громади на 2024-2026 рр. 

937. Про продовження договору оренди земелдьної ділянки 

несільськогосподарського призначення ТДВ «Перечинський ЛХК». 

938. Про затвердження звіту про експертну грошову оцінку вартості земельної 

ділянки площею 0,0523 га за кадастровим номером 2123210100:01:006:0399, 

розташованої за адресою: м.Перечин пл. Незалежності (мкрн. «Штати»). 

939. Про затвердження продажу права власності шляхом проведення 

земельних торгів у формі аукціону  на земельну ділянку площею 0,0523 га іяза 

кадастровим номером 2123210100:01:006:0399, розташованої за адресою: 

м.Перечин пл. Незалежності (мкрн. «Штати»). 

940. Про виділення земельних ділянок у натурі (на місцевості) власникам 

земельних часток (паїв) та їх спадкоємцям та затвердження технічних 

документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельних 

ділянок в натурі (на місцевості) власникам земельних часток (паїв) та їх 

спадкоємцям. 

941. Різне. 
  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленаргого засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року №915 

м.Перечин 

 

Про затвердження орієнтовного 

плану роботи Перечинської  

міської ради та виконавчого  

комітету на 2024 рік 

 

На підставі ст. 26 ч.1 п. 7 Закону України “ Про місцеве самоврядування 

в Україні“, врахувавши висновки постійної депутатської комісії, Перечинська 

міська рада 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити орієнтовний план роботи Перечинської міської ради та 

виконавчого комітету на 2024 рік (додається). 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на секретаря міської 

ради (Гаєвська Г.В.) та голів постійних комісій міської ради. 

 

Міський голова       Іван ПОГОРІЛЯК 

 

  



Додаток № 1 

До рішення 

1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання  

 від 14 грудня 2023 р. № 915 

 

 

ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН РОБОТИ 

ПЕРЕЧИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ТА ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ В 2024 РОЦІ 

 

І. Заслухати на пленарних засіданнях сесій Перечинської міської 

ради наступні планові питання: 

1 квартал 

1. Про звіти структурних підрозділів, комунальних закладів та 

підприємств Перечинської міської ради. 

2. Про звіт виконавчого комітету Перечинської міської ради за 2023 рік. 

3. Про затвердження звіту по виконанню бюджету міської територіальної 

громади за 2023 рік. 

2 квартал 

1. Про основні напрями діяльності міської ради з питань забезпечення 

законності і правопорядку на території Перечинської міської 

територіальної громади.  

2. Про звіт по виконанню бюджету міської територіальної громади за І 

квартал 2024 року. 

 

3 Квартал 

1. Про звіт по виконанню бюджету міської територіальної громади за І 

півріччя 2024 року. 

2. Про роботу міської ради, спрямованої на максимальне поповнення 

міського бюджету та ефективне використання бюджетних коштів.  

 

4 Квартал 

1. Про затвердження звіту по виконанню бюджету Перечинської міської 

територіальної громади за 9 місяців 2024 року. 

2. Про затвердження плану діяльності Перечинської міської ради та 

виконавчого комітету з підготовки проектів регуляторних актів на 2025 

рік 

                                                                     Строк виконання : протягом  року 

                                                     Відповідальні: міський голова, секретар ради 

 

ІІ. Розглянути на засіданнях виконавчого комітету наступні  планові 

питання : 



Січень 

1. Про виконання бюджету за 2023 рік. 

Лютий 

1. Про визначення переліку об’єктів  та видів громадських та суспільно -

корисних робіт ( адміністративні правопорушення) на території 

Перечинської ТГ. 

Березень 

1. Про затвердження змін до фінансових планів комунальних некомерційних 

підприємств «Перечинський центр надання первинної медико-санітарної 

допомоги» та «Перечинська лікарня Перечинської міської  ради». 

Квітень 

1. Про внесення змін до бюджету міської територіальної громади. 

Травень 

1. Про затвердження звіту по виконанню бюджету міської територіальної 

громади за І квартал. 

Червень 

1. Про затвердження розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який 

враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів на 2024 рік. 

Липень 

1. Про хід виконання заходів по підготовці житлово – комунального 

господарства до роботи в осінньо – зимовий період 

Серпень 

1. Про затвердження звітів про виконання фінансових планів за ІІ квартал 

КНП «Центр надання первинної медико – санітарної дороги» та КНП 

«Перечинська лікарня Перечинської міської ради». 

Вересень 

1. Про роботу комісії для формування пропозицій стосовно потреби щодо 

спрямування у 2025 році коштів субвенції з державного бюджету 

місцевому бюджету на проектні, будівельно - ремонтні роботи, придбання 

житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, 

забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського 

піклування. 

Жовтень 

1. Про роботу адміністративної комісії при виконкомі Перечинської 

міської ради. 

2. Про роботу комісії з обліку внутрішньо переміщених осіб та надання 

житлових приміщень для їх тимчасового проживання при виконавчому 

комітеті Перечинської міської ради 

Листопад. 

1. Про хід і результати виконання міського бюджету за 3-й квартал 2024 року. 

Грудень 



1. Про міський бюджет територіальної громади на 2025 рік. 

2. Про затвердження штатних розписів та структури комунальних 

некомерційних підприємств Перечинської міської ради. 

                                                                            Строк :  щомісяця 

                                                          Відповідальні : заступник міського голови, 

                                                                                керуюча справами виконкому 

 

ІІІ. Винести на розгляд засідань постійних депутатських комісій 

наступні  планові питання : 

Постійна комісія міської ради з питань планування бюджету, соціально-

економічного розвитку та інвестицій: 

1. Про хід виконання плану соціально - економічного розвитку міста 

Перечин. 

2. Про хід виконання міського бюджету. 

 

Постійна комісія міської ради з питань освіти, охорони здоров’я, культури, 

соціального захисту, фізичної культури та спорту: 

1. Про стан організації дозвілля дітей та молоді у місті Перечин. 

2. Про заходи щодо відзначення річниці  Дня Перечина. 

3. Про спільні заходи неурядових громадських організацій міста по 

соціальному захисту населення. 

 

Постійна комісія міської ради з питань земельних відносин, архітектури, 

містобудування та житлово-комунального господарства: 

1. Про ефективність використання земель на території міста Перечин 

2. Про шляхи вирішення питань охорони довкілля підприємствами, 

установами, організаціями різних форм власності, розташованих на 

території міста. 

3. Про благоустрій та озеленення міста Перечин. 

 

Постійна комісія міської ради з питань законності, депутатської етики, 

протидії та запобігання корупції: 

1. Про активність депутатів міської ради та стан їх виконавської 

дисципліни. 

2. Про основні напрями роботи міської ради, її виконавчого комітету з 

питань забезпечення законності, правопорядку, охорони прав, свобод і 

законних інтересів громадян. 

                                                                        Строк :  протягом року 

                                                  Відповідальні : голови постійних комісій 

 



ІV. Активізувати роботу адміністративної комісії при виконкомі міської 

ради                                                                         Строк : протягом року 

                                                                 Відповідальний: голова адмін.комісії 

V. Систематично проводити засідання комісії з питань обліку громадян, 

що потребують поліпшення житлових умов та розподілу житла за 

окремим планом:                                                                               

                                                                      Строк : протягом року 

                                                                     Відповідальні : голова комісії 

VІ.  Провести наступні організаційно – масові заходи 

1.Провести громадські слухання. 

                                                                                  Строк : протягом року 

1. Проводити прийоми громадян за місцем проживання згідно окремого 

графіку 

                                                                            Строк: протягом року 

2. Організувати заходи по проведені санітарної очистки, благоустрою 

території громади: 

-провести місячник благоустрою території громади - березень-квітень 

-всеперечинська толока – остання субота березня, третя субота травня 

3. Провести масові заходи : 

- Новий рік Василія Великого – січень; 

- День Соборності України – січень; 

- Міжнародний день пам'яті жертв Голокоста – січень; 

- День пам’яті героїв Крут – січень; 

-        Стрітення Господнє -  лютий; 

-  Гастро-фестиваль «Сімерківська свіжина» – лютий; 

- День вшанування учасників бойових дій на території інших держав –     

лютий; 

- День Святого Валентина – лютий; 

-        Міжнародний жіночий день – березень; 

- Річниця проголошення  Карпатської  України  – березень; 

- День довкілля (суботники) – квітень; 

- Відзначення Річниці з дня Чорнобильської трагедії – квітень; 

-        Свято Весни і Праці – травень; 

- День пам’яті та примирення – травень; 

- День  Європи– травень; 

- День матері – травень; 

-  День сім’ї – травень; 

- День вишиванки – травень; 

- День музею – травень; 

- День Перечина – травень; 

-        Великдень – травень; 

- Міжнародний День захисту дітей – червень; 

- День медичного працівника – червень; 



-  День батька - червень 

- День Конституції – червень; 

-  День Української державності – липень; 

- Лемківська Ватра – липень; 

- День прапора – серпень; 

-  Міжнародний день молоді та День молоді України – серпень; 

-  День Незалежності – серпень; 

- День знань – вересень; 

- День дошкілля – вересень; 

-   День фізичної культури і спорту - вересень; 

-  Міжнародний день миру – вересень; 

- День українського козацтва та День захисників і захисниць Украї́ни – 

жовтень; 

- Міжнародний день музики та людей похилого віку – жовтень; 

- День вчителя – жовтень; 

- «Осінній ярмарок» - жовтень; 

- День Перечинської міської територіальної громади – жовтень; 

-  День художника – жовтень; 

-        День української писемності та мови - жовтень 

-  Всеукраїнський день працівників культури та аматорів народного 

мистецтва - листопад; 

-   День пам’яті жертв голодомору -  листопад; 

- День Гідності та Свободи – листопад; 

- Міжнародний день людей з інвалідністю – грудень; 

- День визволення Закарпаття від нацистів – листопад; 

- День місцевого самоврядування – грудень; 

-  День української хустки – грудень; 

-        Свято Миколая – грудень; 

-        Різдво Христове – грудень; 

Культурно масові заходи: 

- фестивалі, ярмарки, конкурси; 

- відзначення кращих жителів громади за професією та ювілейних дат 

старожилів Перечинської міської територіальної громади; 

- присвоєння звання «Почесний громадянин міста»; 

- нагородження кращих мешканців Перечинській міській територіальній 

громаді до Дня Незалежності. 

 

 

Секретар  міської ради                                               Галина ГАЄВСЬКА  

  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 916 

м.Перечин 

 

Про затвердження Структури та 

чисельності апарату Перечинської 

міської ради на 2024 рік  

 

З метою оптимізації та вдосконалення роботи виконавчих органів 

Перечинської міської ради, структурування функціональних напрямків 

діяльності, забезпечення ефективної роботи, відповідно до статтей 26, 51, 52, 

53 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи 

висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада  

 

ВИРІШИЛА: 

 
1. Затвердити Структуру та чисельність апарату та відділів апарату 

Перечинської міської ради на 2024 рік згідно Додатку 1 до даного 

рішення. 

2.  Вважати рішення Перечинської міської ради №612 від 15 грудня 2022 

року таким, що втратило чинність з 01.01.2024 року 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій (голова Кравець В.В.). 
 

 

Міський голова                                            Іван ПОГОРІЛЯК 

 

  



Додаток 1 

 

Затверджено 

    рішенням 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

 від 14 грудня 2023 року 916 

 

 

Структура та чисельність 

апарату та відділів апарату 

Перечинської міської ради на 2024 рік 

 

 

 

Найменування посад, структурних 

підрозділів 

Кількість 

штатних 

одиниць 

Примітка 

1.1 Апарат міської ради 

1 Міський голова 1  

2 Секретар міської ради 1  

3 Перший заступник міського голови 1  

4 Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради 

1  

5 Керуючий справами (секретар) 

виконавчого комітету міської ради  

1  

6 Староста 4  

7 Головний спеціаліст, 

енергоменеджер 

1  

8 Водій 1  

9 Прибиральник службових 

приміщень 

2  

10 Завідувач господарства 1  

11 Головний спеціаліст з публічних 

закупівель 

1  

 В С Ь О Г О 15  

 Відділи апарату міської ради без статусу юридичної особи 

1 Відділ організаційної, кадрової та інформаційної роботи:        

                                                                           3 



- Начальник відділу; 

- Головний спеціаліст з 

організаційно-кадрової роботи 

та військового обліку; 

- Головний спеціаліст з питань 

ведення діловодства, секретар 

приймальні 

1 

1 

 

 

1 

 

2 Загальний відділ:       *                                       3 

- Начальник відділу; 

- Головний спеціаліст; 

- Головний спеціаліст по 

зв’язках з громадськістю 

1 

1 

1 

 

3 Юридичний відділ:                                          3 

- Начальник відділу; 

- Провідний спеціаліст, 

юрисконсульт; 

- Головний спеціаліст, юрист 

1 

1 

 

1 

 

4 Відділ земельних відносин:                            3 

- Начальник відділу; 

-  Провідний спеціаліст – 

кадастровий реєстратор. 

- Головний спеціаліст, юрист-

землевпорядник; 

1 

1 

 

1 

 

5 Відділ містобудування, архітектури,  

житлово - комунального господарства, 

 транспорту та благоустрою:                          3 

- начальник відділу  - Головний 

архітектор; 

- Головний спеціаліст - Інспектор по 

контролю за благоустроєм; 

- Головний спеціаліст з питань 

житлово-комунального 

господарства; 

1 

 

1 

 

1 

 

6 Відділ економічного розвитку, міжнародних відносин, інвестицій та 

туризму:                                                            3 



- Начальник відділу; 

- Головний спеціаліст з питань 

прогнозування та економічного 

аналізу доходів 

- Головний спеціаліст з питань 

міжнародних відносин, інвестицій 

та туризму; 

1 

1 

1 

 

7 Відділ «Центр надання адміністративних послуг»: 

                                                                           8 

- Начальник відділу  

- Державний реєстратор 

- Адміністратор 

- Спеціаліст І категорії 

1 

1 

5 

1 

 

9 Відділ бухгалтерського обліку та фінансової звітності:  

                                                                           4 

- Начальник відділу – головний 

бухгалтер; 

- Головний спеціаліст  

1 

 

3 

 

                               В С Ь О Г О        30  

 

Самостійні структурні підрозділи 

Перечинської міської ради зі статусом юридичної особи  

Найменування структурного 

підрозділу 

Кількість 

штатних посад 

Примітка 

Фінансовий відділ: 

- Начальник відділу; 

- Головний спеціаліст; 

1 

3 

 

                   В С Ь О Г О 4  

Відділ освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту: 

- Начальник відділу 

- Головний спеціаліст з 

питань  дошкільної та 

початкової освіти 

- Головний спеціаліст з 

питань загальної 

(середньої) освіти 

- Головний бухгалтер 

- Головний спеціаліст – 

економіст 

1 

1 

 

 

1 

 

 

1 

1 

 

 



- Головний  спеціаліст – 

бухгалтер 

- Головний спеціаліст – 

бухгалтер 

- Провідний спеціаліст – 

фахівець із публічних 

закупівель 

- Головний  спеціаліст з 

питань позашкільної освіти 

- Головний  спеціаліст з 

організаційної роботи 

- Головний спеціаліст з 

питань культури та 

молодіжної політики 

1 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

1 

                   В С Ь О Г О 11  

 

Відділ охорони здоров’я, соціального захисту населення  

Начальник відділу 1  

Головний бухгалтер 1  

Головний спеціаліст з питань 

соціального захисту населення 

2  

Всього: 4  

Служба у справах дітей 

Начальник 1  

Головний спеціаліст 2  

Всього: 3  

 

 

Секретар міської ради                                                 Галина ГАЄВСЬКА 

 

  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року №917 

м.Перечин 

 

Про упорядкування умов оплати праці  

працівників апарату, відділів та  

структурних підрозділів Перечинської  

міської ради на 2024 рік 

 

 Відповідно до пункту 5 частини 1 статті 26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», на підставі положень постанови Кабінету 

міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про впорядкування 

структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої 

влади, органів прокуратури, судів, та інших органів» (зі змінами), керуючись 

Кодексом законів про працю України, Законом України «Про оплату праці», 

враховуючи висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська 

рада  

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити Положення про здійснення преміювання працівників апарату, 

відділів та структурних підрозділів Перечинської міської ради, 

установлення їм надбавок і доплати та надання допомог на 2024 рік згідно 

Додатку №1 до рішення. 

2. Встановити Перечинському міському голові щомісячну надбавку за високі 

досягнення у праці у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням 

надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та надбавки за 

вислугу років в межах фонду оплати праці. 

3. Встановити щомісячну премію міському голові в розмірі 200 відсотків 

посадового окладу в межах економії фонду оплати праці та виплачувати 

матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та 

допомогу для оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі, що 

не перевищує середньомісячної заробітної плати, а також втановити премії 

до державних, професійних свят та ювілейних дат у межах економії фонду 

оплати праці. 



4. Відділу бухгалтерського обліку та фінансової звітності здійснювати 

преміювання працівників апарату міської ради з урахуванням даного 

рішення. 

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій (голова Кравець В.В.). 

 

 

Міський голова                            Іван ПОГОРІЛЯК 
  



Додаток 1 

 

Затверджено 

    рішенням 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

 від 14 грудня 2023 року 917 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про здійснення преміювання працівників апарату, відділів та 

структурних підрозділів Перечинської міської ради, установлення їм 

надбавок 

і доплати та надання допомог 
 

I. Загальні положення 

Дане Положення розроблено з метою вдосконалення оплати праці 

працівників апарату відділів та структурних підрозділів  міської ради, 

визначає економічні, правові та організаційні засади оплати праці посадових 

осіб міської ради і спрямоване на забезпечення відтворювальної і 

стимулюючої функції заробітної плати, передбачає виплату винагород за 

працю понад установлені норми, за трудові успіхи та винахідливість і 

включає доплати, надбавки, премії, пов’язані з виконанням завдань і 

обов’язків працівниками апарату міської ради, відповідно до вимог Закону 

України “Про службу в органах місцевого самоврядування”, положень 

постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 “Про 

упорядкування умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої 

влади, органів прокуратури, судів та інших органів”, ст. ст. 2, 4, 13 Закону 

України “Про оплату праці”, глави VII “Оплата праці”, Кодексу Законів про 

працю України, на підставі ст.25, п.5 ч.1 ст.26 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”. 

 

II. Преміювання працівників апарату, відділів та структурних 

підрозділів Перечинської міської ради 

Преміювання працівників апарату, відділів та структурних підрозділів  

міської ради здійснюється міським головою відповідно до положень 

постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року №268 “ Про 

упорядкування умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої 

влади, органів прокуратури, судів та інших органів”, а працівникам 

самостійних структурних підрозділів Перечинської міської ради зі статусом 

юридичної особи здійснюється начальниками відповідних відділів. 

Преміювання керівників самостійних структурних підрозділів 

Перечинської міської ради зі статусом юридичної особи здійснюється 

міським головою в межах установленого фонду оплати праці. 

Преміювання працівників апарату, відділів та структурних підрозділів  

міської ради та самостійних структурних підрозділів Перечинської міської 

ради зі статусом юридичної особи: 



1. Здійснюється відповідно до їх особистого вкладу в загальні 

результати роботи міської ради в межах фонду преміювання, а також до 

державних і професійних свят та ювілейних дат; 

2. Фонд преміювання утворюється у розмірі не менше 10 відсотків 

посадових окладів та економії фонду оплати праці. 

При визначенні розміру премій для працівників апарату, відділів та 

структурних підрозділів міської ради та самостійних структурних підрозділів 

Перечинської міської ради зі статусом юридичної особи до уваги береться 

виконання: 

- обов’язків посадової особи органу місцевого самоврядування щодо 

додержання Конституції і законів України, інших нормативно-правових актів, 

рішень сесії та виконавчого комітету міської ради; забезпечення відповідно 

до своїх повноважень ефективної діяльності міської ради; 

- своєчасне і точне виконання рішень сесії та виконавчого комітету 

міської ради, розпоряджень та вказівок міського голови, керівників відділів 

міської ради; 

- сумлінне ставлення до виконання службових обов’язків, ініціативність і 

творчість у роботі; 

- дотримання трудової дисципліни; 

- недопущення дій чи бездіяльності, які можуть зашкодити інтересам 

місцевого самоврядування міста та держави; 

-  постійне вдосконалення організації своєї роботи, підвищення 

професійної кваліфікації. 

Преміювання працівників міської ради нараховується пропорційно до 

відпрацьованого часу.  

 

III. Надбавки і доплати працівникам апарату, відділів та структурних 

підрозділів міської ради 

1. Посадовим особам апарату, відділів та структурних підрозділів 

міської ради у межах установленого фонду оплати праці установлюються 

міським головою надбавки за високі досягнення у праці або за виконання 

особливо важливої роботи в межах 50 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та 

надбавки за вислугу років, а працівникам самостійних структурних 

підрозділів Перечинської міської ради зі статусом юридичної особи 

установлюється начальниками відповідних відділів. 

2. Керівникам самостійних структурних підрозділів Перечинської 

міської ради зі статусом юридичної особи у межах установленого фонду 

оплати праці надбавки та доплати установлюються міським головою. 

3. У разі несвоєчасного виконання завдань, погіршення якості роботи і 

порушення трудової дисципліни зазначена надбавка скасовується або розмір 

її зменшується. 

4. Міським головою можуть установлюватись доплати працівникам 

міської ради, за винятком випадків, передбачених законодавством України: 



- за виконання обов'язків тимчасово відсутніх працівників таких 

самих категорій персоналу (у разі відсутності внаслідок тимчасової 

непрацездатності, перебування у відпустці без збереження заробітної плати, у 

відпустці у зв'язку з вагітністю і пологами, у частково оплачуваній відпустці 

для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку чи у відпустці без 

збереження заробітної плати тривалістю, визначеною у медичному висновку, 

але не більше ніж до досягнення дитиною шестирічного віку) - до 50 

відсотків посадового окладу за основною роботою з використанням для цього 

до 50 відсотків посадового окладу відсутнього працівника; 

- за виконання обов'язків тимчасово відсутнього керівника 

структурного підрозділу - у розмірі різниці між фактичним посадовим 

окладом тимчасово відсутнього керівника структурного підрозділу (без 

урахування надбавок та доплати) і посадовим окладом працівника, який 

виконує обов'язки тимчасово відсутнього керівника структурного підрозділу, 

у разі, коли працівник, що виконує обов'язки тимчасово відсутнього 

керівника структурного підрозділу. 

- в інших випадках, визначених чинним законодавством про працю. 

 

IV. Допомоги, що надаються працівникам апарату, відділів та 

структурних підрозділів міської ради 

1. За розпорядженням міського голови працівникам апарату, відділів 

та структурних підрозділів міської ради надаються: 

- матеріальна допомога для вирішення соціально-побутових умов 

та допомога для оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі, що 

не перевищує середньомісячної заробітної плати працівника. 

Працівникам самостійних структурних підрозділів Перечинської міської 

ради зі статусом юридичної особи здійснюється наказом начальника 

відповідних відділів. 

2. Виплати названих допомог здійснюються за письмовими заявами 

працівників апарату, відділів, структурних підрозділів та міської ради у 

межах кошторисних призначень, визначених міським бюджетом. 

 

Секретар міської ради                                                     Галина ГАЄВСЬКА 

  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 918 

м.Перечин 
 

Про внесення змін  

в додаток № 1 до рішення 21 сесії  

Перечинської міської ради 6 скликання  

№360 від 20.08.2015 (зі змінами) 
 

Відповідно до ст.134-139 Земельного кодексу України, керуючись 

ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою 

створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності, 

економічного регулювання земельних відносин та поповнення бюджету 

Перечинської територіальної громади, враховуючи висновки постійної 

депутатської комісії з питань планування бюджету, соціально-економічного 

розвитку та інвестицій, міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Внести зміни в п.2.2. додатку № 1 до рішення 21 сесії Перечинської 

міської ради 6 скликання №360 від 20.08.2015 «Про внесення змін в 

додаток №2 рішення 16 сесії Перечинської міської ради 6 скликання№292 

від 14.07.2014» терміном до 31.12.2024 р. та викласти його в наступній 

редакції: 

«2.2. Сторона 2 зобов'язується: 

- виплачувати орендну плату за орендовану земельну ділянку, 

передбачену договором оренди земельної ділянки , у визначені 

терміни та в повному обсязі; 

- сприяти створенню нових робочих місць та залученню 

інвестицій; 

- у межах чинного законодавства та власних можливостей 

здійснювати благодійну діяльність, яка направлена на оновлення та 

розвиток об'єктів соціальної інфраструктури, Перечинської міської 

ради, виділяючи на вказані цілі кошти в сумі 1500 грн. щомісячно до 

31.12.2024р.; 



- кошти, визначені у попередньому пункті цього договору, 

сплачувати на рахунок міської ради або перераховувати 

безпосередньо виконавцю робіт згідно тристоронньої угоди, 

розрахунків на матеріали/товари та актів виконаних робіт.» 

2. Доручити Перечинському міському голові внести зміни в діючі Угоди 

про соціально-економічне партнерство шляхом укладення додаткових угод 

до них. 

3. Призупинити дію рішення 2 сесії 7 скликання «Про внесення змін в 

додаток № 1 до рішення 21 сесії Перечинської міської ради 6 скликання 

№360 від 20.08.2015» №32 від 24 грудня 2015р. терміном до 31.12.2024 р. 

та вважати його діючим з 01.01.2025 р. 

4. Контроль за даним рішенням покласти на постійну депутатську комісію 

з питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій (голова Кравець В.В.). 

 

Міський голова                                                                  Іван ПОГОРІЛЯК 

 

  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 919 

м.Перечин 

 

Про розмір вартості харчування учнів 

у закладах загальної середньої освіти 

Перечинської ТГ у 2024 році 

 

Відповідно до п.22 частини 1 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», керуючись Законами України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», «Про освіту», «Про загальну середню освіту», 

«Про охорону дитинства», «Про публічні закупівлі», постановами Кабінету 

Міністрів України від 26.08.2002 №1243 «Про невідкладні питання діяльності 

дошкільних та інтернатних навчальних закладів», від 24 березня 2021 року 

№305 «Про затвердження норм та Порядку організації харчування у закладах 

освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку» (зі змінами), від 

02.02.2011 №116 «Про затвердження Порядку надання послуг з харчування 

дітей у дошкільних, учнів у загальноосвітніх та професійно-технічних 

навчальних закладах, операції з надання яких звільняються від обкладення 

податком на додану вартість», наказом Міністерства освіти і науки України 

від 21.11.2002 №667 «Про затвердження Порядку встановлення плати для 

батьків за перебування дітей у державних і комунальних дошкільних та 

інтернатних навчальних закладах», «Про внесення змін до деяких законів 

України щодо забезпечення безкоштовним харчуванням дітей внутрішньо 

переміщених осіб» (16.01.2020 №464 -ІХ), Закону України від 05.11.2020 

№978-ІХ «Про внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення 

безкоштовним харчуванням дітей, один з батьків яких загинув (пропав 

безвісти), помер під час захисту незалежності та суверенітету України» та з 

метою забезпечення організації харчування учнів у закладах загальної 

середньої освіти, дотримання безпечності та якості харчових продуктів, 

калорійної організації харчування дітей Перечинської ТГ, врахувавши лист 

відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Перечинської міської ради 

від 27.11.2023 №1064, врахувавши висновки постійної депутатської комісії, 

Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 



1. Встановити на 2024 рік вартість одноразового гарячого обіду у 

закладах загальної середньої освіти Перечинської міської ради на 2024 рік на 

одну дитину в день в розмірі:, а саме - 55 грн. на день. 

2. Забезпечити безоплатне харчування за рахунок місцевого 

бюджету у закладах загальної середньої освіти Перечинської ТГ у 2024 

наступних категорій дітей: 

 дітей-сиріт; 

 дітей, позбавлених батьківського піклування, в тому числі й тих, які 

перебувають під опікою і виховуються в сім’ях; 

 дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у інклюзивних 

класах ЗЗСО; 

 дітей з інвалідністю; 

  дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України 

«Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям»; 

 дітей з сімей загиблих (померлих) ветеранів війни та сімей загиблих 

(померлих) Захисників і Захисниць України, визначених у статтях 10 та 10-1 

Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» 

(частина 3 статті 56 Закону України «Про освіту»); 

 дітей осіб, визнаних учасниками бойових дій відповідно до пункту 19 

частини першої статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії 

їх соціального захисту»; 

 дітей із сімей загиблих учасників бойових дій, які захищали 

незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали 

безпосередню участь в антитерористичній операції (операції Об′єднаних сил), 

забезпеченні її проведення чи у здійсненні заходів із забезпечення 

національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 

Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх 

здійснення», які мають відповідні документи, що підтверджують статус; 

 дітей військовослужбовців, які виконують бойові завдання у зоні 

бойових дій та при наданні документів, що підтверджують такі обставини; 

 дітей внутрішньо переміщених осіб; 

 дітей, які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій 

і збройних конфліктів; 

 дітей, евакуйованих із зони відчуження, дітей, які є особами з 

інвалідністю внаслідок Чорнобильської катастрофи, і тих, що проживали у 

зоні безумовного (обов’язкового) відселення з моменту аварії до прийняття 

постанови про відселення, відповідно до Закону України «Про статус і 

соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 

катастрофи»; 

  дітей працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час 

виконання службових обов’язків; 

 дітей, які перебувають на обліку Служби у справах дітей 

Перечинської міської ради, як такі, що опинилися у складних життєвих 

обставинах (згідно з додатком). 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n147
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n656
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n661
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/796-12


3. Звільнити від плати за харчування вихованців груп подовженого дня. 

Харчування інших учнів здійснюється за власні кошти. 

4. Забезпечення безкоштовним харчуванням інших категорій дітей 

на відповідний фінансовий рік може коригуватися рішенням сесії, з 

урахуванням загального обсягу доходів бюджету територіальної громади. 

4.1. Звільнення батьків від плати за харчування дітей у закладах 

загальної середньої освіти Перечинської територіальної громади здійснювати 

за заявою одного з батьків або осіб, що їх замінюють, із моменту подання 

необхідних документів. 

У разі, коли особи не подали необхідні документи, які засвідчують, що 

дитина належить саме до тієї чи іншої пільгової категорії, плата буде 

справлятися в розмірі, встановленому пунктом 1 даного рішення. 

5. Керівникам закладів освіти нести персональну відповідальність за 

організацію харчування дітей та наявність підтверджувальних документів на 

дітей, які повністю або частково звільнені від плати за харчування, та 

створювати комісії для здійснення контролю за харчуванням учнів. 

6. Відповідальним працівникам за харчування учнів у закладах 

загальної середньої освіти дотримуватись норм харчування в межах 

відповідних бюджетних призначень на 2024 рік. 

7. Організацію харчування у закладах загальної середньої освіти 

здійснювати із дотриманням норм харчування, вимог санітарного 

законодавства та законодавства про безпечність та окремі показники якості 

харчових продуктів. 

Приготування готових страв здійснювати із дотриманням процедур, 

заснованих на принципах системи аналізу небезпечних факторів та контролю 

у критичних точках (НАССР). 

8. Контроль за виконанням даного рішення покласти постійну 

комісію з питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій (голова Кравець В.В.). 

 

 

Міський голова                                                           Іван ПОГОРІЛЯК 

  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 920 

м.Перечин 

 

Про розмір вартості харчування та плати за 

харчування дітей у закладах дошкільної освіти  

та дошкільних підрозділах закладів загальної  

середньої освіти Перечинської ТГ у 2024 році 

 

Відповідно до п.22 частини 1 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», керуючись Законами України «Про місцеве 

самоврядування в Україні»,«Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про 

загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про публічні 

закупівлі», постановами Кабінету Міністрів України від 26.08.2002 №1243 

«Про невідкладні питання діяльності дошкільних та інтернатних навчальних 

закладів», від 24 березня 2021 року №305 «Про затвердження норм та Порядку 

організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та 

відпочинку» (зі змінами), від 02.02.2011 №116 «Про затвердження Порядку 

надання послуг з харчування дітей у дошкільних, учнів у загальноосвітніх та 

професійно-технічних навчальних закладах, операції з надання яких 

звільняються від обкладення податком на додану вартість», наказом 

Міністерства освіти і науки України від 21.11.2002 №667 «Про затвердження 

Порядку встановлення плати для батьків за перебування дітей у державних і 

комунальних дошкільних та інтернатних навчальних закладах», «Про 

внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення безкоштовним 

харчуванням дітей внутрішньо переміщених осіб» (16.01.2020 №464-ІХ), 

Закону України від 05.11.2020 №978-ІХ «Про внесення змін до деяких 

законів України щодо забезпечення безкоштовним харчуванням дітей, один з 

батьків яких загинув (пропав безвісти), помер під час захисту незалежності та 

суверенітету України» та з метою забезпечення організації харчування дітей 

у закладах дошкільної освіти та дошкільних підрозділах закладів загальної 

середньої освіти Перечинської міської ради, дотримання безпечності та 

якості харчових продуктів, калорійної організації харчування дітей 

Перечинської ТГ, врахувавши лист відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради від 27.11.2023 №1064, врахувавши 

висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

ВИРІШИЛА: 



 

1. Затвердити розмір вартості харчування дітей у закладах 

дошкільної освіти та дошкільних підрозділах закладів загальної середньої 

освіти Перечинської міської ради на 2024 рік, а саме 65 грн. на день. 

2. Відповідно до постанови КМУ від 26.08.2002 №1243 «Про 

невідкладні питання діяльності дошкільних та інтернатних навчальних 

закладів» встановити батьківську плату за харчування дітей у закладах 

дошкільної освіти  та дошкільних підрозділах закладів загальної середньої 

освіти Перечинської територіальної громади для батьків та осіб, які їх 

замінюють, на 2024 рік за фактичні дні відвідування: 

- в розмірі 50% від фактичної вартості харчування в закладах дошкільної 

освіти  та  дошкільних підрозділах Філії Початкова школа Зарічівської 

гімназії та Філії опорного закладу Ворочівська початкова школа Ліцею імені 

Героїв 68-го батальйону. 

3. Відповідно до Порядку встановлення плати для батьків за 

перебування дітей у державних і комунальних дошкільних та інтернатних 

навчальних закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки 

України від 21.11.2002 №667, зменшити у 2024 році на 50% розмір плати за 

харчування дітей у закладах дошкільної освіти та дошкільних підрозділах 

закладів загальної середньої освіти Перечинської територіальної громади для 

батьків, у сім’ях яких виховується троє і більше дітей. 

4. Забезпечити безоплатне харчування за рахунок місцевого 

бюджету у закладах дошкільної освіти та дошкільних підрозділах закладів 

загальної середньої освіти Перечинської ТГ у 2024 наступних категорій дітей: 

 дітей-сиріт; 

 дітей, позбавлених батьківського піклування, в тому числі й ті, які 

перебувають під опікою і виховуються в сім’ях; 

 дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних 

групах ЗДО; 

 дітей з інвалідністю; 

  дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України 

«Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям»; 

 дітей з сімей загиблих (померлих) ветеранів війни та сімей загиблих 

(померлих) Захисників і Захисниць України, визначених у статтях 10 та 10-1 

Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» 

(частина 3 статті 56 Закону України «Про освіту»); 

 дітей осіб, визнаних учасниками бойових дій відповідно до пункту 19 

частини першої статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії 

їх соціального захисту»; 

 дітей із сімей загиблих учасників бойових дій, які захищали 

незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали 

безпосередню участь в антитерористичній операції (операції Об′єднаних сил), 

забезпеченні її проведення чи у здійсненні заходів із забезпечення 

національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n147
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n656
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n661
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text


Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх 

здійснення», які мають відповідні документи, що підтверджують статус; 

 дітей військовослужбовців, які виконують бойові завдання у зоні 

бойових дій та при наданні документів, що підтверджують такі обставини; 

 дітей внутрішньо переміщених осіб; 

 дітей, які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій 

і збройних конфліктів; 

 дітей, евакуйованих із зони відчуження, дітей, які є особами з 

інвалідністю внаслідок Чорнобильської катастрофи, і тих, що проживали у 

зоні безумовного (обов’язкового) відселення з моменту аварії до прийняття 

постанови про відселення, відповідно до Закону України «Про статус і 

соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 

катастрофи»; 

  дітей працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час 

виконання службових обов’язків. 

5. Забезпечення безкоштовним харчуванням інших категорій дітей 

на відповідний фінансовий рік може коригуватися рішенням сесії, з 

урахуванням загального обсягу доходів бюджету ТГ. 

Забезпечення безкоштовним гарячим харчуванням за рахунок 

бюджетних коштів здійснюється на підставі документів, що підтверджують 

таке право відповідно до законодавства, з моменту надання 

підтверджувальних документів, а саме: 

– довідки, які засвідчують, що дитина належить саме до тієї чи іншої 

пільгової категорії. 

6. Керівникам закладів освіти нести персональну відповідальність за 

організацію харчування дітей та наявність підтверджувальних документів на 

дітей, які повністю або частково звільнені від плати за харчування, та 

створювати комісії для здійснення контролю за харчуванням вихованців. 

7. Організацію харчування у закладах освіти здійснювати із 

дотриманням норм харчування, вимог санітарного законодавства та 

законодавства про безпечність та окремі показники якості харчових 

продуктів. 

8. Відповідальним працівникам за харчування дітей у закладах 

освіти дотримуватись норм харчування в межах відповідних бюджетних 

призначень на 2024 рік. 

Приготування готових страв здійснювати із дотриманням процедур, 

заснованих на принципах системи аналізу небезпечних факторів та контролю 

у критичних точках (НАССР). 

9. Контроль за виконанням даного рішення покласти постійну 

комісію з питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій (голова Кравець В.В.). 

Міський голова                                                        Іван ПОГОРІЛЯК  

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/796-12


 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

 32сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від  14 грудня 2023 року № 921 

м.Перечин 

 

Про внесення змін до рішення  

Перечинської міської ради  

від 14.06.2021 № 226 «Про затвердження  

Положення про встановлення розміру  

плати за навчання в Перечинській  школі 

мистецтв» (зі змінами) 

 

 Керуючись статтями 27, 32, 52 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», відповідно до пункту 2 статті 26 Закону України 

«Про позашкільну освіту», Положення про мистецьку школу, затвердженого 

наказом Міністерства культури України 09 серпня 2018 року № 686, Закону 

України «Про забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб»,  

Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»,  
Закону України «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців 

та членів їхніх сімей», з метою створення сприятливих умов для розвитку, 

підтримки, стимулювання творчо обдарованих дітей, врахувавши висновки 

постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Внести зміни у п. 2 Положення про встановлення розміру плати 

за навчання у Перечинській школі мистецтв, що додається, та викласти його у 

новій редакції згідно з додатком 1 до даного рішення. 

2. Відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Перечинської 

міської ради (Барзак О.І.) керуватися вищезазначеним Положенням та 

затвердженими розмірами плати за навчання після набрання чинності цього 

рішення. 

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну 

комісію міської ради з питань освіти, культури, молоді, фізкультури і спорту, 

охорони здоров’я та соціального захисту населення (голова комісії Гунка 

Ф.Ф.). 

Міський голова                                                            Іван ПОГОРІЛЯК 

Додаток 1 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням 1 пленарного засідання 32сесії  

Перечинської міської ради VIII скликання 

Від 14 грудня 2023 року №  921 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ  

про встановлення розміру плати за навчання 

 у Перечинській школі мистецтв 

 

1. Це Положення відповідно до Закону України «Про позашкільну 

освіту», Постанови Кабінету Міністрів України від 25 березня 1997 року     

№ 260 «Про встановлення розміру плати за навчання дітей у державних 

школах естетичного виховання» затверджує розміри плати за навчання у 

початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах (Перечинська 

школа мистецтв) згідно з таблицею: 

 

№ 

п/п 

Відділи навчання Розмір оплати  

за місяць 

1.  Фортепіанний  200,00 грн 

2. Народних інструментів (гітара) 200,00 грн 

3.  Оркестровий відділ (духові, ударні) 200,00 грн 

4. Оркестровий відділ (скрипка) 200,00 грн 

5. Хореографії (сучасний, народний, бальний 

танець) 

200,00 грн 

6. Народних інструментів (баян, акордеон) 150,00 грн 

7. Художній (рисунок, живопис, композиція) 150,00 грн 

8. Музично-теоретичний (естрадно-вокальний та 

хоровий спів) 

150,00 грн 

9. Театральне відділення 100,00 грн 

10.  Відділення декоративно-ужиткового 

мистецтва (ткацтво, гончарство, витинанки, 

писанкарство, вишивка, лялькарство) 

100,00 грн 

Розмір плати за навчання у Перечинській школі мистецтв переглядається 

і затверджується рішенням міської ради щорічно до початку навчального 

року. 

2. Затвердити розмір плати за навчання на бюджетний 2024 рік. 

Встановити пільгову оплату за навчання в Перечинській школі мистецтв 

таким категоріям дітей: 



2.1. Звільняються від оплати за навчання на 100%: 

2.1.1. діти з інвалідністю; 

2.1.2. діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування; 

2.1.3. діти з багатодітних сімей (троє і більше дітей до 18 років); 

2.1.4. діти з малозабезпечених сімей (за довідками управління праці та 

соціального захисту населення, які є отримувачами державної соціальної 

допомоги як малозабезпечені сім’ї). 

3. Звільняються від оплати за навчання на 50%: 

3.1. діти працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час 

виконання службових обов`язків, згідно з Указом Президента України від 

17.03.1998 №197/98; 

3.2. діти осіб, визнаних учасниками бойових дій відповідно до пункту 19 

частини першої статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії 

їх соціального захисту»; 

3.3. діти із сімей загиблих учасників бойових дій, які захищали 

незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали 

безпосередню участь в антитерористичній операції (операції Об′єднаних сил), 

забезпеченні її проведення чи у здійсненні заходів із забезпечення 

національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 

Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх 

здійснення», які мають відповідні документи, що підтверджують статус; 

3.4. діти військовослужбовців, які виконують бойові завдання у зоні 

бойових дій та при наданні документів, що підтверджують такі обставини; 

3.5. діти, яким згідно із Законом України «Про статус і соціальний захист 

громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» 

гарантується пільгове харчування; 

3.6.  діти з числа внутрішньо переміщених осіб; 

3.7. діти, які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних 

дій і збройних конфліктів; 

3.8. дітям з числа осіб, визначених у ст. 10 Закону України «Про статус 

ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту». 

4. При навчанні двох і більше учнів з однієї сім'ї батьківська плата 

становить: 

4.1. за першого учня 100%; 

4.2. за інших 50% 

(при цьому 100% коштів вноситься за навчання з того виду мистецтва, де 

встановлена більша плата). 

5. При навчанні дітей на двох відділеннях плату встановити у розмірі 

100% за кожне відділення. 

 6. Перелік документів для застосування пільг, термін їх подання та 

періодичність поновлення доводиться до відома батьків дирекцією школи. 

Пільга встановлюється з місяця подачі необхідних документів. 

 7. Плата за навчання вноситься протягом дев’яти місяців навчального 

року до 10 числа поточного місяця. 



 8. Учні, батьки яких не внесли плату за навчання до 10 числа, до занять 

не допускаються, а при систематичному порушенні строку оплати можуть 

бути виключені зі школи. Стягнення заборгованості оплати за навчання може 

вирішуватись дирекцією в порядку, передбаченому чинним законодавством. 

 9. Кошти, отримані від батьківської плати за навчання, знаходяться у 

розпорядженні закладу освіти і спрямовуються на зміцнення матеріально-

технічної бази, на заробітну плату, на виконання навчальних планів, 

матеріальні витрати, пов’язані з виховною роботою, матеріальне 

стимулювання працівників, оплату добових під час службових відряджень на 

учбові семінари, курси підвищення кваліфікації, заходи, конкурси, в яких 

беруть участь учні школи, на оплату послуг зв’язку, комунальних та інших 

послуг. 

 

Секретар міської ради                                            Галина ГАЄВСЬКА 

 

 

 

 

 

 

  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання 

32 сесії VIII скликання 

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 922 

м.Перечин 

 

Про передачу транспортного засобу 

в користування військовослужбовцю 

 

Відповідно до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", 

врахувавши лист ********************************* від 04.12.2023 року, 

врахувавши висновки постійної комісії, Перечинська міська рада  

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Передати в користування на час дії воєнного стану автомобіль марки Ford 

Transit, № кузова WFOKXXGBVKXM72080 

*********************************************************. 

2. Скласти акт прийому-передачі. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань планування бюджету, соціально-економічного 

розвитку та інвестицій (Голова комісії:Кравець В.В.). 

 

 

 

Міський голова                                                                      Іван ПОГОРІЛЯК 

  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання 

32 сесії VIII скликання 

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року №  923 

м.Перечин 

 

Про прийняття гуманітарної допомоги  

 

Відповідно до ст. 26, 60 Закону України "Про місцеве самоврядування в 

Україні", висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Прийняти від Choe FOUNDATION Nederlands гуманітарну допомогу  у 

вигляді спортивного інвентрю згідно додатку 1 до даного рішення з 

одночасною передачею на  відділ освіти , культури, сімї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради. 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань планування бюджету, соціально-економічного 

розвитку та інвестицій (Голова комісії:Кравець В.В.). 

 

 

 

Міський голова                                                                      Іван ПОГОРІЛЯК 

  



Додаток 1  

До рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

 Перечинської міської ради VIII скликання 

Від 14.12.2023 року № 923 

 

Спортивний інвентар, що передається 

 

1. Великі спортивні сумки з хокейного матеріалу 13 шт 

2. Поліетиленові пакети з хокейним матеріалом 7 шт 

3. Порожні спортивні сумки 5 шт 

4. Хокейні шоломи 17 шт 

5. Хокейні мячі 30 шт 

6. Хокейні ключки 60 шт 

7. Хокейний матеріал 1 (коробка)шт 

ВСЬОГО 133 шт 

 

 

Секретар міської ради                                                       Галина ГАЄВСЬКА  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 924 

м.Перечин 

 

Про передачу на баланс відділу 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради 

матеріальних цінностей 
 

Відповідно до пункту 51 частини 1 статті 26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», в рамках проєкту "Розвиток подієвого 

туризму на базі місцевих культурних та історичних атракцій у співпраці між 

містами Нодьечед та Перечин" за підтримки Програми транскордонного 

співробітництва Угорщина-Словаччина-Румунія-Україна 2014-2020рр., 

врахувавши висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА : 

 

1.Передати з балансу Перечинської міської ради на баланс відділу освіти, 

культури, сім’ї, молоді та спорту Перечинської міської ради комунальне 

майно згідно додатку1 до даного рішення. 

2.Скласти акт приймання-передачі. 

3.Відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Перечинської міської ради 

(начальнику О.І.Барзак) та відділу бухгалтерського обліку та фінансової 

звітності Перечинської міської ради (начальнику Я.П.Попович) відобразити 

господарські операції в бухгалтерському обліку. 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну депутатську 

комісію з питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій (Кравець В.В). 

 

 

Міський голова                                                  Іван ПОГОРІЛЯК 

 

  



Додаток 1 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії  

Перечинської міської ради VIIIскликання 

від 14 грудня 2023 року № 924 
 

 

Перелік матеріальних цінностей, що підлягає передачі 
 

№ 

п/п 

Суб-
рахунок 

Номен- 
клатурний  

№ 

Найменування 
товарно-матеріальних 
цінностей, вид. сорт, 

група і т. ін 

Оди- 

ниця 

виміру 

Ціна К-ть Сума Знос 

1 1815  Готовий зимовий 

будинок з 

термованої 

деревини 7*3,5м з 

електрикою, 

сантехнікою, 

перголою і терасою 

шт 570000,00 1 570000,00 - 

2 1815  Телевізор Samsung 

QLED 55 

шт 42700,00 2 85400,00 - 

3 1815  пенал 60 шт 5450,00 2 10900,00 - 

4 1815  комод великий шт 8300,00 1 8300,00 - 

5 1815  прихожа шт 6800,00 1 6800,00 - 

6 1815  пенал 40 шт 4200,00 1 4200,00 - 

7 1815  стелаж великий шт 5200,00 1 5200,00 - 

8 1815  стелаж малий шт 3600,00 1 3600,00 - 

9 1815  стільчики малі шт 1850,00 12 22200,00 - 

10 1815  стіл розкладний шт 6500,00 2 13000,00 - 

11 1815  прихожа + мяка 

лавка 

шт 4500,00 1 4500,00 - 

12 1815  

табличка про 

джерела 

фінансування 

проєкту 

шт 6900,00 1 6900,00 - 

13 1815  Пістолет 

електричний для 

клею Ф11.2 мм 

Sigma 200W 

шт 525,00 1 525 - 

14 1815  Лазур-антисептик 

для деревини MGF 

Aqua-Antiseptik 

(горіх) 

шт 220,00 2 440,00 - 

15 1815  Емаль акрилова для 

вікон та дверей 

MGF 0,75л 

шт 305,00 1 305,00 - 

16 1815  Пензель малярний 

флейцовий 2,5ʺ, тип 

«Англійський» 

Favorit  

шт 41,00 3 123,00 - 

17 1815  холст шт 380,00 2 760,00 - 



18 1815  ножниці шт 59,00 2 118,00 - 

19 1815  Стрічка 0,2 уп. 22,00 5 110,00 - 

20 1815  Стрічка 0,2 уп. 22,00 2 44,00 - 

21 1815  Стрічка 0,5 уп 46,00 1 46,00 - 

22 1815  Буси клейові уп 55,00 2 110,00 - 

23 1815  буси уп 70,00 1 70,00 - 

24 1815  нитки уп 36,00 2 72,00 - 

25 1815  фетр шт 12,00 14 168,00 - 

26 1815  сизаль зел. шт 56,00 1 56,00 - 

27 1815  клей шт 12,00 5 60,00 - 

28 1815  стрічка уп 129,00 1 129,00 - 

29 1815  стрічка уп 48,00 2 96,00 - 

30 1815  Гілка ялинки шт 8,00 12 96,00 - 

31 1815  мішковина шт 280,00 2 560,00 - 

32 1815  Іграшки  уп 89,00 3 267,00 - 

33 1815  гірлянди шт 154,00 1 154,00 - 

34 1815  Кольоровий папір уп 300,00 1 300,00 - 

35 1815  клей шт 26,00 1 26,00 - 

36 1815  гірлянди шт 264,00 2 528,00 - 

37 1815  гірлянди шт 58,00 2 116,00 - 

38 1815  Стрічка 3м уп 105,00 1 105,00 - 

39 1815  Стрічка 3м уп 105,00 1 105,00 - 

40 1815  Папір для 

ламінування 

шт 4,00 10 40,00 - 

41 1815  Нитки капронові шт 8,00 2 16,00 - 

Всього на суму: 746545,00  

 

 

Секретар міської ради                                            Галига ГАЄВСЬКА 

  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 925 

м.Перечин 

 

Про передачу в оперативне управління  

та на баланс КЗ «Перечинський професійний 

ліцей»  Закарпатської обласної ради  

матеріальних цінностей 
 

Відповідно до пункту 51 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», врахувавши лист КЗ «Перечинський професійний 

ліцей» Закарпатської обласної ради від 29.11.2023р №264, врахувавши 

висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА : 

 

1.Відділу охорони здоров я, соціального захисту населення Перечинської 

міської ради передати в оперативне управління та на баланс КЗ 

«Перечинський професійний ліцей» Закарпатської обласної ради 

холодильник Samsung RB34T600FSA/UA згідно додатку1 до даного рішення. 

2. Відділу охорони здоровя, соціального захисту населення 

Перечинськоїміської ради скласти акт приймання-передачі враховуючи п.1 

даного рішення. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну депутатську 

комісію з питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій (Кравець В.В). 

 

 

Міський голова                                                  Іван ПОГОРІЛЯК 
  



Додаток 1 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії  

Перечинської міської ради VIIIскликання 

від 14 грудня 2023 року № 925 
 

 

 

Перелік матеріальних цінностей, що підлягає передачі 
 

№ 
п/п 

Інвентарний 
номер 

Найменування 
Од. 

виміру 
Ціна Кількість Сума 

1 11130066 Холодильник Samsung 

RB34T600FSA/UA 

шт 16 490,90 1 16 490,90 

Всього шт  1 16 490,90 

 
 

 

Секретар міської ради                                            Галига ГАЄВСЬКА 

  



 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання 

32 сесії VIII скликання 

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 926 

м.Перечин 

 

Про внесення змін до програм 

з питань розвитку місцевого самоврядування 

 

Відповідно до норм статті 25, пункту 22 частини 1 статті 26 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні» та керуючись положенням 

Бюджетного кодексу України,  враувавши листи та бюджетні запити, 

висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА : 

 

1. Внести зміни до Програми спів фінансування оплачуваних громадських 

робіт у Перечинській міській територіальній громаді на 2021-2025 роки 

затвердженій рішенням 1 пленарного засідання 2 сесії VIII скликання від 

17.12.2020 року та  викласти її в новій редакції згідно додатку1 до даного 

рішення. 

2. Внести зміни до Програми розвитку футболу Перечинської ТГ на 2021-

2025 роки, затвердженої рішенням 1 пленарного засідання 6 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання від 08.04.2021 року № 154 та 

викласти її в новій редакції, згідно додатку 2 до даного рішення. 

3. Внести зміни у Програму відшкодування різниці в тарифах 

комунальному підприємству "Комунальник" на послуги із централізованого 

водопостачання та водовідвення для населення на 2023-2025 роки, 

затверджену рішенням 1 пленарного засідання 26 сесії Перечинської міської 

ради VIIІ скликання №648 від 09.02.2023 року та викласти її в новій редакції 

згідно Додатку 3 до даного рішення. 

4. Внести зміни до «Програми ремонту та утримання автомобільних доріг 

загального користування державного та місцевого значення в Перечинській 

міській територіальній громаді на 2021-2025 роки» та викласти її в новій 

редакції згідно Додатку 4 до даного рішення. 

5. Внести зміни до Програми «Шкільний автобус» у Перечинській міській 

територіальній громаді на 2022-2025 роки затвердженої рішенням 1 



пленарного засідання 10 сесії Перечинської міської ради VIII скликання від 

03.02.2022 року №495 згідно додатку 5 до даного рішення. 

6. Внести зміни у Програму стимулів та розвитку надання первинної 

медико-санітарної допомоги населенню Перечинської територіальної 

громади та відновлення матеріально-технічної бази Комунального 

некомерційного підприємства «Перечинський центр первинної медико-

санітарної допомоги» Перечинської міської ради на 2021 – 2025 роки, 

затверджену рішенням Перечинської міської ради №249 від 06 липня 

2021року ( зі змінами) та викласти її в новій редакції, згідно Додатку 6  до 

даного рішення. 

7. Внести зміни у Програму розвитку культурно-масової роботи в 

Перечинській міській територіальній громаді на 2021-2025 роки затверджену 

рішенням 1 пленарного засідання 2 сесії VIII скликання від 17.12.2020 року 

(зі змінами) та викласти її в новій редакції, згідно Додатку 7 до даного 

рішення. 

8. Внести зміни до Програми соціально-економічного розвитку 

Перечинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки, 

затвердженої рішенням 1 пленарного засідання 2 сесії Перечинської міської 

ради VIII скликання від 17.12.2020 року № 61 (зі змінами) та викласти її в 

новій редакції, згідно Додатку 8 до даного рішення. 

9. Внести зміни до Програми соціальної підтримки ветеранів війни, 

військовослужбовців та членів їх сімей Перечинської міської територіальної 

громади на 2023 – 2025 роки, затвердженої рішенням 1 пленарного засідання 

29 сесії Перечинської міської ради VIII скликання від 03 серпня 2023 року № 

823 згідно додатку 9 до даного рішення. 

10. Внести зміни до Програми розвитку земельних відносин та охорони 

земель у Перечинській міській територіальній громаді на 2021-2025 роки, 

затвердженої рішенням 1 пленарного засідання 2 сесії Перечинської міської 

ради VIII скликання від 17.12.2020 року № 61 (зі змінами) та викласти її в 

новій редакції, згідно Додатку 10 до даного рішення. 

11. Внести зміни до Програми фінансування заходів щодо підтримки 

внутрішньо переміщених осіб, що проживають на території Перечинської 

міської територіальної громади на 2022-2025 роки»  та викласти її в новій 

редакції, згідно Додатку 11 до даного рішення. 

12. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку 

та інвестицій (Голова комісії: Кравець В.В.). 

 

Міський голова                                                             Іван ПОГОРІЛЯК 

  



Додаток 1 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року №926 
 

Програма спів фінансування оплачуваних громадських робіт у 

Перечинській міській територіальній громаді на 2021-2025роки 

 

1.Паспорт програми 

1 Ініціатор розроблення 

Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської 

області 

2 Розробник програми Перечинська міська рада Закарпатської 

області 

3 Співрозробник програми Перечинська філія Закарпатського ОЦЗ 

4 Замовник програми Перечинська міська рада Закарпатської 

області 

5 Учасники (співвиконавці) 

програми 

Перечинська міська рада Закарпатської 

області, Перечинська філія Закарпатського  

ОЦЗ 

6 Строк виконання програми 2021-2025 роки 

7 Перелік бюджетів ,які 

беруть участь  у виконанні  

Програми(для 

комплексних програм) 

Бюджет Перечинської  територіальної 

громади,  

8 Загальний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для  реалізації 

програми 

Всього 

тис. 

грн 

у  т.ч. по роках тис. грн 

2021 2022 2023 2024 2025 

 ВСЬОГО 1662,0 273,0 289,0 315,0 455,0 330,0 

8.1 Кошти бюджету 

Перечинської міської  

територіальної громади 

 

1662,0 

 

273,0 

 

289,0 

 

315,0 

 

455,0 

 

330,0 

8.2 Кошти Закарпатського  

ОЦЗ 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.Загальні положення 

Назва: Програма спів фінансування оплачуваних громадських робіт у 

Перечинській міській територіальній громаді на 2021-2025роки (далі 

Програма). 

Підстава для розроблення :п.22 ст.26,п.11 ст.30, п/п1 п.б ст..34 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», ЗУ «Про зайнятість 

населення», Положення про порядок організації та проведення оплачуваних 

громадських робіт. (Постанова №175 Кабінету Міністрів України від 

20.03.2013року). 



Дана Програма розроблена на виконання власних та делегованих 

повноважень міської ради у сфері соціально-економічного розвитку, 

житлово-комунального господарства та соціального захисту населення. 

 

3.Мета Програми 

 

Вирішення питань працевлаштування незайнятого населення, розвиток 

соціально-виробничих інфраструктур, пов’язаних із задоволенням життєвих 

потреб населення,покращення екологічного та санітарного стану населених 

пунктів Перечинської ТГ. 

4.Завдання Програми 

 

Організація проведення громадських робіт, яка включає в себе зустріч із 

безробітніми які є на обліку у Перечинській філії Закарпатського ОЦЗ, 

роз’яснення безробітнім їх участі в громадських роботах та порядок їх 

проведення. Мінімальне використання трудових ресурсів на користь 

безробітнім та Перечинській міській ТГ. 

 

5.Основні заходи по реалізації програми 

 

Здійснення спів фінансування або фінансування оплачуваних 

громадських робіт, організованих Перечинською ТГ та Перечинською філією 

Закарпатського обласного центру зайнятості за наступними видами робіт: 

- благоустрій територій; 

- впорядкування місць поховання,меморіалів захисників Вітчизни 

- впорядкування придорожніх смуг,покос  трав та зрізання чагарників на 

потоках  «Вулшава»,  «Домарадж»; 

- впорядкування територій, з метою ліквідації наслідків надзвичайних 

ситуацій; 

-впорядкування  місць скупчення  населення під час  воєнного стану; 

-екологічний захист навколишнього середовища; 

- здійснення підсобних робіт при проведенні ремонту, реконструкції та 

будівництва об’єктів соціальної сфери (дитячих дошкільних закладів ,лікарні, 

спортивних та дитячих майданчиків,підвалів,сховищ,облаштування 

найпростішого укриття у підвальних приміщеннях); 

-роботи по розчищенню снігових заметів; 

-роботи з надання допомоги учасникам АТО та їх сім’ям.  

Здійснення робіт із 100% фінансуванням Закарпатським ОЦЗ, а саме: 

- надання послуг із супроводу інвалідів; 

- розвантаження, фасування та доставка гуманітарної допомоги; 

- впорядкування та забезпечення життєдіяльності захисних споруд 

цивільногозахисту (тимчасові укриття). 

 

6.Фінансове забезпечення Програми 

 



Фінансування Програми буде здійснюватися у межах бюджетних 

призначень,передбачених міським бюджетом та в разі спів фінансування 

бюджетом  Закарпатського обласного центру зайнятості для Перечинської 

філії . 

Обсяг фінансування протягом дії Програми може коригуючись за 

рішенням сесії з урахуванням виконання загального обсягу доходів міського 

бюджету. 

№ 

з/п 

 

 

 

Напрям фінансування програми 

 

 

       Кошти міського бюджету 

(тис. грн.). 

2021 2022 2023 2024 2025 

1. 

Залучення безробітніх через РЦЗ  

(60 осіб) шляхом укладання з 

ними договорів   

 

 

183,0 

 

 

200,0 

 

 

200,0 

 

 

300,0 

 

 

200,0 

2. Закупівля комплектів захисного 

одягу та реманенту(комбінезон, 

рукавиці, окуляри, респіратор, 

чоботи,плащі,сокири,граблі,моти

ги,веєрні граблі, секатори, 

ножниці садові, жилети 

сигнальні, гербіциди, 

комплектуючі засоби до 

мотокоси і 

бензопили,(запчастини, каністра) 

і інше 

 

 

10,0 

 

 

10,0 

 

 

10,0 

 

 

15,0 

 
 

18,0 

3. Закупівля мотокоси 

STIHL 120 

15,0 

 

15,0 

 

30,0 20,0 17,0 

4 Бензопила STIHL  MS-230 6,0 - - - - 

5 Паливо-мастильні матеріали 

(бензин,масло)  

34,0 30,0 40,0 60,0 70,0 

6 Витрати на послуги по 

перевезенні  працівників до місця 

роботи 

15,0 20,0 20,0 10,0 10,0 

7 Витрати на послуги по  ремонту  

(мотокоси, бензопили, 

газонокосилки, мотоножниць, 

обприскувача  і інше) 

10,0 14,0 15,0 50,0 15,0 

 Разом:  1662,0 273,0 289,0 315,0 455,0 330,0 

7.Очікувані  результати 



 

Покращення благоустрою, екологічного та санітарного стану населених 

пунктів, зменшення чисельності незайнятих працездатних громадян- 

безробітних, шляхом залучення їх до оплачуваних громадських робіт. 

Виконання завдань пов’язаних із соціально-економічним розвитком 

Перечинської ТГ. 

 

8.Організація та контроль за виконанням Програми 

 

Контроль за виконанням програми веде відділ містобудування, 

архітектури, житлово-комунального господарства, транспорту та 

благоустрою (Годований В.І.), постійна  комісія з питань земельних відносин, 

архітектури, містобудування та житлово-комунального господарства (голова 

Баєв Є.О.). 

 

Секретар міської ради    Галина ГАЄВСЬКА 
 



Додаток 2 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року №926 
 

ПРОГРАМА 

Розвитку футболу Перечинської територіальної громади на 2021-2025 

роки 

ПАСПОРТ  

1 
Ініціатор розроблення 

Програми: 

Перечинська міська рада, Відділ освіти, 

культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради 

2 
Правове забезпечення для 

розробки Програми 

-Національна стратегія з оздоровчої 

рухової активності в Україні на період до 

2025 року «Рухова активність - 

здоровий спосіб життя - здорова нація», 

схвалена Указом Президента України від 

9 лютого 2016 року №42/2016; 

- Закон України «Про фізичну культуру і 

спорт»; 

-Закон України «Про місцеве 

самоврядування в Україні». 

3 Розробник Програми 

Перечинська міська рада, Відділ 

освіти,культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради 

4 
Відповідальні виконавці 

Програми 

Перечинська міська рада, Відділ 

освіти,культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради, ГО 

«Спортивний клуб з футболу «ФК 

Перечин», федерація футболу 

Перечинської міської територіальної 

громади. 

5 Учасники Програми 
Перечинська міська рада, Відділ 

освіти,культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради, ГО 



«Спортивний клуб з футболу «ФК 

Перечин», ДЮСШ, колективи 

фізкультури територіальної громади, 

футбольна команда Перечинської ТГ 

«Хімік» 

6 Терміни реалізації Програми 2021-2025 роки 

7 

Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації Програми, всього 

в тому числі:  

Обсяги фінансування Програми за 

рахунок коштів бюджету Перечинської 

міської територіальної громади 

визначаються на кожен окремий рік 

відповідно до кошторису після 

затвердження його рішенням сесії у 

межах бюджетних асигнувань. 

8.1 Кошти інших джерел 

Кошти підприємств, установ, 

організацій, фізичних осіб та інші 

джерела, не заборонені чинним 

законодавством України. 

9. Очікувані результати 

- забезпечити покращення здоров'я всіх 

верств населення Перечинської ТГ; 

- забезпечити розвиток футболу в 

громаді; 

-покращити роботу у навчально-

виховній, виробничій сферах, за місцем 

мешкання та в зонах відпочинку  

населення; 

- зберегти та  підвищити ефективність 

роботи системи дитячого та резервного 

спорту з підготовки гравців високого 

класу для футбольних команд громади; 

- реконструювати, модернізувати та 

переобладнати стадіони населених 

пунктів Перечинської ТГ, створити місця 

для занять футболом за 

місцем проживання та в зонах 



відпочинку населення, що значно 

поліпшить умови для проведення 

місцевих, районних та обласних 

спортивних змагань і 

навчально-тренувального процесу 

вихованців дитячо-юнацької спортивної 

школи та дорослого населення.  

- забезпечити участь в чемпіонаті 

Закарпатської області футбольної 

команди Перечинської ТГ. 

 

 

  



Вступ 

     За останні роки в Перечинській ТГ спостерігається оновлення 

інфраструктури галузі “Фізична культура та спорт“. Побудовано два нових 

спортивних майданчики зі штучним покриттям у селах Зарічево та Сімер. 

Реконструйовано гральні зали Перечинського ліцею та ДЮСШ. 

Реконструйовано спортивний майданчик зі штучним покриттям та 

побудовано тенісний корт на території дитячо-юнацької спортивної школи в 

м. Перечин. Спортсмени громади приймають активну участь в спортивних 

змагання всеукраїнського та обласного рівнів. Активно працюють окремі 

спортивні клуби та федерації з різних видів спорту. У той же час починаючи з 

2017 року Перечинська ТГ не представлена в чемпіонаті Закарпатської 

області по футболу.      

В дитячо-юнацькій спортивній школі відділу освіти, культури, сім’ї, молоді 

та спорту Перечинської міської ради постійно займається біля 250 

вихованців, у тому числі діють і групи футболу. 

 

 

         Нині саме фізична культура і спорт та його складова частина – футбол, 

сприяють збереженню і зміцненню здоров’я, розвитку фізичних і морально-

вольових здібностей людини, організації змістовного дозвілля населення. Цей 

популярний вид спорту охопив усі верстви населення. Перечинщина завжди 

славилася своєю спортивною історією та виховала багато знаних в нашому 

краї футболістів. 

 

1.Загальні засади. 

     Програма розвитку футболу Перечинської ТГ на 2021-2025 роки (далі 

Програма) розроблена відповідно до Національної стратегії з оздоровчої 

рухової активності в Україні на період до 2025 року «Рухова активність - 

здоровий спосіб життя - здорова нація», схвалена Указом Президента України 

від 9 лютого 2016 року №42/2016, Закону України «Про фізичну культуру та 

спорт»,  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». 

Футбол - складова частина культурного життя суспільства, яка сприяє  

збереженню  і  зміцненню  здоров'я,   розвитку   фізичних, морально-вольових    

та    інтелектуальних здібностей людини, організації змістовного дозвілля. Як 

соціальне явище, футбол відображає стан суспільства. Нині футбол набув 

такої значущості,  якої він не мав,  мабуть, ніколи в історії людства. Футбол 

значною мірою впливає на всі сторони життя людей - їх трудову діяльність, 

суспільні відносини, сферу споживання, дозвілля, освіти тощо. Водночас 



футбол сам зазнає  величезного  впливу, зумовленого соціальними явищами і 

умовами суспільного життя. Спорт і футбол зокрема, не тільки  залежить  від  

усієї  соціальної структури суспільства, а і сам активно впливає на його різні 

сторони і сфери - політику, економіку, культуру.  Футбольні матчі виконують 

соціальну функцію, як фактор стабілізації. Це стосується передусім 

розв'язання проблеми стримання агресивності, з якою  доводиться мати 

справу будь-якому суспільству. Футбол є барометром соціальної 

напруженості, чутливим до якнайменшого її підвищення, тобто барометром  

соціального клімату суспільства.  Природно,  це не є призначенням  футболу, 

а лише однією з його соціологічних характеристик.  

2. Мета Програми. 

     Програма розвитку футболу Перечинської ТГ на 2021-2025 роки (далі по 

тексту – Програма) розроблена з метою досягнення високих спортивних 

результатів і популяризації футболу серед школярів, студентської молоді, 

ветеранів спорту. Підвищення рівня проведення змагань, підготовка 

спортсменів високого класу у команди майстрів, сприяння досягнення 

високих спортивних результатів. 

Метою програми є : 

 досягнення високих спортивних результатів і популяризація 

футболу серед населення та подальший розвиток футболу в громаді; 

 підвищення рівня проведення змагань, підготовки юних спортсменів 

та дорослих для участі в всеукраїнських та обласних змаганнях, 

турнірах з футболу; 

 максимальне залучення як дорослих, так і дітей, підлітків, юнаків до 

занять футболом, створення обдарованим особам умов для реалізації 

їхніх здібностей у спорті вищих досягнень; 

 приведення системи футболу у відповідність до потреб жителів 

громади, сприяння його подальшому розвитку, забезпечення 

оздоровлення різних верств населення. 

 

3. Основними завданнями Програми є: 

 удосконалення та впровадження ефективних форм залучення різних 

груп населення до регулярних занять футболом та проведення 

різноманітних змагань з футболу; 

 підвищення якості роботи дитячо-юнацького футболу, системи 

відбору обдарованих дітей  до команд обласного та всеукраїнського 

рівнів.  

 збереження існуючої мережі об'єктів і закладів для занять  

футболом, ефективне їх використання та будівництво сучасних 

спортивних споруд; 



 удосконалення економічних засад у сфері розвитку футболу, 

запровадження його ефективного кадрового, фінансового, 

матеріально-технічного, наукового, методичного та інформаційного 

забезпечення. 

 участь збірної команди Перечинської ТГ  в розіграші  чемпіонату і 

Кубку Закарпатської  області з футболу серед аматорських команд. 

 забезпечення тісних зв’язків з Закарпатською  обласною федерацією 

футболу, Перечинською ДЮСШ, організаціями, підприємствами 

територіальної громади для досягнення основної мети. 

 

4. Пріоритетні напрямки Програми. 

1. Удосконалення системи дитячо-юнацького футболу. 

2. Подальший розвиток аматорського футболу. 

3. Підвищення професійного рівня тренерського складу та інших фахівців 

футболу. 

4. Розвиток матеріально-технічної бази та інфраструктури футболу. 

5. Дієва підтримка розвитку футболу органами місцевого самоврядування. 

6. Подальший розвиток фінансової бази, залучення позабюджетних 

коштів. 

 

5. Фінансове забезпечення Програми. 

     Заходи Програми реалізуються за рахунок бюджету Перечинської міської 

територіальної громади, суб’єктів підприємництва усіх форм власності, 

громадських організацій, розроблення маркетингових програм залучення 

спонсорських коштів, інших джерел не заборонених законодавством. 

     Програма передбачає здійснення структурних заходів (додаються). 

 

6. Прогнозні розрахунки витрат на реалізацію Програми. 

Обсяг коштів  Термін виконання Всього витрат на 

виконання 

програми: 

Обсяг ресурсів 

(тис.грн.) 

у тому числі: 

2021 

рік 

2022 

рік 

2023 

рік 

2024 

рік 

2025 

рік 

 

300,0 400,0 500,0 1200,0 1500,0 3900,0 

місцеві бюджети 

(тис. грн.) 

150,0 200,0 500,0 600,0 800,0 2250,0 

З них: 

Прогнозні розрахунки витрат на реалізацію п.6.3. та 6.6. 

 

№ 

п/п 
Назва послуги 

Термін виконання 

2021 2022 2023 2024 2025 



рік рік рік рік рік 

1. 

Оплата внесків за 

участь у 

змаганнях 

- - 20,0 50,0 50,0 

2. 

Оплата 

спортивних 

костюмів 

- - 120,0 200,0 200,0 

 

Координація дій і контроль за виконанням Програми. 

 

Координацію дій щодо реалізації завдань і заходів Програми забезпечує 

відділ освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Перечинської міської ради за 

участі та сприяння інших структурних підрозділів Перечинської міської ради, 

а також федерації футболу Перечинської ТГ, суб'єктів господарювання й 

об'єктів інфраструктури громади,  задіяних у реалізації завдань і заходів 

Програми. 

 

Напрямки діяльності та заходи Програми:  

1.  ДИТЯЧО  -   ЮНАЦЬКИЙ   ФУТБОЛ. 

1.1. Забезпечити проведення змагань з футболу на призи  Клубу «Шкіряний 

м’яч» серед дітей Перечинської ТГ, брати участь в обласних змаганнях 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради 

освіти, молоді та спорту. Термін 

виконання: ПОСТІЙНО 

1.2. Проводити  чемпіонат Перечинської ТГ серед  юнацьких команд 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради 

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

1.4. Проводити  змагання з футболу, міні-футболу, футзалу серед команд 

жителів Перечинської ТГ  

 Перечинська міська рада , Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради 

Термін виконання : Протягом дії 

Програми 

1.5. Брати участь в першості Закарпатської  області серед ДЮСШ 

 Перечинська міська рада, Відділ 



освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради 

Перечинська  ДЮСШ 

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

2.  АМАТОРСЬКИЙ    ФУТБОЛ. 

2.1. Участь футбольної команди Перечинської ТГ в чемпіонаті та Кубку 

Закарпатської області з футболу серед аматорських команд 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

2.2. Проводити Першість Перечинської міської територіальної громади з 

футболу серед аматорських команд 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради 

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

2.3. Проводити розіграш Кубку Перечинської міської територіальної громади 

з футболу серед аматорських команд 

 Перечинська міська рада, відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

2.4. Проводити спортивно-масові відкриті заходи серед аматорських команд 

територіальної громади до видатних та пам’ятних дат в Україні та громади.  

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

2.5. Підготувати та Затвердити Статут  федерації футболу Перечинської 

міської територіальної громади 

 Відділ освіти, культури, сім’ї, молоді 

та спорту Перечинської міської ради  

травень 2021 р. 

2.6. Проводити нагородження кращих гравців, тренерів, ветеранів,  призерів 

чемпіонатів Закарпатської області та Перечинської ТГ з футболу серед 

аматорських команд 

 Перечинська міська рада, Відділ 



освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  по 

закінченню змагань 

3.  МІНІ  -  ФУТБОЛ,   ФУТЗАЛ. 

3.1. Включати до програми Спартакіади серед організацій, підприємств та 

установ Перечинської ТГ змагання з міні-футболу та футзалу 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

3.2. Проводити турніри з міні-футболу, футзалу. 

Брати участь в обласних і міжобласних турнірах з міні-футболу, футзалу 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

4.  ВЕТЕРАНСЬКИЙ   ФУТБОЛ. 

4.1.Проводити і брати участь в районних, обласних і міжобласних турнірах, 

матчевих зустрічах з футболу, міні-футболу та футзалу 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради   

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

6.  МАТЕРІАЛЬНО - ТЕХНІЧНЕ   ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ   

 РОЗВИТКУ   ФУТБОЛУ 

6.1.Рекомендувати керівникам підприємств, установ, організацій вживати 

необхідних заходів до збереження існуючої матеріально-технічної бази 

фізичної культури і спорту, не допускати її використання не за призначенням 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради   

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

6.2. Сприяти будівництву нових спортивних об’єктів і споруд на території 

району (стадіони, спортивні майданчики з синтетичним покриттям, 

футбольні поля, трибуни для глядачів) 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради   

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

6.3.Забезпечити футбольну команду Перечинської ТГ «ФК Перечин»  

необхідним спортивним інвентарем, спортивними костюмами, спортивною 



формою, манішками футбольними для участі в  чемпіонаті та Кубку 

Закарпатської області з футболу серед аматорських команд 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради, 

ГО «Спортивний клуб з футболу 

«ФК Перечин» 

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

6.4. Забезпечити футбольну команду Перечинської ТГ «ФК Перечин» 

необхідним харчуванням для участі в товариських, контрольних зустрічах і 

іграх  чемпіонату та Кубку Закарпатської області з футболу серед 

аматорських команд 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради   

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

6.5. Забезпечити футбольну команду Перечинської ТГ «ФК Перечин» 

необхідним автотранспортом для проведення товариських, контрольних 

зустрічей, виїзних матчів  чемпіонату та Кубку Закарпатської області з 

футболу серед аматорських команд 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

6.6.Забезпечити заробітньою платою тренерів «ФК Перечин», забезпечити 

послугою страхування гравців. Забезпечити оплату членских внесків за 

участь у змаганнях, оплату суддівства, проїзд, харчування при проведенні 

матчів чемпіонату і Кубку Закарпатської області з футболу серед 

аматорських команд, районних змагань. 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради, 

ГО «Спортивний клуб з футболу 

«ФК Перечин»  

Термін виконання: ПОСТІЙНО  

6.7. Забезпечити придбання кубків, медалей, грамот, цінних подарунків для 

нагородження футбольних команд та кращих гравців різних турнірів, а також 

для урочистих заходів пов’язаних з футболом.   

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

7. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПІДГОТОВКИ СТАДІОНУ ДО ІГОР РІЗНИХ 

РІВНІВ. 



7.1 Забезпечити оплату за підготовку до гри і покос газонів, придбання 

паливно-мастильних матеріалів, проведення розмітки футбольного поля, 

прибирання роздягалень при проведенні матчів чемпіонату і Кубку 

Закарпатської області з футболу серед аматорських команд, районних 

змагань та змагань серед колективів Перечинської ТГ. 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради, 

ГО «Спортивний клуб з футболу 

«ФК Перечин» 

Термін виконання: ПОСТІЙНО  

8. ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ. 

7.1.Всебічно висвітлювати хід підготовки та участь районних команд у 

Всеукраїнських, міжобласних, обласних і районних та змаганнях серед 

колективів Перечинської ТГ. Пропагувати здоровий спосіб життя в засобах 

масової інформації та на офіційних сайтах Перечинської міської ради 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

7.2. Сприяти забезпеченню спортивних споруд і організацій наглядною 

агітацією щодо розвитку футболу (банери, білборди, плакати, проспекти, 

прапори, таблиці, стенди,  програмки та афіші) 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради 

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

7.3. Надавати розширену інформацію засобам масової інформації щодо 

проведення спортивних змагань всіх рівнів згідно з календарними планами. 

 Перечинська міська рада, Відділ 

освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради 

Термін виконання: ПОСТІЙНО 

 

Секретар міської ради                                                   Галина ГАЄВСЬКА 

  



Додаток 3 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року №926 

 

Програма відшкодування різниці в тарифах  

комунальному підприємству "Комунальник" на послуги із 

централізованого водопостачання та водовідвення  для населення  

на 2023-2025 роки 

 

1.Паспорт програми 

1 Ініціатор розроблення 

Програми 

Перечинська міська рада 

Закарпатської області 

2 Розробник програми Перечинська міська рада 

Закарпатської області 

3 Співрозробник програми - 

4 Замовник програми Перечинська міська рада 

Закарпатської області 

5 Учасники (співвиконавці) 

програми 

Перечинська міська рада 

Закарпатської області, Комунальне 

підприємство «Комунальник» 

6 Строк виконання програми 2023-2025 роки 

7 Перелік бюджетів ,які беруть 

участь  у виконанні  Програми 

(для комплексних програм) 

Бюджет Перечинської  територіальної 

громади 

8 Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для  

реалізації програми 

Всього  

тис.грн 

у т.ч.    по  роках тис.грн 

2023 2024 2025 

ВСЬОГО 2950,0 650,0 1500,0 800,0 

8.1 Кошти бюджету Перечинської 

міської  територіальної 

громади 

2950,0 650,0 1500,0 800,0 

 

 

  



2.Загальні положення 

Назва: «Програма відшкодування різниці в тарифах комунальному 

підприємству "Комунальник" на   житлово - комунальні послуги для 

населення на 2023-2025 роки» 

Програма розроблена відповідно до Законів України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», «Про житлово-комунальні послуги», «Про питну 

воду та питне водопостачання», Бюджетного кодексу України постанови 

Кабінету Міністрів України від 01.06.2011 №869 «Про забезпечення єдиного 

підходу до формування тарифів на житлово-комунальні послуги». 

 У сучасних економічних умовах для забезпечення виконання власних 

статутних завдань комунальні підприємства нерідко потребують залучення 

додаткового фінансування, яке сприятиме стабілізації їх фінансово-

господарської діяльності, покращенню стану розрахунків, більш ефективному 

використанню майна комунальної власності, оновленню виробничих 

потужностей, технічної бази, проведення капітального та поточного ремонту 

об’єктів спільної власності, забезпеченню повного і своєчасного внесення 

платежів до бюджету.  

Комунальне підприємство «Комунальник», засновником якого є 

Перечинська міська рада, забезпечує мешканців  міста Перечин 

централізованим водопостачанням та централізованим водовідведенням.  

Тарифи на послуги централізованого водопостачання, 

централізованого водовідведення розраховуються комунальним 

підприємством «Комунальник» з урахуванням вимог “Порядку формування 

тарифів на централізоване водопостачання та централізоване 

водовідведення”, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 

01.06.2011р. №869 “Про забезпечення єдиного підходу до формування 

тарифів на комунальні послуги”, затверджуються рішенням виконавчого 

комітету Перечинської міської ради після перевірки їх розрахунків з 

урахуванням вимог “Порядку розгляду органами місцевого самоврядування 

розрахунків тарифів на теплову енергію, її виробництво, транспортування та 

постачання, а також розрахунків тарифів на комунальні послуги, поданих для 

їх встановлення”, затвердженого наказом Міністерства регіонального 

розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 

12.09.2018р. № 239 та доводяться до відома споживачів з урахуванням вимог 

“Порядку інформування споживачів про намір зміни цін/тарифів на 

комунальні послуги з обґрунтуванням такої необхідності”, затвердженого 

наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та 

житловокомунального господарства України від 05.06.2018р. №130.  

Відповідно до “Порядку формування тарифів на централізоване 

водопостачання та централізоване водовідведення”, затвердженим 

постановою Кабінету Міністрів України від 01.06.2011р. №869 “Про 

забезпечення єдиного підходу до формування тарифів на комунальні 

послуги”, у разі зміни протягом строку дії тарифів обсягу окремих витрат, 

пов’язаних із провадженням господарської діяльності з централізованого 



водопостачання та/або централізованого водовідведення, з причин, що не 

залежать від ліцензіата, зокрема збільшення або зменшення податків і зборів 

(обов’язкових платежів), мінімальної заробітної плати, прожиткового 

мінімуму, орендної плати та амортизації, підвищення або зниження цін і 

тарифів на паливно-енергетичні та інші матеріальні ресурси, зміни обсягу 

фінансових витрат, складової частини планованого прибутку, у тому числі 

внаслідок зміни курсу валют за наявності у ліцензіата кредитних зобов’язань 

перед міжнародними фінансовими організаціями, може проводитися 

коригування тарифів. 

Рішенням виконавчого комітету Перечинської міської ради від 26 

грудня 2022року за № 248 було затверджено скориговані тарифи на послуги 

централізованого водопостачання та водовідведення на 2023 рік. Керуючись 

Постановою КМУ №502 від 29.04.2022року «Про деякі питання регулювання 

діяльності у сфері комунальних послуг у зв’язку з введенням Україні 

воєнного стану»  виконавчим комітетом Перечинської міської ради було 

прийняте рішення не застосовувати нововведені тарифи для населення, а 

залишити на рівні діючих, що застосовувались до 24 лютого 2022 року . 

Відповідно до п. 3 ст. 4 Закону України «Про житлово-комунальні 

послуги» органи місцевого самоврядування встановлюють тарифи на 

житлово-комунальні послуги. Відповідно до ст.15 Закону України «Про ціни і 

ціноутворення» у разі встановлення органом місцевого самоврядування 

тарифів на житлово-комунальні послуги на рівні, що унеможливлює 

отримання прибутку, орган, який їх затвердив, зобов’язаний відшкодувати з 

відповідного місцевого бюджету виконавцю різницю між встановленим 

розміром тарифів та діючими для населення. 

 

3. Мета Програми 

 

Прийняття даної  Програми має за мету: 

- прогнозування та виділення з міського бюджету коштів для 

відшкодування різниці  між встановленими та діючими тарифами на послуги 

централізованого водопостачання та водовідведення  для населення; 

- забезпечення беззбиткової діяльності Комунального підприємства  

«Комунальник» відповідно до вимог Господарського кодексу України та 

ст.31 Закону України «Про житлово-комунальні послуги»; 

- збереження кількості і якості надання послуг з централізованого 

водопостачання та водовідведення; 

- своєчасний розрахунок за надані послуги. 

 

4. Завдання програми 

 

           Основними завданнями Програми та результативними показниками є: - 

надання Комунальному підприємству «Комунальник» відшкодування різниці, 

між встановленими та діючими тарифами на послуги централізованого 

водопостачання та водовідведення  для населення;  



- сприяння стабільній роботі  Комунального  підприємства «Комунальник»,, 

покращенню його матеріально-технічної бази;  

- підвищення якості наданих послуг водопостачання та водовідведення. 

 

6.Фінансове забезпечення Програми 

Фінансування Програми здійснюється у такому порядку: 

1. Фактичне відшкодування різниці в тарифах для Комунального 

підприємства Комунальник» проводиться на підставі розрахунків різниці  

між встановленими та діючими тарифами на послуги централізованого 

водопостачання та водовідведення  для населення (додаток 1). 

2. Комунальне підприємство «Комунальник» щомісячно здійснює 

підготовку розрахунків на відшкодування витрат в різниці між затвердженим 

розміром тарифу та діючими  для населення та подає їх до Перечинської 

міської  ради. 

3. Перечинська міська рада здійснює перерахування коштів 

Комунальному підприємству «Комунальник», які спрямовуються насамперед 

на оплату за електроенергію. 

Фінансування заходів Програми здійснюється в межах фінансових 

можливостей місцевого  бюджету. 
 

7.Очікувані результати 

Виконання положень Програми дасть змогу: 

- виконати вимоги Закону України "Про житлово-комунальні 

послуги"; 

- забезпечити роботу  Комунального підприємства "Комунальник" без 

збитків; 

- своєчасно сплачувати податки, збори та інші платежі; 

- належно виконувати зобов'язання роботодавця перед працівниками 

підприємства по оплаті праці;   

- покращити якість надання послуг. 

 

8.Організація та контроль за виконанням Програми 

Постійні депутатські комісії з питань планування бюджету, соціально-

економічного розвитку та інвестицій та постійна комісія з питань земельних 

відносин, архітектури, містобудування та житлово-комунального 

господарства 

 

Секретар міської ради                                             Галина ГАЄВСЬКА  



Додаток 1 

до Програми   
 
 

РОЗРАХУНОК 

різниці в ціні постачання послуг населенню по водопостачанню та 

водовідведенню по комунальному підприємству «Комунальник» 

м.Перечин 

Місяць 

ВОДОПОСТАЧАННЯ* ВОДОВІДВЕДЕННЯ* Сума, що 

підлягає 

відшкодува

нню, 

грн 

Об'єм 

реалізації 

населенню, 

м3 

Різниця в 

тарифі, 

грн/м3 

Сума,  

грн 

Об'єм  

реалізації 

населенню, 

м3 

Різниця в 

тарифі 

грн/м3 

Сума,  

грн 

       
 

 

Примітка. Розрахунок різниці в тарифах проводиться з урахуванням податку 

на додану вартість. 

* ВОДОПОСТАЧАННЯ/ВОДОВІДВЕДЕННЯ: 

Тариф економічно-обгрунтований___/___грн/м3  

Тариф встановлений___/___грн/м3 

Різниця___/___грн/м3  

 

Керівник підприємства           _____________             _________________ 
         (підпис)                          (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 

 

 

Головний бухгалтер                 _____________             _________________ 
         (підпис)                         (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 

  



Додаток 4 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року № 926 

 

Програма ремонту та утримання автомобільних доріг загального 

користування державного та місцевого значення в Перечинській міській 

територіальній громаді 

на 2021-2025 роки 

 

1. Паспорт Програми 

 

1. Ініціатор розроблення 

Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області 

2. Розробник Програми Перечинська міська рада Закарпатської області 

3. Співрозробники 

Програми 
- 

4. Замовник 

(відповідальний 

виконавець) Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області, ДП 

«Служба місцевих автомобільних доріг у Закарпатській 

області» 

5. Учасники 

(співвиконавці) 

Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області, ДП 

«Служба місцевих автомобільних доріг у Закарпатській 

області» 

6. Строк виконання 

Програми 

2021 - 2025 роки 

7. Перелік бюджетів, які 

беруть участь у 

виконанні Програми 

(для комплексних 

програм) 

Бюджет Перечинської міської територіальної громади 

8. Загальний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для 

реалізації Програми, 

Всього, 

тис. грн 

у тому числі, за роками, тис. грн 

2021 2022 2023 2024 2025 

Всього, у тому числі: 153 908,8 3 649,9 29 335,0 68 418,9 34 000,0 20 000,0 

8.1. Кошти бюджету 

Перечинської міської  

територіальної 

громади 153 908,8 3 649,9 29 335,0 68 418,9 34 000,0 20 000,0 

8.2. Кошти інших джерел 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

  



2. Загальні положення 

Назва: «Програма ремонту та утримання автомобільних доріг загального 

користування державного та місцевого значення у Перечинській міській 

територіальній громаді на 2021-2025 роки» (далі Програма). 

Підстава для розроблення: п.22 ст.26.Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Закони України «Про автомобільні дороги», 

«Про дорожній рух», «Про транспорт», ст. 91 Бюджетного Кодексу України, 

постанова Кабінету Міністрів України від 30.03.1994р. № 198 «Про 

затвердження Єдиних правил ремонту і утримання автомобільних доріг, 

вулиць, залізничних переїздів, правил користування ними та охорони». 

Дана Програма розроблена на виконання повноважень міської ради у 

сфері дорожньо-транспортної інфраструктури. 

 

3.Мета Програми 

Основною метою Програми є збереження та вдосконалення існуючої 

мережі автомобільних доріг загального користування державного, обласного 

та місцевого значення на території об'єднаної територіальної громади і 

забезпечення задовільних умов руху автотранспорту й безпеки дорожнього 

руху, забезпечення життєво важливих інтересів населення, об’єктів 

виробництва, підприємств, установ та організацій незалежно від форм 

власності шляхом покращення якості шляхів сполучення. 

 

4 Завдання Програми 

Основними завданням Програми є: 

-збереження наявної мережі автомобільних доріг з доведенням термінів 

експлуатації дорожнього покриття до міжремонтних строків; 

-забезпечення надійного і безпечного руху автомобільними дорогами 

загального користування місцевого значення; 

-поліпшення транспортно-експлуатаційного стану доріг; 

-підвищення рівня інвестиційної привабливості та туристичних зв’язків. 

 

5. Основні заходи по реалізації Програми 

5.1. Заходи з виконання Програми: 

- виготовлення проектно-кошторисної документації на об’єкти ремонту 

та утримання доріг загального користування місцевого значення; 

- виконання ремонтних робіт на об’єктах ремонту та утримання доріг 

загального користування місцевого значення; 

- виконання ремонтних робіт на об’єктах ремонту та утримання вулиць і 

доріг населеного пункту та інших доріг, які є складовими автомобільних 

доріг державного та обласного значення (як співфінансування на договірних 

засадах). 

5.2. Вид робіт на об’єктах (капітальний ремонт, поточний середній 

ремонт, поточний ремонт, утримання) та загальна кошторисна вартість 

визначається розробленою проектно-кошторисною документацією. 



5.3. Орієнтовний обсяг видатків бюджету міської територіальної громади 

на ремонти автомобільних доріг загального користування державного, 

обласного та місцевого значення на території Перечинської міської 

територіальної громади на 2021 – 2023 роки наведено в додатку 1 до 

Програми. 

5.4. Об’єкти ремонту та утримання доріг загального користування 

місцевого значення визначаються за результатами моніторингу стану доріг та 

враховуючи звернення мешканців громади. 

 

6. Фінансове забезпечення Програми 

Фінансування заходів Програми здійснюватиметься за рахунок коштів 

державного, місцевого бюджетів та інших джерел, не заборонених чинним 

законодавством. 

Обсяги фінансових ресурсів на реалізацію Програми, у разі потреби, 

протягом року можуть уточнюватися. 

 

7. Очікувані результати 

Виконання Програми забезпечить: 

- збереження та поліпшення транспортно-експлуатаційного стану мережі 

автомобільних доріг загального користування на території Перечинської 

міської територіальної громади ; 

- ліквідацію незадовільних умов руху автотранспорту на аварійних 

ділянках доріг загального користування місцевого значення шляхом 

проведення на них ремонтних робіт; 

- підвищення рівня безпеки руху, швидкості, комфортності та 

економічності перевезень пасажирів і вантажів автомобільним транспортом; 

- створення умов доступності до усіх районів населеного пункту. 

 

8. Організація та контроль за виконанням Програми 

Координація виконання Програми покладається на апарат Перечинської 

міської ради, на постійну комісію з питань планування бюджету, соціально-

економічного розвитку та інвестицій та постійну комісію з питань земельних 

відносин, архітектури, містобудування та житлово-комунального 

господарства. 

 

Секретар  міської ради                                               Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток №1  

до Програми  

 

Обсяг видатків бюджету міської територіальної громади на ремонти автомобільних доріг загального 

користування державного, обласного та місцевого значення на території Перечинської міської територіальної 

громади на 2021 – 2025 роки 

№п/

п 
Назва 

2021, 

тис. грн. 

2022, 

тис. грн. 

2023, 

тис. грн. 

2024, 

 тис. грн  

2025, 

тис. грн 

Всього, 

тис. грн 

1.  Капітальний ремонт ділянки вул. І.Франка (від вул. 

Ужгородської до хреста (Хресна дорога) в м.Перечин) 
- - 7 200,0 - 

- 

 
7 200,0 

2.  Реконструкція тротуару вздовж вул.Ужанська 

(Червоноармійська) км 0+468 – км 1+242,5 м.Перечин, 

Закарпатська область  

100,0 300,0 354,9 
 

 754,9 

3.  Реконструкція тротуару вздовж вул.Ужанська 

(Червоноармійська) км 0+000 – км 0+449 м.Перечи, 

Закарпатська область  

100,0 300,0 327,3 
 

 727,3 

4.  Капітальний ремонт вулиці Маяковського в 

м.Перечин 
200,0 1 000,0 9 000,0 

 
 10 200,0 

5.  Капітальний ремонт вулиці Горького в с.Зарічово - 1 420,0 2 000,0 - - 3 420,0 

6.  Капітальний ремонт дороги Сімер-Сімерки км 0+000 – 

7+800 
300,0 8 864,14 15 936,7 - - 25 100,84 

7.  Аварійно-відвлювальні роботи (капітальний ремонт)  

вул.Толстого в м.Перечин - 5 000,0 2 000,0 - - 7 000,0 

8.  Капітальний ремонт ділянки дороги вул.І.Бабича від 

буд.50 – Лавандова гора – вул.Гуменська в м.Перечин  1 949,9 - - - - 1 949,9 
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9.  Капітальний ремонт вул.Суворова в с.Зарічово 

Перечинського району Закарпатської області  - 
 

- 2 000,0 - 2 000,0 

10.  Капітальний ремонт вулиць Підгірянки, Бокшая, 

Монастирська в с.Зарічово Перечинського району - - 7 000,0 - - 7 000,0 

11.  Поточний ремонт доріг, вулиць, провулків  1 000,0 2 000,0 10 000,0 10 000,0 5 000,0 28 000,0 

12.  Відновлювальні роботи та експлуатаційне утримання 

вулиць і доріг комунальної власності у населених 

пунктах відповідно до переліку затвердженого ОВА 

на період дії воєнного стану (вул.Толстого, 

Маяковського, Шевченка, 1 Травня, Ужанська, 

І.Франка, провулок Суворова, Садова (під’їзд до 

терапевтичного корпусу КНП"Перечинська лікарня"), 

площа Народна (під’їзд до адмінбудівлі УДКСУ) 

- 6 000,0 - - - 6 000,0 

13.  Послуги з експлуатаційного утримання автомобільної 

дороги загального користування місцевого значення О 

070801 Перечин-Ворочово  (виконавець заходів - ДП 

«Служба місцевих автомобільних доріг у 

Закарпатській області», що є замовником робіт по 

виконанню послуг з експлуатаційного утримання 

автомобільних доріг загального користування) 

 950,8 - - - 950,8 

14.  Послуги з експлуатаційного утримання автомобільної 

дороги загального користування місцевого значення  

Ужгородського р-ну Закарпатської області С 070804 

(Львів – Самбір –Ужгород) – Зарічево (виконавець 

заходів - ДП «Служба місцевих автомобільних доріг у 

Закарпатській області», що є замовником робіт по 

 2 000,06 - - - 2 000,06 
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виконанню послуг з експлуатаційного утримання 

автомобільних доріг загального користування) 
15.  Аварійні, відновлювальні роботи та експлуатаційне 

утримання (капітальні, поточні ремонти) вулиць і 

доріг комунальної власності у населених пунктах 

Перечинської ТГ 

- - 10 000,0 10 000 10 000 30 000,0 

16.  Поточний, капітальний ремонт тротуарів в м. Перечин 
  - 12 000,0 5 000,0 17 000,0 

17.  Капітальний ремонт вулиці  Підгірна в с.Ворочово, 

Перечинська територіальна громада Ужгородського 

району Закарпатської області 

  2 600,0   2600,0 

18.  Послуги з експлуатаційного утримання 

автомобільної дороги загального користування 

місцевого значення С 070807 Сімер-Сімерки км 

0+000-7+800 (виконавець заходів- ДП "Служба 

автомобільних доріг у Закарпатській області", що є 

замовником робіт по виконанню послуг з 

експлуатаційного утримання автомобільних доріг 

загального користування) 

  2 000,0   2 000,0 

 Усього, тис.грн 3 649,9 29 335,0 68 418,9 34 000,0 20 000,0 153 908,8 

 

 

                 Секретар  міської ради                                                                                                        Галина ГАЄВСЬКА
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Додаток 5 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року № 926 

 

Програма «Шкільний автобус» у Перечинській міській ТГ 

на 2022-2025 роки 

 

1. Паспорт Програми 
1. Ініціатор розроблення Програми Перечинська міська рада Закарпатської області 

 Дата, номер і назва документа 

органу виконавчої влади про 

розроблення Програми 

Закон України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», Закон України «Про освіту» (стаття 13), 

«Про повну загальну середню освіту» (стаття 20), 

постанова Кабінету Міністрів України від 16 січня 

2003 року №31 «Про затвердження Програми 

«Шкільний автобус» (зі змінами та доповненнями) 

2. Розробник Програми Відділ освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради Закарпатської області  

3. Співрозробники Програми - 

4. Замовник (відповідальний 

виконавець) Програми 

Відділ освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради Закарпатської області 

5. Учасники (співвиконавці) 

Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області.  

Відділ освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради Закарпатської області. 

Заклади загальної середньої освіти Перечинської ТГ 

6. Строк виконання Програми 2022 - 2025 роки 

7. Перелік бюджетів, які беруть 

участь у виконанні Програми 

(для комплексних програм) 

Бюджет Перечинської міської територіальної громади 

8. Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації Програми, 

Всього, 

тис. грн 

у тому числі, за роками, тис. грн 

2022 2023 2024 2025 

Всього, у тому числі: 3 583,2 345,2 623,0 1 305,0 1 310,0 

8.1. Кошти бюджету Перечинської 

міської  територіальної громади 
3 583,2 345,2 623,0 1 305,0 1 310,0 

8.2. Кошти інших джерел 0,0 0,0 0,0 

 

0,0 

 

 

 

 

  



 

68 
 

2. Загальні положення 

Назва: «Програма «Шкільний автобус» у Перечинській міській ТГ на 

2022-2025 роки» (далі Програма). 

Підстава для розроблення: п.22 ст.26.Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Закон України «Про освіту» (стаття 13), «Про 

повну загальну середню освіту» (стаття 20), постанова Кабінету Міністрів 

України від 16 січня 2003 року №31 «Про затвердження Програми 

«Шкільний автобус» (зі змінами та доповненнями). 

Дана Програма розроблена на виконання повноважень міської ради у 

сфері освіти. 

Організація регулярного безкоштовного підвозу до місць навчання і 

додому дітей шкільного віку є складовою частиною виконання чинного 

законодавства щодо забезпечення конституційних прав громадян на якісну 

освіту. 

Так, статтею 13 Закону України «Про освіту», статтею 20 Закону 

України «Про повну загальну середню освіту» та статтею 32 Закону України 

«Про місцеве самоврядування в Україні» передбачено забезпечення у 

сільській місцевості регулярного безоплатного підвезення до місць навчання 

і додому учнів та педагогічних працівників. 

Відповідно до пункту 3 Санітарного регламенту для закладів загальної 

середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства охорони здоров’я 

України 25 вересня 2020 року № 2205, зареєстрованого в Міністерстві 

юстиції України 10 листопада 2020 р. за № 1111/35394, учні, які проживають 

на відстані від закладу освіти понад 2 км, забезпечуються підвезенням у 

порядку, визначеному засновником (засновниками) закладу освіти відповідно 

до законодавства. Підвезення організовується з попередньо визначеними 

зупинками. Відстань від місця проживання учнів до місця збору на зупинці 

не повинна перевищувати 500 м. 

Належна організація підвозу учнів сільської місцевості, що проживають 

за межею пішохідної доступності, до закладів освіти сприятиме проведенню 

оптимізації закладів загальної середньої освіти, створенню умов для безпеки 

дітей, збереження їх здоров’я, ефективному використанню бюджетних 

коштів, кадрового потенціалу педагогічних працівників, удосконаленню 

мережі закладів освіти, а також розширить можливість для гурткової та 

позакласної роботи. 

Основна проблема, на вирішення якої спрямована Програма - підвіз 

учнів з віддалених населених пунктів до місць навчання. За закладами освіти 

закріплюються транспортні засоби відповідної марки в залежності від 

кількості учнів, що підвозяться. 

При наданні шкільних автобусів беруться до уваги, зокрема, існуючі 

дорожні умови, кількість автобусів, маршрути та частота їх пересування для 

того, щоб максимально використовувати транспортні засоби та мінімізувати 

незручності для учнів (та вчителів), які добираються до місць навчання 

(роботи) із своїх сіл, наявність кваліфікованих водіїв та зростаючі регулярні 
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витрати на підтримку роботи системи шкільних автобусів (наприклад – 

страхування, вартість палива, утримання транспортних засобів). 

Транспортні маршрути підвозу учнів і вчителів сільської місцевості до 

місць навчання, на роботу та в зворотному напрямі, можуть змінюватись у 

зв‘язку із оптимізацією мережі закладів загальної середньої освіти. 

Більш ефективне використання транспортних засобів буде розроблятись 

кожним закладом, та подаватись на розгляд (затвердження) до Відділу освіти, 

культури, сім’ї, молоді та спорту Перечинської міської ради. 

Станом на 1 січня 2022 року в міській громаді налічується 634 учні, які 

проживають за межею пішохідної доступності і потребують регулярного 

підвозу до школи. Підвозиться 609 учнів. Підвозом охоплено 96 %. 

Підвіз до місць навчання, роботи і додому дітей, учнів та педагогічних 

працівників здійснюється за 4-ма маршрутами. 

Автобуси обслуговують Перечинський ліцей – опорний заклад 

м.Перечин, до яких підвозять учнів із населених пунктів: с.Зарічово, 

с.Ворочово, с.Сімерки та с.Сімер. 

У 2021 році для Перечинського ліцею придбано шкільний автобус 

вартістю 1739000 грн. 

 

3. Мета Програми 

- реалізація законів України “Про освіту”, “Про повну загальну середню 

освіту”, “Про дошкільну освіту”; 

- виконання вимог законодавства щодо забезпечення регулярного 

безкоштовного перевезення до місць навчання і додому здобувачів освіти та 

педагогічних працівників; 

- створення рівних можливостей для всіх громадян, які проживають і 

постійно працюють у сільській місцевості, в задоволенні соціальних та 

культурно-освітніх потреб; 

-  раціональне використання кадрового потенціалу педагогічних 

працівників закладів загальної середньої освіти у сільській місцевості; 

- формування належної соціальної інфраструктури громади 

 

4. Завдання Програми 

1. Забезпечення реалізації прав громадян на доступність і 

безоплатність здобуття якісної та безоплатної загальної середньої освіти. 

2. Забезпечення регулярного та безоплатного підвезення учнів і 

вчителів сільської місцевості до місць навчання, на роботу та в зворотному 

напрямку. 

3. Забезпечення екскурсійного обслуговування учнівської молоді, її 

участі в конкурсах, спортивних змаганнях, спартакіадах, олімпіадах, 

фестивалях, заходах районного, обласного та Всеукраїнського рівнів. 

4. Забезпечення участі учасників навчально-виховного процесу в 

нарадах, семінарах, інших заходах міського, обласного та Всеукраїнського 

рівнів. 
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5. Оптимізація мережі закладів загальної середньої освіти у 

сільській місцевості. 

6. Забезпечення підвозу учнів до закладів оздоровлення, відпочинку 

та у зворотному напрямку. 

7. Забезпечується підвіз  для участі в інших заходах відповідно до 

розпоряджень міського голови. 

 

5. Основні заходи по реалізації Програми 

Видатки формуються за рахунок місцевого бюджету, інших джерел, не 

заборонених законодавством, використовуються за цільовим призначенням, 

виключно для реалізації мети та завдань Програми.  

Відділ освіти, культури, сімї, молоді та спорту Перечинської міської 

ради здійснює придбання шкільних автобусів для поповнення та оновлення 

існуючого парку за кошти обласного та міського бюджетів, передбачивши 

відповідні видатки при формуванні бюджетів у 2022 - 2025 роках.  

Керівники закладів загальної середньої освіти комплектують кадровий 

склад водіїв, організовують приміщення для зберігання та технічного 

обслуговування автобусів.  

З метою охоплення навчанням усіх дітей шкільного віку, удосконалення 

навчально-матеріальної бази закладів освіти, забезпечення 

висококваліфікованими кадрами, ефективного використання фінансових 

ресурсів розробляються маршрути підвезення учнів з сільських населених 

пунктів до закладів освіти. Кожен маршрут оснащується транспортним 

засобом залежно від кількості дітей, які потребують підвезення.  

Також, передбачається можливість укладання договорів з 

автотранспортними підприємствами, установами, організаціями усіх форм 

власності про здійснення організованого підвезення, у тому числі підвезення 

рейсовими автобусами. 

 

6. Фінансове забезпечення Програми 

Фінансування Програми буде здійснюватись у межах бюджетних 

призначень, передбачених міським бюджетом та інших джерел, 

незаборонених чинним законодавством 

Фінансування заходів Програми буде здійснюватися за рахунок коштів 

міського бюджету, інших джерел, не заборонених чинним законодавством. 

Обсяг фінансування Програми визначається щорічно, виходячи із 

конкретних завдань Програми та реальних можливостей бюджету. 

Координатором роботи щодо виконання заходів Програми та головним 

розпорядником коштів міського бюджету, що передбачаються на реалізацію 

вищезазначених заходів - Відділ освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради. 

Відділ освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Перечинської міської 

ради здійснює контроль за виконанням Програми шляхом планових та 

оперативних перевірок щодо забезпечення цільового використання 
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автотранспорту, відповідних умов його зберігання та експлуатації, 

оптимальності затверджених маршрутів. 

№ 

п/п 
Назва 2022 2023 2024 2025 Всього 

1 Паливно-мастильні 

матеріали  
240,0 500,0 1 000,0 1 000,0 2 740,0 

2 Страхування транспортних 

засобів  
9,6 10,0 50,0 50,0 119,6 

3 Страхування водіїв 2,4 3,0 10,0 15,0 30,4 

4 Проведення ОТК ТЗ  10,4 15,0 25,0 25,0 75,4 

5 Витрати на зберігання та 

технічного обслуговування 

автобусів, проведення 

перед рейсового медичного 

огляду водіїв  

28,8 30,0 50,0 50,0 158,8 

6 Витрати на запчастини до 

ТЗ та проведення послуг з 

ремонту 

50,0 60,0 150,0 150,0 410,0 

7 Витрати на проведення 

медичного огляду водіїв  
4,0 5,0 20,0 20,0 49,0 

 Усього: 345,2 623,0 1 305,0 1 310,0 

 

3 583,2 

 

 

7. Очікувані результати 

Виконання Програми дає можливість:  

- придбати «шкільні» автобуси для поповнення та оновлення існуючого 

парку «шкільних» автобусів;  

- створити умови для забезпечення у сільській місцевості стовідсоткове 

регулярного безоплатного перевезення здобувачів освіти та педагогічних 

працівників до місць навчання, роботи і додому;  

- забезпечити соціальний захист учасників навчально-виховного 

процессу, створити рівні умови для здобуття якісної середньої освіти в 

сільській місцевості;  

- створити оптимальну мережу закладів загальної середньої освіти у 

сільській місцевості; 

- вирішувати відповідні проблеми освіти на більш високому рівні з 

урахуванням диференціації, індивідуалізації навчання, організації 

систематичного та якісного контролю за навчальними досягненнями учнів; 

- поліпшити якість знань учнів, ефективне використання наявної 

матеріально-технічної бази, кадрового потенціалу педагогічних працівників, 

фінансових можливостей освітянської галузі в сільській місцевості. 
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8. Організація та контроль за виконанням Програми 

Контроль за виконанням Програми здійснюється постійною комісією 

Перечинської міської ради з питань освіти, охорони здоров’я, культури, 

соціального захисту населення. 

Координатором роботи щодо виконання заходів Програми та головним 

розпорядником коштів місцевого бюджету, що передбачаються на реалізацію 

вищезазначених заходів, є відділ освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради. 

 

 

Секретар міської ради                                          Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 1 

 до програми 

Напрями діяльності та заходи Програми "Шкільний автобус" на 2022-2025 роки 

№ 

з/п 

Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми 

Строк 

виконання 

заходу 

(рік) 

Виконавці 
Очікуваний 

результат 

1 2 3 4 5 10 

1.  Придбання автобусів 

шляхом проведення 

конкурсних торгів  

1. Придбання автобусів для 

забезпечення регулярного перевезення 

здобувачів освіти та педагогічних 

працівників у сільській місцевості  

2022 -2025   Придбання  шкільного автобуа для 

розвантаження існуючих маршрутів та 

оновлення парку  

2.  Здійснення розподілу 

транспорту відповідно 

до потреби в 

організації підвезення  

Перегляд закріплення за закладами 

освіти територій обслуговування із 

урахуванням потреби в організації 

перевезення здобувачів освіти та 

педагогічних працівників тощо  

2022 -2025   Закріплення за закладом освіти територій 

обслуговування із урахуванням потреби в 

організації перевезення здобувачів освіти 

та педагогічних працівників; закріплення 

маршрутів руху «шкільних» автобусів за 

закладом освіти 

3.  Розроблення 

маршрутів  

Розроблення і затвердження 

спеціалізованих маршрутів для 

перевезення здобувачів освіти і 

педагогічних працівників  

2022 -2025  Відділ 

ОКСМС. 

Керівники 

ЗЗСО  

Розроблення і затвердження 

спеціалізованих маршрутів для 

перевезення здобувачів освіти і 

педагогічних працівників  

4.  Контроль за безпекою 

дорожнього руху  

Забезпечення контролю за виконанням 

Правил дорожнього руху під час 

перевезення учнів  

2022 -2025  Керівники 

ЗЗСО  

Безумовне дотримання Правил 

дорожнього руху під час перевезення 

учасників навчально-виховного процесу  

5.  Підвезення здобувачів 

освіти до місця 

проведення 

спортивних змагань, 

предметних олімпіад, 

МАН  

Забезпечення підвозу здобувачів освіти 

ЗЗСО, ЗПО до місця проведення 

спортивних змагань, предметних 

олімпіад, МАН тощо  

2022 -2025  Керівники 

ЗЗСО 

Забезпечення підвезення до місць 

проведення спортивних змагань, 

предметних олімпіад, МАН  
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6.  Укладання угод із 

спеціалізованими 

автотранспортними 

підприємствами для 

проведення 

необхідних ремонтних 

робіт та 

техобслуговування 

автобусів  

Збереження наявного парку автобусів, 

підтримання його в працездатному 

стані  

2022 -2025  Відділ 

ОКСМС, 

Керівники 

ЗЗСО 

Проведення необхідних ремонтних робіт 

та техобслуговування автобусів 

спеціалізованими автотранспортними 

підприємствами  

7.  В межах чинного 

законодавства 

введення посади 

«інженер-механік» та 

ставки медичного 

працівника згідно 

нормативів для 

посилення контролю 

перед випуском 

автобусу на маршрут  

Введення посад «інженер-механік» та 

ставки медичного працівника в 

закладах, підпорядкованих відділу 

освіти (в залежності від нормативної 

кількості транспортних одиниць на 

балансі)  

2022 -2025  Відділ 

ОКСМС, 

Керівники 

ЗЗСО 

Посилення контролю на маршрутах руху 

«шкільних» автобусів; дотримання 

чинного законодавства з питань охорони 

праці.  

 

Секретар міської ради                                                                                                                  Галина ГАЄВСЬКА
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Додаток 6 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року № 926 

 

Програма стимулів та розвитку надання первинної медико-санітарної 

допомоги населенню Перечинської територіальної громади та відновлення 

матеріально-технічної бази Комунального некомерційного підприємства 

«Перечинський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

Перечинської міської ради  

на 2021 – 2025 роки 

 

1. Обгрунтування необхідності розроблення і виконання програми 

 

В Україні з 2018 року стартувала реформа медичної галузі. 

Розпорядженням  Кабінету Міністрів України № 1013-р від 30 листопада 2016 

року схвалено  Концепцію реформи фінансування системи охорони здоров`я. 

  Верховною Радою України 19 жовтня 2017 року прийнятий Закон 

України «Про державні фінансові гарантії надання медичних послуг та 

лікарських засобів» №6327, відповідно до якого з 1 липня 2018 року 

запроваджується реалізація державних гарантій медичного обслуговування 

населення за програмою медичних гарантій для первинної медичної допомоги у 

порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.  

Першим етапом реформування медицини в Україні  є первинний рівень 

медичної допомоги населення.  

Первинна медична допомога це  вид медичної допомоги, що надається в 

амбулаторних умовах або за місцем проживання (перебування) пацієнта 

лікарем загальної практики - сімейним лікарем і передбачає надання 

консультації, проведення діагностики та лікування найбільш поширених 

хвороб, травм, отруєнь, патологічних, фізіологічних (під час вагітності) станів, 

здійснення профілактичних заходів; направлення відповідно до медичних 

показань пацієнта, який не потребує екстреної медичної допомоги, для надання 

йому вторинної (спеціалізованої) або третинної (високоспеціалізованої) 

медичної допомоги; надання невідкладної медичної допомоги в разі гострого 

розладу фізичного чи психічного здоров'я пацієнта, який не потребує екстреної, 

вторинної (спеціалізованої) або третинної (високоспеціалізованої) медичної 

допомоги.  

Запровадження нової моделі фінансування системи охорони здоров’я, в 

умовах реформування медичної галузі, передбачає збереження повноважень 

органів місцевого самоврядування у цьому секторі і створення можливостей 

для їх повноцінного виконання.        

 Органи місцевого самоврядування отримають можливість спрямовувати 

кошти місцевого бюджету на управління та розвиток комунальних закладів 

охорони  здоров’я, зокрема на придбання медичного обладнання та інші 

капітальні видатки. За органами місцевого самоврядування також буде 
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закріплено функцію забезпечення громадського здоров’я на місцевому рівні, 

пов’язану із збереженням та укріпленням здоров’я мешканців громади, 

профілактикою захворюваності. Згідно із статтею 32 Закону України “Про 

місцеве самоврядування” до повноважень місцевого самоврядування належить 

управління закладами охорони здоров’я, організація їх матеріально-технічного 

та фінансового забезпечення, організація медичного обслуговування та 

харчування в комунальних оздоровчих закладах, забезпечення в межах наданих 

повноважень доступності і безоплатності медичного обслуговування на 

відповідній території, а також розвиток всіх видів медичного обслуговування, 

зокрема розвиток мережі закладів охорони здоров’я, та сприяння підготовці і 

підвищенню кваліфікації спеціалістів.  

Пріоритетним  напрямом  нової організації первинної медико-санітарної 

допомоги є:  

 відокремлення первинної медичної допомоги від вторинної;  

 перепрофілювання поліклінік, лікарень у центри первинної медико-

санітарної допомоги (ЦПМСД) та амбулаторії;  

 відкриття нових невеликих амбулаторій, наближених до пацієнтів; 

 ремонт і оснащення нових закладів;  

 впровадження електронного реєстру пацієнтів;  

 перерозподіл медичного обладнання між первинним та вторинним 

рівнями; 

 впровадження нового стимулюючого методу оплати праці для сімейних 

лікарів. 

У відповідності до реформи медичної галузі, 15 лютого 2018 року 

створено комунальне некомерційне підприємство  «Перечинський центр  

первинної медико-санітарної допомоги», до складу якого  входить 3 

амбулаторії загальної практики сімейної медицини та 2 фельдшерсько-

акушерські пункти. 

    

 2. Визначення проблем, на вирішення яких спрямовано Програму 

Первинна медико-санітарна допомога (ПМСД) визнана Всесвітньою 

Організацією Охорони Здоров’я (ВООЗ) найбільш важливим елементом 

національних систем охорони здоров’я (ОЗ). Однак існуючі диспропорції між 

ПМСД і спеціалізованою допомогою в країнах з низьким і середнім рівнем 

доходів залишаються джерелом неефективності й нерівності в охороні здоров’я 

населення. 

Диспропорції в системі охорони здоров’я України призводять до 

переважного використання більш вартісної спеціалізованої допомоги, 

наслідком чого стає зниження якості медичних послуг при одночасному 

збільшенні суспільних витрат. Тому розвиток ПМСД є одним із ключових 

елементів у підвищенні ефективності національної системи ОЗ. 

Актуальність Програми стимулів та розвитку надання первинної медико -    

санітарної допомоги населенню Перечинської  територіальної громади та 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/280/97-%D0%B2%D1%80/paran383#n383
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відновлення матеріально-технічної бази Комунального некомерційного 

підприємства «Перечинський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

на 2021–2023 роки (далі – Програма) продиктована необхідністю поліпшення 

якості надання та доступності медичної допомоги населенню Перечинської ТГ, 

поліпшення матеріально-технічної бази, підвищення престижу праці медичних 

працівників первинної ланки з надання медичної допомоги, покращення їх 

соціального та економічного становища. Вона зумовлена, в першу чергу, 

необхідністю забезпечення первинної ланки медико-санітарної допомоги 

сімейними лікарями-лікарями загальної практики сімейної медицини, 

необхідністю поліпшення стану здоров’я населення шляхом забезпечення 

доступу до кваліфікованої первинної медико-санітарної допомоги, орієнтованої 

на інтегрований підхід до рішення медико-санітарних потреб окремих 

громадян, родин та громади в цілому. 

Також актуальність значною мірою посилюється необхідністю виконання 

першочергових завдань, спрямованих на реалізацію політики децентралізації 

державного управління, які на галузевому рівні полягають в оптимізації мережі 

закладів охорони здоров’я з урахуванням територіальних потреб населення у 

медичній допомозі, доступність та ефективність якої залежить в першу чергу 

від організації надання ПМСД.  

Треба усвідомити, що ефективність процесу модернізації та 

функціонування медичної галузі, вирішення завдань покладених на ПМСД 

можливе лише за умов дотримання основних принципів: 

- належність до національної системи ОЗ та первинність у контакті окремої 

особи чи родини з системою ОЗ країни; 

- максимальна наближеність до місця проживання та праці людини; 

- максимальна доступність (за рівнем, обсягом, технологіями та терміном 

надання допомоги); 

- відповідність професійної підготовки спеціалістів і матеріально-технічної 

бази її потребам; 

- стаціонарна допомога надається лише за умови неможливості вирішення 

проблем на рівні ПМСД; 

- забезпечення потреб особливо вразливих груп населення (жінок, дітей, 

осіб із шкідливими умовами праці); 

- регламентація обов’язків держави та громадськості щодо ПМСД 

відповідними нормативними документами. 

У межах ПМСД саме загальна практика і сімейна медицина може 

забезпечити: доступні і прийнятні послуги для пацієнтів; справедливий 

розподіл ресурсів охорони здоров’я; інтегроване і координоване надання 

комплексних лікувальних, реабілітаційних, паліативних та профілактичних 

послуг; раціональне використання технологій і ресурсів наступних ланок 

охорони здоров’я, рентабельність ПМСД. 

Тому при розробці моделі ПМСД на місцевому рівні необхідно закласти 

всі необхідні елементи, навіть якщо на даному етапі відсутні можливості для їх 

реалізації. Створення умов і пошук ресурсів під конкретні завдання створеної 
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моделі ПМСД (з усіма необхідними елементами) є основою її подальшого 

розвитку. 

Одним з основних завдань органів місцевого самоврядування є створення 

умов для ефективного та доступного для всіх громадян медичного 

обслуговування, яке залежить не лише від матеріально-технічної бази, а й від 

забезпеченості кваліфікованими медичними кадрами. У більшості держав світу 

на частку первинної медико-санітарної допомоги припадає до 90% загального 

обсягу медичних послуг.  

Протягом останніх років ситуація з кадрами погіршується. Викликає 

занепокоєння зростання кількості медичних працівників пенсійного віку, а 

також те, що молоді спеціалісти не бажають йти на роботу у зв’язку з 

відсутністю житла, низькою заробітною платою та відсутністю доплат 

стимулюючого характеру. 

Не застосовуються принципи комплексності та наступності у наданні 

медичної допомоги. Не приділяється достатня увага профілактиці захворювань 

та диспансеризації населення. Це призводить до несвоєчасного виявлення 

хвороб та їх ускладнень, а отже, до збільшення потреби населення у 

спеціалізованій та високоспеціалізованій медичній допомозі. 

Таким чином, зміщення акцентів від лікування до профілактики 

захворювань і просування здорового способу життя, а також запровадження 

мультидисциплінарного підходу у забезпеченні здоров’я територіальної 

громади, робить концепцію громадського здоров’я невід’ємною складовою 

сучасної моделі ПМСД.  

На сьогодні система охорони здоров’я  територіальної громади, як і 

України в цілому, характеризується: 

- низьким рівнем тривалості життя людей; 

- низьким рівнем здоров’я мешканців; 

- зростанням та поширеністю інфекційної захворюваності; 

- недостатнім розвитком інституту сімейної медицини; 

- пріоритетністю розвитку вторинної медичної допомоги; 

- повною відсутністю взаємодії між первинною і вторинною ланками 

надання медичної допомоги, а також між екстреною та невідкладною медичною 

допомогою. 

Враховуючи вище викладене, є нагальна потреба у створенні Програми   

стимулів та розвитку надання первинної медико-санітарної допомоги  

населенню Перечинської територіальної громади та відновлення матеріально-

технічної бази Комунального некомерційного підприємства «Перечинський 

центр первинної медико-санітарної допомоги» на 2021-2025 роки з розширеним 

спектром заходів, що стосуються покращення медичного обслуговування як 

дорослого, так і дитячого населення на первинному рівні, збереження здоров’я 

12-ти тисячної громади, попередження захворюваності, зниження смертності та 

інвалідності. 

Затвердження даної Програми дасть можливість реалізувати впровадження 

програмно-цільового методу фінансування та залучити додаткові кошти із 

міського бюджету та інших джерел, не заборонених законодавством, для 
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вирішення проблемних питань первинної медико-санітарної допомоги ТГ, 

наближення якісної первинної медичної допомоги на засадах сімейної 

медицини до населення. 

 

3. Мета Програми 

Метою Програми є поліпшення фінансування первинної медичної 

допомоги для забезпечення більш ефективного функціонування системи 

охорони здоров’я, забезпечення рівного та справедливого доступу громадян до 

медичних послуг належної якості, зниження рівня захворюваності, інвалідності 

та смертності населення шляхом формування і налагодження ефективного 

функціонування системи надання населенню доступної та високоякісної 

первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини та 

вдосконалення матеріально-технічної бази Комунального некомерційного 

підприємства «Перечинський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

Перечинської міської ради. 

 

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, етапи виконання 

програми. 

Медична допомога жителям Перечинської ТГ є доступною. Проте є 

проблеми, які накопичувалися роками і потребують невідкладного вирішення 

шляхом додаткового фінансування: 

 удосконалення матеріально-технічної бази охорони здоров’я відповідно 

до світових стандартів, запровадження правових, економічних, 

управлінських механізмів, забезпечення конституційних прав громадян 

на   охорону здоров’я; 

 залучення засобів масової інформації, навчальних закладів та     

громадських організацій до більш широкого інформування населення з 

питань профілактики, раннього виявлення та ефективного лікування 

захворювань; 

 поліпшення надання первинної медичної допомоги жителям 

територіальної громади; 

 забезпечення населення ефективними, безпечними і якісними 

лікарськими засобами та виробами медичного призначення; 

 поліпшення стану здоров’я всіх верств населення, зниження рівня 

захворюваності, інвалідності, продовження активного довголіття і 

тривалості життя; 

 підвищення ефективності використання наявних кадрових, фінансових та 

матеріальних ресурсів охорони здоров’я; 

 створення сучасної системи інформаційного забезпечення у сфері 

охорони здоров’я; 

 удосконалення інноваційної політики в сфері охорони здоров’я; 

 підтримка та впровадження додаткового функціоналу системи 

персоніфікованого електронного реєстру громадян та сучасних 

інформаційних технологій в діяльності первинної медико-санітарної 

допомоги. 



 

80 
 

5. Фінансування Програми 

Фінансування заходів, визначених Програмою, здійснюватиметься за 

рахунок коштів державного, міського бюджету, а також за рахунок інших 

джерел не заборонених законодавством України на оплату поточних і 

капітальних видатків відповідно до Додатку. 

 

6. Очікувані результати виконання Програми 

Очікуваними результатами виконання Програми є: 

 Отримання кваліфікованої, професійної первинної медичної допомоги 

жителями громади; 

 Сучасна система інформаційного забезпечення у сфері охорони здоров’я; 

 Підвищення ефективності роботи закладів охорони здоров’я; 

 Покращення матеріально-технічної бази; 

 Дотримання санітарно-епідеміологічних правил і норм, гігієнічних 

нормативів; 

 Одержання хворими ефективних, безпечних і якісних лікарських засобів 

та виробів медичного призначення; 

 Система персоніфікованого електронного реєстру громадян для         

діяльності первинної медико-санітарної допомоги. 

 

 

 

Секретар міської ради                                             Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 1 

до Програми 

ПАСПОРТ 

Програма стимулів та розвитку надання первинної медико-санітарної 

допомоги населенню Перечинської  територіальної громади та відновлення 

матеріально-технічної бази Комунального некомерційного підприємства 

«Перечинський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

на 2021-2025 роки 

 

Назва 

Програма  стимулів та розвитку надання первинної медико-санітарної 

допомоги населенню Перечинської  територіальної громади та 

відновлення матеріально-технічної бази Комунального некомерційного 

підприємства «Перечинський центр первинної медико-санітарної 

допомоги» на 2021-2025 роки» 

Тип Програми Програма розвитку 

Ініціатор 

розроблення 

Програми  

КНП «Перечинський центр первинної медико – санітарної допомоги» 

Розробник Програми КНП  «Перечинський центр  первинної медико-санітарної допомоги» 

Мета Програми 

Забезпечення зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності 

населення шляхом формування і налагодження ефективного 

функціонування системи надання населенню доступної та високоякісної 

первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини. 

Завдання Програми 

Зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я, 

оснащення їх необхідним медичним обладнанням, комп′ютерною 

технікою, автотранспортом, поліпшення умов праці медичних 

працівників, що допоможе покращити  якість життя та збільшити 

тривалість життя населення Перечинської  територіальної громади. 

Терміни реалізації 

Програми 
Протягом трьох років (2021-2025 роки) 

Виконавець 

Програми  
КНП  «Перечинський  центр  первинної медико-санітарної допомоги» 

Джерела 

фінансування 

Програми 

Основним джерелом фінансування  є кошти бюджету Перечинської 

міської ради та інші кошти, не заборонені чинним законодавством 

Загальний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для 

реалізації Програми 

38 150 грн 

   

 

Секретар міської ради                                             Галина ГАЄВСЬКА  
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Додаток 2 

до Програми 

 

 

РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

Програми стимулів та розвитку надання первинної медико-санітарної допомоги населенню Перечинської  

територіальної громади та відновлення матеріально-технічної бази Комунального некомерційного підприємства 

«Перечинський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

на 2021-2025 роки 

 

Обсяг коштів, які 

пропонується залучити 

для виконання Програми 

Роки виконання 
Всього витрат на виконання Програми, 

тис. гривень 

2021 2022 2023 2024 2025 2021 – 2025 роки 

1 2 3 4 5 6 7 

Обсяг ресурсів всього, у 

тому числі: 
710 1485 3845 18005 14105 38150 

Міський бюджет  710 1485 3845 18005 14105 38150 

 

                                                                                                                      

 

Секретар міської ради                                                                                      Галина ГАЄВСЬКА
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  Додаток 3 

                                                                                                          до Програми  

 

Обсяги фінансування Програми 

 
№ 

з/п Найменування заходів Виконавець 

Термін 

виконан

ня 

Джерела 

фінансуван

ня 

Орієнтовні  щорічні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 
Очікувані 

результати 
2021 2022 2023 2024 2025 

1 

Придбання медичного інвентаря, 

виробів медичного призначення, 

медичного обладнання, витратних 

матеріалів для надання медичної 

допомоги мешканцям 

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

 

Міський 

бюджет 
150 400 400 400 400 

Створення умов для 

своєчасного надання 

медичної допомоги 
та покращення 

діяльності 

лікувального 

закладу 

2. 

Проведення поточного, 

капітального ремонту, 

реконструкції приміщень 

амбулаторій загальної практики 

сімейної медицини та 

фельдшерсько-акушерського 

пункту  

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

Міський 

бюджет 
200 350 250 16000 12000 

Створення та 

підтримання 

комфортних умов 
для перебування 

пацієнтів і громадян 

у лікувальних 
закладах 

3. 
Придбання меблів для  КНП 

«Перечинський ЦПСМСД»  

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

Міський 

бюджет 
50 50 50 50 50 

Створення 

комфортних умов  

для роботи 

працівників закладу 

4. 
Підвищення кваліфікації 

лікарів,медичних сестер 

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

Міський 

бюджет 
10 25 25 25 25 

Підвищення 

кваліфікації та 
перепідготовка 

педіатрів, лікарів-

терапевтів 

5. Впровадження механізму КНП 2021- Додатковог 0 0 0 0 0 Створення та 
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реалізації права пацієнтів вільно 

обирати лікаря ПМСД та 

замінювати його в порядку 

визначеному чинним 

законодавством 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2025 о 

фінансуван

ня не 

потребує 

 

підтримання 

комфортних умов 

для обслуговування 
пацієнтів і громадян. 

Покращення 

ефективності, 
своєчасності і якості 

медичної допомоги. 

6. 

Запровадження системи 

індикаторів якості медичних 

послуг, що надають на 

первинному рівні 

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

Додатковог

о 

фінансуван

ня не 

потребує 

 

0 0 0 0 0 

7. 
Стимулюючі виплати медичним 

працівникам 

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

Міський 

бюджет 
80 200 200 200 200 

Підвищити 

мотивацію молодих 
спеціалістів, лікарів,  

створення 

сприятливих і 
комфортних умов 

для їх проживання в 

місті 

8. 

Забезпечення комп’ютерною 

технікою Центру ПМСД та 

підтримання комп’ютерної мережі, 

забезпечення доступу до мережі 

Інтернет, підтримка електронних 

реєстрів та телемедичного 

консультування 

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

Міський 

бюджет 
70 90 20 30 30 

Покращення 
ефективності, 

своєчасності і якості 

медичної допомоги, 
надійного і 

оперативного 

управління 
інформацією, 

впровадження 

новітніх технологій 

в медичну практику 

9. 

Придбання засобів цивільного 

захисту, захисного медичного 

обладнання, матеріалів для 

здійснення заходів з ліквідації 

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

Міський 

бюджет 
150 150 150 150 150 

Створення умов для 

захисту медичного 

персоналу, 
своєчасного надання 

медичної допомоги 
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наслідків медико-біологічної 

надзвичайної ситуації природного 

характеру, пов’язаної з 

поширенням на території України 

гострої корона-вірусної 

хвороби COVID-19 

та покращення 

діяльності 

лікувального 
закладу 

10 
Придбання предметів 

довгострокового використання 

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

Міський 

бюджет 
 150 250 250 250 

Створення умов для 

захисту медичного 

персоналу, 
своєчасного та 

безперервного 

надання медичної 
допомоги та 

покращення 

діяльності 

лікувального 
закладу 

11 

Придбання товаро-матеріальних 

цінностей (паливно-мастильних 

матеріалів) 

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2021-

2025 

Міський 

бюджет 
 70 100 100 100 

Створення умов для 

захисту медичного 
персоналу, 

своєчасного та 

безперервного 

надання медичної 
допомоги та 

покращення 

діяльності 
лікувального 

закладу 

12 Комунальні послуги 

КНП 

«Перечинськ

ий 

ЦПСМСД» 

2023-

2025 

Міський 

бюджет 
  500 600 700 

Створення умов для 

захисту медичного 
персоналу, 

своєчасного та 

безперервного 
надання медичної 

допомоги та 
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покращення 

діяльності 

лікувального 
закладу 

Всього за Програмою: 10150 710 1485 3845 18005 14105  

В тому числі: місцевий бюджет 10150 710 1485 3845 18005 14105  

 

     Секретар міської ради                                                                                                             Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 7 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року № 926 
 

Програма 

розвитку культурно-масової роботи в Перечинській міській 

територіальній громаді 

на 2021-2025 роки 

 

1. Паспорт Програми 

1. Ініціатор розроблення 

Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області 

2. Розробник Програми Перечинська міська рада Закарпатської області  

3. Співрозробники 

Програми 
- 

4. Замовник 

(відповідальний 

виконавець) Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області 

5. Учасники 

(співвиконавці) 

Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області, 

Комунальний заклад "Центр культури і дозвілля" 

Перечинської міської ради, Комунальний заклад 

«Краєзнавчий музей міста Перечин», 

Комунальний заклад  «Публічна бібліотека» 

Перечинської міської ради, суб'єкти 

господарювання (за згодою) 

6. Строк виконання 

Програми 

2021 - 2025 роки 

7. Перелік бюджетів, які 

беруть участь у 

виконанні Програми 

(для комплексних 

програм) 

Бюджет Перечинської міської територіальної 

громади 

8. Загальний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для 

реалізації Програми, 

Всього, 

тис. 

грн 

у тому числі, за роками, тис. грн 

2021 2022 2023 2024 2025 

Всього, у тому числі: 6 093,8 657,0 877,8 1179,0 1554,0 1826,0 

8.1. Кошти бюджету 

Перечинської міської  

територіальної громади 

6 093,8 657,0 877,8 1179,0 1554,0 1826,0 

8.2. Кошти інших джерел 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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2. Загальні положення 

Назва: «Програма розвитку культурно-масової роботи в Перечинській 

міській територіальній громаді на 2021-2025 роки» (далі Програма). 

Підстава для розроблення: п.22 ст.26.Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні». 

Дана Програма роки базується на Конституції України, законах України 

«Про культуру», «Про бібліотеки та бібліотечну справу» і передбачає 

вдосконалення реалізації державної політики у сфері культури, збереження 

та подальший розвиток культурного потенціалу громади, розвиток 

культурних традицій, збереження історичних цінностей, забезпечення 

доступності закладів культури для всіх верств населення, створення 

максимально сприятливих умов для творчого формування особистості, 

розкриття її здібностей, задоволення духовних і естетичних проблем, 

відродження народної творчості та популяризації національних звичаїв та 

обрядів, організацію повнішого, змістовного дозвілля, масового 

відпочинку та культурного обслуговування населення. 

 

3. Мета Програми 

Організація змістовного дозвілля для підвищення культурного рівня та 

естетичних смаків населення громади, підтримка обдарованої молоді та 

урізноманітнення проведення культурно-масових заходів. 

Збереження українських національних традицій, організація змістовного 

дозвілля для підвищення культурного рівня та естетичних смаків населення 

міста. Урочисте відзначення міжнародних, державних, релігійних, 

професійних та традиційних міських свят, пам’ятних дат, вшанування 

громадян та колективів з нагоди вищевказаних свят, ювілеїв та пам’ятних 

дат тощо. Промоція міста з метою залучення інвестицій. 

 

4. Завдання Програми 

Основними завданнями Програми є: 

- розвиток народної творчості; 

- святкування державних та визначних дат; 

- збереження традицій, обрядів, звичаїв населення громади; 

- нагородження переможців конкурсу; 

- відзначення та організований відпочинок жителів громади на 

державні, релігійні, традиційні місцеві свята та пам’ятні дати, а також 

здійснення їх фінансування; 

- проведення заходів та виконання інших програм, затверджених 

Перечинською міською радою; 

- зміцнення матеріально-технічного та фінансового забезпечення 

бюджетних установ та комунальних закладів Перечинської міської ради; 

- підтримка молодіжних, громадських організацій та релігійних громад 

у реалізації програм, спрямованих на вирішення їх проблем; 
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- створення умов для всебічного розвитку особистості, сприяння 

вихованню патріотизму, розвитку духовності дітей та молоді громади; 

- підтримка обдарованої молоді громади; 

- підтримка професійної та самодіяльної художньої творчості, 

діяльності творчих спілок та об’єднань, військово-патріотичних об’єднань, 

просвітницьких, спортивних закладів, фізкультурно-оздоровчих клубів, 

центрів та інших позашкільних навчальних закладів, молодіжних та дитячих 

клубів; 

- проведення роботи по організації дозвілля громади; по проведенню 

Дня міста та Днів сіл; по врученню вітальних листівок вихованцям дитячих 

навчальних закладів, школярам, педагогічним працівникам до святкування 

Дня знань; по врученню грамот учасникам виставок, акцій, спортивних 

змагань; 

- забезпечення закладів культури апаратурою для проведення 

культурно-масових заходів на території громади; 

- забезпечення участі аматорів художньої творчості у всіх запланованих 

обласних, районних та місцевих культурно-масових заходах; 

- відзначення кращих жителів Перечина та ювілейних дат старожилів 

громади; 

- вшанування пам’яті учасників АТО, військовослужбовців, учасників 

бойових дій; 

- присвоєння звання «Почесний громадянин міста»; 

- забезпечення проведення культурно-масових заходів на території 

громади.  

 

5. Заходи по реалізації Програми 

 

1. Святкування: 

- Новий рік Василія Великого – січень; 

- День Соборності України – січень; 

- Міжнародний день пам'яті жертв Голокоста – січень; 

- День пам’яті героїв Крут – січень; 

-        Стрітення Господнє -  лютий; 

-  Гастро-фестиваль «Сімерківська свіжина» – лютий; 

- День вшанування учасників бойових дій на території інших держав –     

лютий; 

- День Святого Валентина – лютий; 

-        Міжнародний жіночий день – березень; 

- Річниця проголошення  Карпатської  України  – березень; 

- День довкілля (суботники) – квітень; 

- Відзначення Річниці з дня Чорнобильської трагедії – квітень; 

-        Свято Весни і Праці – травень; 

- День пам’яті та примирення – травень; 

- День  Європи– травень; 
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- День матері – травень; 

-  День сім’ї – травень; 

- День вишиванки – травень; 

- День музею – травень; 

- День Перечина – травень; 

-        Великдень – травень; 

- Міжнародний День захисту дітей – червень; 

- День медичного працівника – червень; 

-  День батька - червень 

- День Конституції – червень; 

-  День Української державності – липень; 

- Лемківська Ватра – липень; 

- День прапора – серпень; 

-  Міжнародний день молоді та День молоді України – серпень; 

-  День Незалежності – серпень; 

- День знань – вересень; 

- День дошкілля – вересень; 

-   День фізичної культури і спорту - вересень; 

-  Міжнародний день миру – вересень; 

- День українського козацтва та День захисників і захисниць Украї́ни – 

жовтень; 

- Міжнародний день музики та людей похилого віку – жовтень; 

- День вчителя – жовтень; 

- «Осінній ярмарок» - жовтень; 

- День Перечинської міської територіальної громади – жовтень; 

-  День художника – жовтень; 

-        День української писемності та мови - жовтень 

-  Всеукраїнський день працівників культури та аматорів народного 

мистецтва - листопад; 

-   День пам’яті жертв голодомору -  листопад; 

- День Гідності та Свободи – листопад; 

- Міжнародний день людей з інвалідністю – грудень; 

- День визволення Закарпаття від нацистів – листопад; 

- День місцевого самоврядування – грудень; 

-  День української хустки – грудень; 

-        Свято Миколая – грудень; 

-        Різдво Христове – грудень; 

Культурно масові заходи: 

- фестивалі, ярмарки, конкурси; 

- відзначення кращих жителів громади за професією та ювілейних дат 

старожилів Перечинської міської територіальної громади; 

- присвоєння звання «Почесний громадянин міста»; 

- нагородження кращих мешканців Перечинській міській 

територіальній громаді до Дня Незалежності. 
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6. Фінансове забезпечення Програми 

Фінансування Програми буде здійснюватись у межах бюджетних 

призначень, передбачених міським бюджетом, спонсорських, благодійних 

внесків та інших джерел, незаборонених чинним законодавством згідно 

додатку 1 до програми. 

 

7.Очікувані результати 

Поліпшення розвитку культури національно-культурних традицій, народної 

творчості, відродження художніх промислів. 

 

8. Організація та контроль за виконанням Програми 

Координація виконання Програми покладається на апарат Перечинської 

міської ради та постійні комісії міської ради з питань планування бюджету, 

соціально-економічного розвитку та інвестицій та з питань освіти, охорони 

здоров’я, культури, соціального захисту, фізичної культури та спорту. 

 

Секретар міської ради     Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 1 до програми 

№ 

п/п 
Назва 

2021, 

тис.грн 

2022, 

тис.грн 

2023, 

тис.грн 

2024, тис. 

грн 

2025, тис. 

грн 

Всього,  

тис.грн 

1 

Подарунки та нагороди (подарунки, 

медалі, папки з державною 

символікою), придбання квіткової 

продукції 

100,0 100,0 120,0 150,0 150,0 620,0 

2 Дрібне канцелярське приладдя 10,0 10,0 15,0 25,0 30,0 90,0 

3 Свічки (лампадки) 5,0 5,0 15,0 20,0 25,0 70,0 

4 Вінки 10,0 10,0 20,0 25,0 30,0 95,0 

5 
Статуетки, оздоби,рамки для 

фотографії і картин 
10,0 10,0 20,0 30,0 40,0 110,0 

6 
Друкована продукція на замовлення 

(грамоти) 
5,0 5,0 15,0 25,0 30,0 80,0 

7 

Друкована та супутня продукція 

(постери, банери та афіші, 

запрошення, інша рекламна продукція) 

50,0 50,0 70,0 100,0 150,0 420,0 

8 Придбання одноразового посуду 10,0 10,0 12,0 14,0 16,0 62,0 

9 
Послуги з тимчасового розміщення 

(проживання) 
85,0 100,0 130,0 170,0 200,0 685,0 

10 Послуги швидкої медичної допомоги 5,0 5,0 7,0 15,0 15,0 47,0 

11 Послуги з організації харчування 160,0 160,0 200,0 250,0 300,0 1070,0 
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12 

Послуги з організації культурних 

заходів (озвучення заходів,монтаж та 

демонтаж сцени,проведення концертів 

і т.і.) 

160,0 160,0 200,0 250,0 250,0 1020,0 

13 
Інші послуги (Послуги з оренди столів 

та стільців) 
15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 125,0 

14 

Одноразова грошова винагорода 

почесному громадянину згідно рішення 

сесії Перечинської міської ради 

10,0 10,8 15,0 30,0 30,0 95,8 

15 

Перевезення столів зі шкіл до та після 

фестивалів;Транспортування 

біотуалетів та смітників; 

Збір та вивіз сміття; 

Підвіз питної води; 

Прибирання території під час 

проведення фестивалів та після їх 

завершення 

11,0 11,0 15,0 20,0 25,0 82,0 

16 
Подарунки депутатам до Дня 

народження 
11,0 11,0 - - - 22,0 

17 Новорічні подарунки  200,0 200,0 300,0 400,0 1 100,0 

18 

Послуги за встановлення радіо, 

телевізійної, аудіо і відеоапаратури та 

здійснення послуги фото та відео 

зйомки. 

  100,0 100,0 100,0 300,0 

 Всього: 657,0 877,8 1179,0 1554,0 1826,0 6 093,8 

Секретар міської ради                                                                                                     Галина ГАЄВСЬКА
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Додаток 8 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року №926 

  
 

Програма соціально-економічного розвитку  

Перечинської міської територіальної громади 

на 2021-2025 роки 
 

1. Паспорт Програми 
 

1. Ініціатор розроблення Програми Перечинська міська рада Закарпатської області 

2. Розробник Програми Перечинська міська рада Закарпатської області  

3. Співрозробники Програми - 

4. Замовник (відповідальний 

виконавець) Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області 

5. Учасники (співвиконавці) 

Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області, суб'єкти 

господарювання (за згодою) 

6. Строк виконання Програми 2021 - 2025 роки 

7. Перелік бюджетів, які беруть 

участь у виконанні Програми  

(для комплексних програм) 

Місцеві бюджети; державний бюджет; кошти МТД; інші 

джерела, незаборонені законодавством 

8. Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для реалізації 

Програми, 

Всього, 

тис. грн 

у тому числі, за роками, тис. грн 

2021 2022 2023 2024 2025 

 

Всього, у тому числі: 386 259,08 7 444,13 
19 

699,52 

35 

089,84 

235 

236,14 

88 

789,45 

8.1. Кошти бюджету Перечинської 

міської  територіальної громади 
      

8.2. Кошти інших джерел 
    

  

        
 

 

2. Загальні положення 
 

Назва: «Програма соціально-економічного розвитку Перечинської міської 

територіальної громади на 2021-2025 роки» (далі Програма). 

Підстава для розроблення: п.22 ст.26.Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», «Про добровільне об’єднання громад», закону 

України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і 

соціального розвитку України», постанова Кабінету Міністрів України від 

26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів 

економічного і соціального розвитку та складання проектів Бюджетної 

декларації та державного бюджету» (зі змінами),  та від 29.07.2020 №671 «Про 

схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2021-2023 

роки», наказ Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-

комунального господарства України від 30 березня 2016 року N 75 «Про 

затвердження Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації 

прогнозних та програмних документів соціально-економічного розвитку 

об'єднаної територіальної громади», Державна стратегія регіонального розвитку 
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на період до 2027 року, Стратегія розвитку Закарпатської області на період до 

2027 року, Стратегія розвитку Перечинської ТГ на період до 2025 року, а також 

нормативні акти з питань економічної та регіональної політики. 

Дана Програма розроблена на виконання повноважень Перечинської міської 

ради у сфері соціально-економічного розвитку Перечинської міської 

територіальної громади. 
 

3. Мета Програми 
 

Сформувати пріоритетні напрями розвитку Перечинської міської територіальної 

громади в соціально-економічній сфері на 2021-2025 роки шляхом визначення 

основних заходів, які заплановано реалізувати для покращення умов 

проживання жителів на території громади, а також для підвищення 

спроможності громади, її динамічного та збалансованого розвитку, підвищення 

конкурентоспроможності та інвестиційної привабливості. 
 

4. Завдання Програми 
 

1. Забезпечення доступу населення до питної води, мережі водовідведення та 

очищення каналізаційних стоків. 

2. Розвиток людського потенціалу. 

3. Розвиток інфраструктури закладів освіти, охорони здоровя’я, культури, 

туризму та соціального захисту. 

4. Розвиток сфери житлово-комунального господарства, транспортного 

сполучення та покращення благоустрою населених пунктів громади. 

5. Захист навколишнього середовища, в тому числі впровадження заходів 

щодо поводження з твердими побутовими та промисловими відходами на 

території громади 

6. Забезпечення доступності маломобільних груп населення та осіб з 

обмеженими фізичними можливостями до закладів всіх форм 

господарювання територіальної громади. 

7. Сприяння підвищенню енергоефективності та енергозбереження будівель 

комунальної власності громади. 
 

5. Основні заходи по реалізації Програми 
 

1.1. Будівництво нових та реконструкція, капітальний ремонт, поточний 

ремонт діючих мереж централізованого водопостачання та 

водовідведення (стічна та дощова каналізація). 

1.2. Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт та поточний ремонт 

очисних споруд. 
 

2.1.  Створення умов для діяльності громадських організацій, спортивних  клубів 

та федерацій, колективів художньої самодіяльності. 

2.2.   Покращення якості соціальних послуг. 

3.1.  Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт та поточний ремонт 

закладів освіти, охорони здоровя’я, культури, туризму та соціального захисту. 



 

7 
 

3.2.  Оновлення (придбання) матеріально-технічної бази закладів освіти,    

охорони здоровя’я, культури, туризму та соціального захисту. 

3.3.  Забезпечення участі в заходах щрдр підвищення рівня кваліфікації цільових 

груп бюджетної сфери 

3.4.    Впровадження інструменту міжмуніципального співробітництва в сфері 

освіти, охорони здоровя’я, культури, туризму та соціального захисту. 
 

4.1. Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт, поточний ремонт доріг та 

вулиць комунальної форми власності. 

4.2. Реконструкція, капітальний ремонт, поточний ремонт житлового фонду 

міської територіальної громади. 

4.3. Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт, поточний ремонт мереж 

вуличного освітлення 

4.4. Благоустрій прибудинкових територій у громаді. 

4.5. Покращення матеріально-фінансового забезпечення комунальних 

підприємств. 

4.6. Створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків. 

4.7. Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт, поточний ремонт 

автобусних зупинок. 
 

5.1. Впровадження інструменту міжмуніципального співробітництва в сфері 

поводження з твердими побутовими та промисловими відходами. 

5.2. Будівництво майданчиків для роздільного збору твердих побутових 

відходів. 

5.3. Придбання спецтехніки та спец обладнання в сфері поводження з твердими 

побутовими відходами. 

5.4. Очищення та поглиблення потічків. 

5.5. Укріплення берегів потічків. 

5.6. Ліквідація стихійних сміттєзвалищ. 

5.7. Регулювання русел потічків у населених пунктах територіальної громади. 
 

6.1. Облаштування пандусами будівель та споруд всіх форм власності у громаді. 

6.2. Придбання спеціалізованого транспорту для перевезень мало мобільних 

груп населення та осіб з обмеженими фізичними можливостями. 
 

7.1. Проведення енергоаудиту всіх будівель та споруд бюджетної сфери 

територіальної громади.  
 

6. Фінансове забезпечення Програми 
 

Фінансування Програми буде здійснюватись у межах бюджетних призначень, 

передбачених міським бюджетом та інших джерел, незаборонених чинним 

законодавством 
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№

п/п 
Назва 

2021 

тис.г

рн. 

2022 

тис.грн. 

2023 

тис.грн. 

2024 

тис.грн. 

2025 

тис.гр

н. 

Всього 

тис.грн. 

1 

Співфінансування 

інвестиційного проєкту 

«Culture spaces 4 event tourism» 

Програми транскордонного 

співробітництва HUSKROUA 

250,0 188,4 - - - 438,4 

2 

Співфінансування 

інвестиційного проєкту Culture 

connects us Програми 

транскордонного 

співробітництва HUSKROUA 

100,0 72,8 - - - 172,8 

3 

Співфінансування 

інвестиційного проєкту 

Revitalizing sacral historical 

heritage Програми 

транскордонного 

співробітництва HUSKROUA 

- - - 250,0 178,8 428,8 

4 

Співфінансування проєкту 

«Сакральна спадщина 

Перечинської громади» 

- - - 1 260,0 - 1 260,0 

5 

Співфінансування проєкту 

«Покращення соціально-

побутових умов проживання 

жителів вул. Толстого в м. 

Перечин» 

- - - 1 089,0 - 1 089,0 

6 

Проведення культурного 

форуму в рамках реалізації 

проєкту «ЕТНОТУР: пізнай 

культуру транскордонних 

регіонів Польщі та України» 

(Програма ТКС ПБУ 2014-

2020) 

156,8 - - - - 156,8 

7 
Будівництво оглядового 

майданчика в м. Перечин  
- - - 800,546 - 800,546 

8 

Капітальний ремонт ділянки 

вул. І. Франка (від вул. 

Ужгородської до 

хреста(Хресна дорога) в м. 

Перечин)  

- - - 60,00 
6 517,6

0 

6 

577,627 

9 
Будівництво водогону по вул. 

Толстого, м. Перечин  
       - - - 800,0 

1 

056,38 
1 856,38 

10 
Капітальний ремонт пл. 

Незалежності в м. Перечин  
2 344,

00 
- 500,00 - - 2 844,00 

11 

Капітальний ремонт будівлі 

клубу «Яслище» (другий 

поверх) в м. Перечин по вул. 

Суворова, 8  

- - - 445,20 - 445,20 

12 

Будівництво автобусної 

зупинки в мікрорайоні 

«Яслище» в м. Перечин  

- - - 179,10 - 179,10 
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13 
Капітальний ремонт вулиці 

Маяковського в м. Перечин  
- - 9 000,00 - - 9 000,00 

14 

Капітальний ремонт даху 

будівлі №1 пл. Незалежності, 

м. Перечин  

- - - 1 023,00 - 1 023,00 

15 

Капітальний ремонт елементів 

благоустрою території КЗ 

«Краєзнавчий музей міста 

Перечин» по вул. Ужанська, 7 

в м. Перечин  

250,0

0 
610,00 55,00 - - 915,00 

16 

Відновлення дитячого 

фізкультурно-оздоровчого 

майданчика по вул. 

М.Підгірянки,10 в м. Перечин 

800,0

0 
- - - - 800,00 

17 

Будівництво спортивного 

майданчика зі штучним 

покриттям по вулиці М. 

Підгірянки, 10 в м. Перечин 

1 
570,00 

- - - - 1 570,00 

18 

Виготовлення та експертиза  

робочого проекту на 

«Капітальний ремонт системи 

опалення будівлі будинку 

культури і дозвілля по вул. 

Ужгородська,20 в м. Перечин  

- - - 20,18 - 20,18 

19 

Виготовлення та експертиза  

робочого проекту на 

"Влаштування  автоматичної 

пожежної сигналізації в 

будівлі будинку культури і 

дозвілля  по вул. 

Ужгородська,20 в м. Перечин  

- - - 36,06 - 36,06 

20 

Виготовлення та експертиза  

робочого проєкту на 

«Капітальний ремонт 

електрощитового обладнання 

в будівлі будинку культури і 

дозвілля по вул. Ужгородська, 

20 в м. Перечин» 

- - - 9,10 - 9,10 

21 

Капітальний ремонт будівлі 

Перечинської ЦРЛ (заміна 

вікон та дверей) в м. Перечин 

- - - 1 027,31 - 1 027,31 

22 

Капітальний ремонт даху в 

адмінбудинку Перечин. м/р. в 

м. Перечин, пл. Народна, 16  

- 140,445 1 870,00 - - 2 010,45 

23 

Засоби насосного, 

електричного обладнання, 

забезпечення аварійно-

рятувальних робіт, 

матеріальних засобів для 

відновлення інфраструктури, 

підтримання 

життєзабезпечення населення; 

засоби першої необхідності, 

- 200,0 50,0 - - 250,0 
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майно соціального характеру, 

пожежної безпеки, проведення 

евакуаційних заходів, тощо 

3110 

24 

Забезпечення функціонування 

підприємств, установ та 

організацій, що виробляють, 

виконують та/або надають 

житлово-комунальні послуги 

- 903,92 - - - 903,92 

25 Придбання сміттєвоза - 3 000,0 - - - 3 000,0 

26 

Будівництво  каналізації по 

вул. Духновича в м. Перечин 

(проектні роботи - 

виготовлення та експертизу 

ПКД) 

- - - 360,0 - 360,0 

27 
Виготовлення містобудівної 

документації 
- 20,0 - - - 20,0 

28 

Будівництво спортивного 

майданчика зі штучним 

покриттям по вулиці с. 

Підгірянки, 10 в м. Перечин 

(в.т.ч. технагляд - 1 000 грн за 

рахунок коштів МБ) 

1 570,

00 
- - - - 1 570,00 

29 

Проведення експертної 

грошової оцінки земельної 

ділянки, що підлягає продажу 

за рахунок авансу, внесеного 

покупцем земельної ділянки 

2281 

- 19,89 - - - 19,89 

 30 придбання автотранспорту  - 2 000,0 - - - 2 000,0 

 31 
придбання ТМЦ капітального 

характеру  
- 800,0 - - - 800,0 

 32 Придбання модулю - 12,6 - - - 12,6 

33 

Капітальний ремонт 

спортивного залу філії 

опорного закладу Початкова 

школа Перечинського ліцею 

Перечинської міської ради по 

вул. Ужанська, 9 в м. Перечин  

- 122, 41 1 400,00 - - 1 522,41 

34 
Придбання біотуалетів для 

бомбосховищ 
- 40,0 - - - 40,0 

35 

Придбання інвентарю та 

обладнання (піаніно, 

масажного столу, 

інтерактивної дошки, 

тренажеру) 

- 122,82 - - - 
122,82 

 

36 

капітальний ремонт будівлі 

стоматологічного відділення 

Перечинської лікарні в м. 

Перечин, вул. Ужанська, 8, 

Коригування 

- - - 2 155,53 - 2 155,53 
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37 

Проектні роботи по 

Реконструкції корпусу 

поліклініки під амбулаторію 

загальної практики сімейної 

медицини за адресою м. 

Перечин вул. Ужанська, 8 

- - - 170,0 - 170,0 

38 

Реконструкції корпусу 

поліклініки під амбулаторію 

загальної практики сімейної 

медицини за адресою м. 

Перечин вул. Ужанська, 8 

- - - 6 000,00 
6 000,0

0 

12 

000,00 

39 

Реконструкція господарського 

корпусу під дитяче відділення 

КНП "Перечинська лікарня" 

Перечинської міської ради за 

адресою м. Перечин вул. 

Ужанська, 8 

- - - 8 649,40 - 8 649,40 

40 

Проектні роботи по 

реконструкції гінекологічного 

відділення під під 

терапевтичне відділення КНП 

"Перечинська лікарня" 

Перечинської міської ради за 

адресою м. Перечин вул. 

Ужанська, 8  

- - 106,00 - - 106,00 

41 

Реконструкція гінекологічного 

відділення під під 

терапевтичне відділення КНП 

"Перечинська лікарня" 

Перечинської міської ради за 

адресою м. Перечин вул. 

Ужанська, 8 

- - - 
12 

000,00 

3 

036,67 

15 

036,67 

42 

Капітальний ремонт системи 

опалення та часткова заміна 

вікон терапевтичного корпусу 

КНП «Перечинська лікарня» 

Перечинської міської ради в м. 

Перечин, вул. Садова, 59» 

- - - 7 348,22 - 7 348,22 

43 

Співфінансування 

виготовлення проектно-

кошторисної документації по 

будівництву 

сміттєсортувального заводу на 

території Полянської сільської 

ради 

- 55,18 - - - 55,18 

44 

Влаштування автоматичної 

пожежної сигналізації, 

пожежне спостереження, 

система керування 

евакуюванням людей, 

переговорний комплекс у 

будівлі культури і дозвілля по 

вул. Ужгородська, 20 в м. 

Перечин  

- - - 1 243,35 - 1 243,35 
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45 

Аварійно-відновлювальні 

роботи (капітальний ремонт) 

вулиці Толстого в м. Перечин 

- 5 032,00 405,508 - - 5 437,51 

46 

Капітальний ремонт будівлі 

Перечинської міської ради за 

адресою: м. Перечин, вул. 

Ужгородська, 91 

- 4 840,00 600,00 - - 5 437,51 

47 

Реконструкція котельні КНП 

«Перечинська лікарня» вул. 

Садова, 59 

- - - 2 500,00 
2 

500,00 
5 000,00 

48 
Капітальний ремонт даху ДНЗ 

«Теремок» в м. Перечин 
- - - 3 000,00 

2 

000,00 
5 000,00 

49 

Капітальний ремонт ДЮСШ в 

м. Перечин, в т. ч. проектні 

роботи 

- - - 3 200,00 
2 

000,00 
5 200,00 

50 

Капітальний ремонт вул. М. 

Підгірянки, Герича в м. 

Перечин 

- - - 2 500,00 
2 

500,00 
5 000,00 

51 

Будівництво мережі 

централізованого 

водовідведення по вул. 

Духновича в м. Перечин 

- - 2 000,00 2 000,00 
3 

000,00 
7 000,00 

52 
Капітальний ремонт вулиці 

Духновича в м. Перечин 
- - - 2 000,00 

1 

000,00 
3 000,00 

53 

Реконструкція системи 

централізованого 

водопостачання в м. Перечин 

- - 5 000,00 5 000,00 
1 

0000,00 
20 

000,00 

54 

Виготовлення ПКД 

«Реконструкція каналізаційно-

очисних споруд» м. Перечин 

- - 2  200,00 - - 2 200,00 

55 
Реконструкція каналізаційно-

очисних споруд в м. Перечин 
- - - 20 000,00 

20 
000,00 

40 000,0

0 

56 

Капітальний ремонт по заміні 

віконних конструкцій  ЗДО 

«Теремок» (в т.ч. проектні 

роботи) 

- - 50,00 1 600,00 - 1 650,00 

57 

Капітальний ремонт дитячої 

бібліотеки за адресою м.  

Перечин, вул. 

Червоноармійська,2 (в т.ч. 

проектні роботи) 

- - - 1 000,0 - 1 000,00 

58 

Капітальний ремонт будівлі 

клубу "Яслище" (другий 

поверх) в м. Перечин по 

вул.Суворова,8 (в т.ч. АН,ТН, 

коригування) 

- - 300,00 - - 300,00 

59 

Розроблення детального плану 

території земельної ділянки 

яка розміщена в м. Перечин, 

продовження вулиці Садова, 

для будівництва і 

обслуговування житлових 

будинків, господарських 

- - - 167,0 - 167,0 
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будівель та споруд та 

топогеодезичні роботи 

60 

Розроблення детального плану 

території земельної ділянки 

яка розташована в м. Перечин 

по вулиці Б. Хмельницького 

для будівництва та 

обслуговування житлових 

будинків, господарських 

будівель та споруд 

- - 120,0 - - 120,0 

61 

Капітальний ремонт тротуарів 

в м. Перечин (від закладу 

Турянська Долина до 

гуртожитків ПЛХК), в тому 

числі проектні роботи 

- - - 10 000,00 
10 

000,00 
20 000,00 

62 

Розроблення детального плану 

території земельної ділянки, 

яка розташована по вулиці 

Михайла Кулі в місті Перечин 

та топографогеодезичні 

роботи 

- - 120,0 - - 120,0 

63 

Реконструкція будівель та 

споруд Перечинського ліцею 

по  

вул. Ужанська, 9 

- - - 
10 000,0

0 

10 000,

00 

 

20 000,0

0 

64 
Капітальний ремонт пансіону 

в ліцеї вул. Світавська  
- - - 7 000,0 - 

7 000,00 

65 
Капітальний ремонт 

інклюзивного центру 
- - - 9 000,00 - 

9 000,00 

66 

Будівництво стадіону для 

хокею на траві в 

Перечинському ліцею ім. 

Героїв 68 батальйону, вул. 

Світавська 

- - - 
40 000,0

0 
- 

40 000,0

0 

Зарічево 

1 

Капітальний ремонт даху 

будинку культури по вул. 

Миру, 54 в с. Зарічово 

- - - 1 106,77 - 
1 106,77 

2 

Капітальний ремонт вулиці 

Горького в  

с. Зарічово  

- - 2 500,00 - - 
2 500,00 

3 

Капітальний ремонт будинку 

культури по заходах 

енергозбереження по вул. 

Миру, 54 в с. Зарічово,  

- - - 3 420,06 - 
3 420,06 

4 

Капітальний ремонт вул. 

Суворова (Українська) в  

с. Зарічово  

-- -- - 1 500,00 - 
1 500,00 

5 

Капітальний ремонт вулиць 

Підгірянки, Бокшая, 

Монастирська в  

с. Зарічово  

- - - 7 000,00 - 
7 000,00 
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6 

Капітальний ремонт по заміні 

віконних та дверних 

конструкцій Філії початкова 

школа Зарічівської гімназії 

Перечинської міської ради 

Закарпатської області по вул. 

Шевченка, 4 А в  

с. Зарічово  (в т.ч. проектні 

роботи) 

- 1 519,05 - - - 
1 519,05 

7 

Капітальний ремонт будівлі 

Перечинської міської ради в  

с. Зарічево, вул. Миру, 52 

(проектні роботи - 

виготовлення та експертиза 

ПКД ) 

-  - 8 410,00 - 
8 410,00 

8 

Капітальний ремонт даху 

Зарічівської гімназії за 

адресою с. Зарічово,  

вул. Шевченка, 4А 

-  - 5 000,00 
2 000,0

0 
7 000,00 

9 

Будівництво котельні 

Зарічівської гімназії вул. 

Миру, 54 

-  - 1 500,00 
1 500,0

0 
3 000,00 

10 

Капітальний ремонт 

громадської будівлі 

Перечинської міської ради по 

вул. Миру, 52 

- - - 3 000,0 2 000,0 
5 000,0 

11 

Капітальний ремонт даху Філії 

початкова школа Зарічівської 

гімназії Перечинської міської 

ради Закарпатської області по 

вул.Шевченка,4А в с. Зарічово 

(в т.ч. проектні роботи) 

- - 50,0 - - 
50,0 

12 
Будівництво фортифікаційної 

споруди с. Зарічево 
- - - 8 000,00 - 

8 000,00 

13 
Благоустрій кладовища  

с. Зарічево 
- - - 500,00 - 

500,00 

14 

Капітальний ремонт  вулиці 

Ужанська (циганський табір)  

с. Зарічево 

- - - 1 000,00 - 
1 000,00 

15 

Капітальний ремонт вулиць 

Сонячна та Шевченка  

с. Зарічево 

- - - - 4 560,0 
4 560,0 

16 
Капітальний ремонт вулиці  

с. Зарічево Лужок (300 м) 
- - - - 1 200,0 

1 200,0 

Сімер 

1 

Реконструкція дитячого 

фізкультурно-оздоровчого 

майданчика в  

с. Сімер 

- - 469,80 700,00 - 
1 169,80 

2 

Капітальний ремонт даху 

Сімерської гімназії 

Перечинської міської ради 

Закарпатської області по вул. 

- - - 2 877,74 - 
2 877,74 
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Карпатська, 79 в 

с. Сімер (в т.ч.проектні 

роботи) 

3 

Капітальний ремонт по заміні 

віконних конструкцій на 

енергозберігаючі Сімерської 

гімназії Перечинської міської 

ради Закарпатської області за 

адресою: вул. Карпатська, 79, 

с. Сімер 

- - - 1 531,11 - 
1 531,11 

4 
Будівництво фортифікаційної 

споруди с. Сімер 
- - - 8 000,00 - 

8 000,00 

5 

Влаштування місця для 

кладовища  

с. Сімер 

- - - 1 500,00 - 
1 500,00 

6 

Капітальний ремонт вулиць  

с. Сімер: Сонячна, Нова, 

Підгірянки 

- - - 1 500,00 - 
1 500,00 

Ворочево 

1 

Будівництво  спортивного 

майданчика в  

с. Ворочево,  

вул. Центральна (проектні 

роботи - виготовлення та 

експертизу ПКД) 

- - 57,00 2 503,00 - 
2 560,00 

2 

Будівництво спортивного 

майданчика у  

с. Ворочово 

- - - 2 560,0 - 
2 560,0 

3 

Капітальний ремонт вул. 

Ворочівська,  

с. Ворочово 

- - - - 1 000,0 
1 000,0 

4 

Капітальний ремонт вул. 

Патріотів,  

с. Ворочово 

- - 300,00 300,0 200,0 
800,0 

5 

Капітальний ремонт вул. 

Підгірна, , 

с. Ворочово 

- - - 1 500,00 2 300,0 
3 800,0 

6 

Капітальний ремонт будівлі  

ФАПу для тимчасового 

розміщення внутрішньо 

переміщених осіб в с. 

Ворочево, №228 А  (в т.ч. 

ТН,АН та інші видатки) 

- - 1 100,0 - - 
1 100,00 

Сімерки 

1 

Капітальний ремонт 

приміщень адмінбудівлі 

Сімерківської сільської ради  

с. Сімерки вул. Центральна, 

125. Коригування  

403,3

3 
- - - - 

403,33 

2 

Будівництво спортивного 

майданчика по вул. 

Центральна, 125  

- - 2 400,00 - - 
2 400,00 
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с. Сімерки (проектні роботи) 

3 

Капітальний ремонт 

(встановлення системи 

опалення)  в адмінбудівлі в  

с. Сімерки, вул. 

Центральна,125 

- - 783,0 - - 
783,0 

4 

Будівництво спортивного 

майданчика у  

с. Сімерки 

- - 1 500,0 - - 

1 5000,0

0 

5 
Капітальний ремонт вулиці 

Садова та Зарічна в с. Сімерки 
- - - 2 850,00 - 

2 850,00 

6 
Благоустрій кладовища  

с. Сімерки 
- - - 1 480,00 - 

1 480,00 

 
 

ВСЬОГО: 

7 444,

13 
19 699,52 35 089,84 

235 236, 

14 

88 789,

45 

386 259,

08 

  

7. Очікувані результати 

 

Розв’язання економічних, соціальних та  екологічних проблем територіальної 

громади. Залучення інвестицій в економіку ТГ для створення нових виробництв 

і додаткових робочих місць. Покращення функціонування житлово-комунальної 

інфраструктури та поліпшення надання житлово-комунальних послуг. 

Координація зусиль міської ради і виконкому, депутатів міської ради і 

виконавчого апарату, керівників комунальних підприємств і установ у вирішенні 

першочергових завдань та покращення співпраці з громадськістю, мешканцями 

ТГ у розвитку об’єднаної територіальної громади. 

 

8. Організація та контроль за виконанням Програми 

 

Контроль за виконанням програми здійснює постійна комісія з питань 

планування бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестицій (голова 

Кравець В.В.). 

 

Секретар міської  ради                                                    Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 9 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року № 926 

ПРОГРАМА 

соціальної підтримки ветеранів війни, 

військовослужбовців та членів їх сімей Перечинської міської 

територіальної громади на 2023 – 2025 роки 

I. Загальні положення 

У період запровадження воєнного стану в Україні одним із найбільш 

актуальних завдань є підтримка у економічному та соціальному аспекті 

суспільного життя військовослужбовців, ветеранів війни, Захисників і 

Захисниць України. 

Програму соціальної підтримки ветеранів війни, військовослужбовців та 

членів їх сімей на 2023 – 2025 роки (далі – Програма) розроблено щодо 

соціальної підтримки, адаптації військовослужбовців на період запровадження 

воєнного стану в Україні, ветеранів війни, сімей загиблих (померлих, зниклих 

безвісти за особливих обставин) Захисників і Захисниць України, вшанування 

пам’яті загиблих. 

Паспорт Програми наведено у додатку 1 до Програми. 

 

II. Проблема, на розв’язання якої спрямована Програма 

У зв’язку із широкомасштабною військовою агресією російської федерації 

проти України одним із першочергових завдань органів місцевого 

самоврядування є підтримка військовослужбовців у період запровадження 

воєнного стану в Україні, ветеранів війни, сімей загиблих Захисників і 

Захисниць України у частині поліпшення фінансово-матеріального стану 

зазначених категорій осіб, сприяння вирішенню їх соціально-побутових 

проблем, вшанування пам’яті загиблих Героїв. 

Програма на сьогодні є надзвичайно актуальною. 

 

ІІІ.Мета Програми 

Метою Програми є реалізація комплексу взаємопов’язаних завдань і 

заходів, що спрямовані на розв’язання найважливіших проблем у сфері 

соціального захисту військовослужбовців у період запровадження воєнного 

стану в Україні, ветеранів війни, сімей загиблих (померлих, зниклих безвісти за 

особливих обставин) Захисників і Захисниць України, підтримання їх належного 

морально-психологічного стану.  

 

IV.Завдання і заходи Програми  

Виконання заходів Програми передбачає здійснення ряду заходів, 

спрямованих на реалізацію державної соціальної політики, охоплення 

максимальної кількості учасників бойових дій, членів їх сімей та членів сімей 

загиблих (померлих) учасників АТО/ООС шляхом соціальної адаптації, 

психологічної підтримки та забезпечення матеріальної підтримки таких осіб, 
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збільшення ефективності взаємодії органів місцевого самоврядування та 

інститутів громадського суспільства, спільної координації наявних ресурсів. 

Виконання Програми сприятиме: 

посиленню соціального захисту військовослужбовців у період 

запровадження воєнного стану в Україні та членів їх сімей, ветеранів війни, 

сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України; 

підвищенню рівня довіри до владних інститутів у суспільстві, позитивного 

ставлення до військовослужбовців та їх сімей, патріотичного виховання 

молодого покоління. 

 

V.Шляхи реалізації Програми, обсяги та джерела фінансування; 

строки виконання Програми 

Матеріальна допомога для вирішення соціально побутових питань (далі 

матеріальна допомога) надається на підставі заяв військовослужбовців (або 

членів їх сімей), ветеранів війни, сімей загиблих військовослужбовців, поданих 

на імя голови Перечинської міської ради. 

Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок та у межах 

коштів, передбачених для її реалізації в міському бюджеті на відповідний 

бюджетний період.  

(додаток 2 до Програми). 

Матеріальна допомога надається згідно з Порядком надання матеріальної 

допомоги ветеранам війни, військовослужбовцям та членам їх сімей, , який 

наведено у додатку 3 та додатку 4 до Програми. 

 

VI.Координація і контроль за реалізацією заходів Програми 

Координація та контроль за виконанням Програми покладається на 

виконавчий комітет Перечинської міської ради, на постійну комісію з питань 

планування бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестицій 

 

 

Секретар міської ради                                      Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 1 до 

Програми 

ПАСПОРТ 

Програми соціальної підтримки ветеранів війни, 

військовослужбовців та членів їх сімей Перечинської міської 

територіальної громади на 2023 – 2025 роки 

1. Паспорт Програми 

1. Ініціатор розроблення 

Програми 

Перечинська міська рада 

2. Розробник Програми Перечинська міська рада 

3. Співрозробники 

Програми 
- 

4. Замовник 

(відповідальний 

виконавець) Програми 

Перечинська міська рада 

5. Учасники 

(співвиконавці) 

Програми 

Перечинська міська рада 

6. Строк виконання 

Програми 

2023 - 2025 роки 

7. Перелік бюджетів, які 

беруть участь у 

виконанні Програми (для 

комплексних програм) 

Бюджет Перечинської міської територіальної 

громади 

8. Загальний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для реалізації 

Програми, 

Всього, 

тис. грн 

у тому числі, за роками, тис. грн 

2023 2024 2025 

Всього, у тому числі: 11 600,0 3 300,0 4 100,0 4 200,0 

8.1. Кошти бюджету 

Перечинської міської  

територіальної громади 

11 600,0 3 300,0 4 100,0 4 200,0 

8.2. Кошти інших джерел 0,0 
 

 0,0 
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Додаток 2 

До програми 

Фінансове забезпечення  

Програми соціальної підтримки ветеранів війни, 

військовослужбовців та членів їх сімей на 2023 – 2025 роки 

 

№ 

п/п 
Назва 2023 2024 2025 Очікуваний результат 

1. 

Надання матеріальної допомоги для 

вирішення соціально-побутових питань 

одноразово за зверненням протягом 

поточного року: 

1.1.учасникам бойових дій та 

військовослужбовцям у період 

запровадження воєнного стану в Україні 

(або одному з членів їх сімей). 

1.2.пораненим, травмованим, та тим, що 

отримали контузію чи каліцтво, 

учасникам антитерористичної операції та 

операції Об’єднаних сил чи особам, які 

брали участь у здійсненні заходів із 

забезпечення національної безпеки і 

оборони, відсічі і стримування збройної 

агресії російської федерації у Донецькій 

та Луганській областях, забезпеченні їх 

здійснення, особам, які брали участь у 

здійсненні заходів, необхідних для 

1 500,0 2 000,0 2 000,0 

Матеріальна підтримка 

учасників АТО/ ООС, учасників 

бойових дій, 

військовослужбовців та їх сімей 

https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
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забезпечення оборони України, захисту 

безпеки населення та інтересів держави у 

звʼязку із військовою агресією російської 

федерації проти України, учасникам 

бойових дій, військовослужбовцям (які 

отримали поранення, травму, контузію чи 

каліцтво у період проходження 

військової служби, у період 

запровадження воєнного стану в Україні 

(або одному з членів їх сімей), а також 

захворювання яких пов’язане із захистом 

Батьківщини (виконання службових 

обов’язків, обов’язків військової служби, 

проходженням військової служби; 

Надання матеріальної допомоги для 

вирішення соціально-побутових питань 

одноразово за зверненням сімям зниклих 

безвісти та загиблих військових. 

2. 

Забезпечення безоплатного 

зубопротезування (у тому числі 

лікування) ветеранам війни, членам сімей 

загиблих (померлих, полонених, зниклих 

безвісти) ветеранів війни, Захисників і 

Захисниць України, учасникам бойових 

дій та військовослужбовцям у період 

запровадження воєнного стану в Україні  

 (за винятком протезування з 

- 100,0 150,0 

Забезпечення безоплатного 

зубопротезування вказаних 

категорій громадян. 

https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
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дорогоцінних металів) 

3. 

Відшкодування витрат за самостійне 

санаторно-курортне лікування ветеранам 

війни, членам сімей загиблих (померлих, 

полонених, зниклих безвісти) ветеранів 

війни, Захисників і Захисниць України. 

- 100,0 100,0 
Відшкодування вартості путівок на 

санаторно-курортне лікування вказаних 

категорій громадян один раз на два роки 

4. 

Оплата послуг поштового зв’язку під час 

переказу коштів, поштових відправлень, 

придбання конвертів та марок, інших 

матеріалів для забезпечення виплат 

матеріальних допомог і компенсацій 

50,0 50,0 50,0  

5. 
Послуги з організації поховання загиблих 

воїнів 
300,0 300,0 300,0 Вшанування пам'яті загиблих 

6. 

Одноразова грошова допомога /виплата 

для виготовлення та встановлення 

надгробних памятників, памятних знаків 

750,0 800,0 800,0 Вшанування пам'яті загиблих 

7. 

Придбання подарунків дітям загиблих 

(зниклих безвісти) учасників АТО/ООС, 

учасників бойових дій. 

200,0 250,0 300,0 Покращення соціальних умов 

8. 

Послуги з виготовлення та встановлення 

Перечинською міською радою 

надгробних пам’ятників, пам’ятних 

знаків загиблим воїнам 

500,0 500,0 500,0 Вшанування пам'яті загиблих 

9. Разом 3 300,0 4 100,0 4 200,0  

 

Секретар міської ради                                                                                                Галина ГАЄВСЬКА  
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Додаток 3 

 до Програми 

ПОРЯДОК 

надання матеріальної допомоги ветеранам війни, військовослужбовцям 

та членам їх сімей Перечинської міської територіальної громади 

1. Цей Порядок визначає механізм надання матеріальної допомоги і 

відшкодування витрат, що виплачуються з метою виконання заходів Програми 

(далі – Заходів). 

2. Матеріальна допомога надається: 

2.1. Учасникам бойових дій та військовослужбовцям у період 

запровадження воєнного стану в Україні (або одному з членів їх сімей ). 

2.2. Пораненим, травмованим та тим, що отримали контузію чи каліцтво, 

учасникам антитерористичної операції та операції Об’єднаних сил чи особам, які 

брали участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і 

оборони, відсічі і стримування збройної агресії російської федерації у Донецькій 

та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, особам, які брали участь у 

здійсненні заходів, необхідних для забезпечення оборони України, захисту 

безпеки населення та інтересів держави у звʼязку із військовою агресією 

російської федерації проти України, учасникам бойових дій, 

військовослужбовцям (які отримали поранення, травму, контузію чи каліцтво в 

період проходження військової служби, у період запровадження воєнного стану 

в Україні (або одному з членів їх сімей), а також захворювання яких пов’язане із 

захистом Батьківщини (виконання службових обов’язків, обов’язків військової 

служби, проходженням військової служби. 

2.3. Матеріальна допомога для вирішення соціально побутових питань 

надається одноразово сім ям зниклих безвісти та загиблих військових. 

 

Для надання матеріальної допомоги заявник із числа громадян, 

передбачених пунктом 2 цього Порядку (або член його сім’ї), подає особисту 

письмову заяву на імя голови Перечинської міської ради із наданням згоди 

на обробку персональних даних. 

До заяви мають бути додані: 

1.Для заявників із числа учасників бойових дій (або одного з членів їх сімей у 

період запровадження воєнного стану в Україні (підпункт 2.1 цього Порядку): 

- копія документа, що засвідчує особу заявника та адресу його місця 

проживання; 

- копія довідки про присвоєння ідентифікаційного коду (крім осіб, які через 

свої релігійні або інші переконання відмовилися від ідентифікаційного коду); 

- копія посвідчення учасника бойових дій (за наявності); 

- копія документа, який посвідчує участь заявника у військових діях (або їх 

забезпеченні) у період запровадження воєнного стану в Україні; 

https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
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- копії документів, що підтверджують родинні зв’язки; 

- дані ІВАN- рахунку. 

2.Для заявників із числа військовослужбовців, (або одного із членів їх сімей  у 

період запровадження воєнного стану в Україні (підпункт 2.1 цього Порядку): 

- копія документа, що засвідчує особу заявника та адресу його місця 

проживання; 

- копія довідки про присвоєння ідентифікаційного коду (крім осіб, які через 

свої релігійні або інші переконання відмовилися від ідентифікаційного коду); 

- копія документа, який посвідчує проходження військової служби, 

бере/брав участь у бойових діях в період запровадження воєнного стану в 

Україні (за межами Закарпатської області); 

- копії документів, що підтверджують родинні зв’язки; 

-  дані ІВАN- рахунку. 

 

3.Для заявників із числа громадян, передбачених підпунктом 2.2 цього Порядку: 

- копія документа, що засвідчує особу заявника та адресу його місця 

проживання; 

- копія довідки про присвоєння ідентифікаційного коду (крім осіб, які через 

свої релігійні або інші переконання відмовилися від ідентифікаційного коду); 

- копія посвідчення учасника бойових дій або особи з інвалідністю 

внаслідок війни (для учасників бойових дій у період запровадження воєнного 

стану в Україні – за наявності); 

- копія документа, який посвідчує участь заявника у бойових діях (або їх 

забезпеченні) у період запровадження воєнного стану в Україні або копія 

документа, який посвідчує проходження військової служби у період 

запровадження воєнного стану в Україні (для військовослужбовців, що 

проходять військову службу в період запровадження воєнного стану); 

- копії документів, які підтверджують поранення (травму, ушкодження, 

захворювання, контузію, каліцтво), отримане під час участі в анти-терористичній 

операції, операції Об’єднаних сил, у бойових діях, проходженні військової 

служби у період запровадження воєнного стану в Україні, висновок про їх 

причинний зв’язок із захистом Батьківщини (виконанням службових обов’язків, 

обов’язків військової служби, проходженням військової служби або довідка 

МСЕК про встановлення групи інвалідності (за наявності групи інвалідності); 

- копії документів, що підтверджують родинні зв’язки; 

- дані ІВАN- рахунку. 

 

4.Для заявників зазначених в підпункті 2.3 цього Порядку: 

-копія документа, що засвідчує особу заявника та адресу його місця 

проживання; 

- копія довідки про присвоєння ідентифікаційного коду (крім осіб, які через 

свої релігійні або інші переконання відмовилися від ідентифікаційного коду); 
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- копія свідоцтва про смерть загиблого (померлого) військовослужбовця 

Захисника чи Захисниці України/ копія сповіщення сімї (близьких родичів) 

про зникнення  безвісти військовослужбовця під час виконання бойового 

завдання. 

- копії документів, що підтверджують родинні зв’язки; 

- дані ІВАN- рахунку. 

 

Визначити такі розміри матеріальної допомоги для вирішення соціально 

побутових питань: 

1.1 Учасникам бойових дій та військовослужбовцям у період запровадження 

воєнного стану в Україні (або одному із членів їх сімей) розмір матеріальної 

допомоги – 7000,00 гривень. 

1.1. Пораненим та травмованим, та тим, що отримали контузію чи каліцтво 

учасникам антитерористичної операції та операції Об’єднаних сил, чи особам, 

які брали участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і 

оборони, відсічі і стримування збройної агресії російської федерації у Донецькій 

та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, особам, які брали участь у 

здійсненні заходів, необхідних для забезпечення оборони України, захисту 

безпеки населення та інтересів держави у звʼязку із військовою агресією 

російської федерації проти України, учасникам бойових дій, 

військовослужбовцям (які отримали поранення, травму, контузію чи каліцтво у 

період проходження військової служби, у період запровадження воєнного стану 

в Україні (або одному з членів їх сімей), а також особам, захворювання яких 

пов’язане із захистом Батьківщини (виконання службових обов’язків, обов’язків 

військової служби, проходженням військової служби – від 7000,00 до 30000,00 

гривень, а саме: 

особам, яким медико-соціальною експертною комісією не встановлено 

групу інвалідності – 7000,00 гривень; 

особам, яким медико-соціальною експертною комісією встановлено 

інвалідність ІІІ групи – 10000,00 гривень; 

особам, яким медико-соціальною експертною комісією встановлено 

інвалідність ІІ групи – 20000,00 гривень; 

особам, яким медико-соціальною експертною комісією встановлено 

інвалідність І групи – 30000,00 гривень. 

Якщо особі було виплачено допомогу за поранення, травму, контузію, 

каліцтво, а також захворювання, пов’язане із захистом Батьківщини (виконання 

службових обов’язків, обов’язків військової служби) військовослужбовців, що 

проходили військову службу у період запровадження воєнного стану в Україні, 

без встановлення групи інвалідності, а згодом встановлено групу інвалідності 

або, якщо після первинного встановлення інвалідності під час повторного огляду 

буде встановлено вищу групу інвалідності, що дає їм право на отримання 

матеріальної допомоги у більшому розмірі, виплата провадиться з урахуванням 

https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
https://ips.ligazakon.net/document/view/t232864?ed=2023_01_12&an=15
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раніше виплаченої суми. 

Одноразова матеріальна допомога для вирішення соціально побутових питань 

надається сім ям зниклих безвісти та загиблих військових - розмір матеріальної 

допомоги – 10 000,00 гривень. 

 

Виплата матеріальної допомоги проводиться у встановлених розмірах 

поштовими переказами через підприємства поштового зв’язку або зарахування 

на картковий рахунок. 

Матеріальна допомоги ветеранам війни, військовослужбовцям 

та членам їх сімей надається за рішенням виконавчого комітету Перечинської 

міської ради. 

Секретар міської ради                                        Галина ГАЄВСЬКА  
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Додаток 4 

 до Програми 

 

Порядок   

надання одноразової грошової допомоги/виплати для виготовлення та 

встановлення надгробних памятників, памятних знаків на могилах 

загиблих (померлих) військовослужбовців Перечинської міської 

територіальної громади 

Сумма одноразової грошової допомоги/виплати для виготовлення та 

встановлення надгробних памятників, памятних знаків на могилах загиблих 

(померлих) військовослужбовців, які проживали та зареєстровані на території 

Перечинської ТГ становить 50тис.грн. 

 

Право на отримання допомоги мають дружина (чоловік), діти, батьки та 

утриманці військовослужбовця. Допомога виплачується одному з числа 

визначених осіб. 

Одноразова матеріальна допомога надається на підставі поданих заяв 

громадян на ім’я Перечинського міського голови з необхідними документами. 

Для отримання допомоги заявник / отримувач подає до Перечинської 

міської ради заяву на ім’я Перечинського міського голови із наданням згоди на 

обробку персональних даних з необхідними документами. 

До заяви додаються: 

- копії паспорта громадянина України заявника / отримувача; якщо паспорт 

громадянина України виданий у формі картки (ID-паспорт), додатково слід 

подати документ, виданий компетентним органом про реєстрацію місця 

проживання; 

- копія свідоцтва про смерть загиблого (померлого) військовослужбовця 

Захисника чи Захисниці України. 

- документ, що підтверджує родинні звязки з загиблим (померлим) 

військовослужбовцем відповідно до ст 16 Закону України «Про соціальний 

і правовий захист військовослужбовців та ччленів їх сімей»: 

 Для дружини/чоловіка –свідоцтво про шлюб; 

 Для дітей – свідоцтво про народження дитини; 

 Для батьків - свідоцтво про народження загиблого(померлого); 

 Для осіб, які перебували на утриманні загиблого(померлого) 

документ, що підтверджує перебування на утриманні загиблоого 

(померлого) військовослужбовця. 

- дані ІВАN- рахунку. 
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У заяві заявника / отримувач зазначає, що зобов’язується встановити 

надгробний памятник на могилі загиблого (померлого) військовослужбовця -

Захисника або Захисниці України. 

 

У разі відсутності родичів загиблого (померлого) військового орган 

місцевого самоврядування бере на себе повні зобовязання по встановленню 

надгробного памятника. 

 

Одноразова грошова допомога/виплата на виготовлення та встановлення 

надгробних памятників, памятних знаків на могилах загиблих (померлих) 

військовослужбовців Перечинської ТГ  надається за рішенням виконавчого 

комітету Перечинської міської ради. 
 

Секретар міської ради                                      Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 10 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року № 926 

 

Програма розвитку земельних відносин та охорони земель 

 у Перечинській міській територіальній громаді 

на 2021-2025 роки 

 

1. Паспорт Програми 

1. Ініціатор розроблення 

Програми 
Перечинська міська рада Закарпатської області 

2. Розробник Програми Перечинська міська рада Закарпатської області  

3. Замовник 

(відповідальний 

виконавець) Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області 

4. Учасники 

(співвиконавці) 

Програми 

Перечинська міська рада Закарпатської області, 

суб'єкти господарювання (за згодою) 

5. Строк виконання 

Програми 
2021 - 2025 роки 

6. Перелік бюджетів, які 

беруть участь у 

виконанні Програми (для 

комплексних програм) 

Бюджет Перечинської міської територіальної 

громади 

7. Загальний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для реалізації 

Програми, 

Всього, 

тис. грн 

у тому числі, за роками, тис. 

грн 

 

2021 2022 2023 2024 2025 

Всього, у тому числі: 4120,0 505 ,0 485,0 1 455,0 840,0 835,0 

7.1. Кошти бюджету 

Перечинської міської  

територіальної громади 

4120,0 505 ,0 485,0 1 455,0 840,0 835,0 

7.2. Кошти інших джерел 0,0 0,0 0,0 

 

 0,0 
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2. Загальні положення 

Назва: «Програма розвитку земельних відносин  та охорони земель» у 

Перечинській міській територіальній громаді на 2021-2025 роки» (далі 

Програма). 

Підстава для розроблення: п.22 ст.26.Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Земельним та Бюджетним кодексами України, 

ЗаконамиУкраїни «Про землеустрій», «Про охорону земель», «Про оцінку 

земель», «Про Державний земельний кадастр». 

Дана Програма розроблена на виконання повноважень міської ради у 

сфері земельних відносин. Результатом виконанням Програми має стати 

підвищення ефективності раціонального використання земель Перечинської ТГ. 

 

3.Мета Програми 

Основною метою програми є: 

- реалізація основних напрямів державної земельної політики, 

удосконалення земельних відносин та створення сприятливих умов для 

комплексно-ресурсного і еколого-ландшафтного розвитку землекористувань 

територій громади, розв'язання екологічних та соціальних проблем міста та сіл, 

розвиток високоефективного конкурентоспроможного сільськогосподарського 

землекористування, збереження природних та культурних цінностей ландшафту, 

здійснення заходів щодо створення ефективного державного управління 

земельними ресурсами, раціонального використання та охорони земель, 

розвитку ринку землі та ведення Державного земельного кадастру;  

- забезпечення ефективного використання земельних ресурсів, створення 

оптимальних умов для суттєвого збільшення соціального, інвестиційного і 

виробничого потенціалів землі, зростання її економічної цінності. 

 

4.Завдання Програми 

У Прогамі визначені основні завдання проведення земельної реформи. 

Програма має сприяти активізації процесу загального розвитку земельних 

відносин та поліпшити охорону земельних ресурсів Перечинської ТГ, що 

надасть змогу здійснити оформлення сукупності нормативно-правових, 

економічних, технічних документів для подальшого їх відчуження або надасть 

права користування. 

Ними слід вважати: 

- проведення аналізу стану використання та охорони земель на території 

Перечинської ТГ; 

- виготовлення проектної документації щодо встановлення меж об’єднаної 

територіальної громади; 

- проведення інвентаризації земель усіх форм власності; 

- запровадження ефективних механізмів ринку землі, у тому числі 

проведення земельних торгів у формі аукціону; 

- проведення робіт з нормативної грошової оцінки земель населених пунктів 

Перечинської ТГ; 
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- розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок 

комунальної власності; 

- розроблення технічної документації із землеустрою: щодо встановлення 

(відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості); щодо 

встановлення меж частини земельної ділянки, на яку поширюється права 

суборенди, сервітуту; щодо поділу та об’єднання земельних ділянок; 

- проведення експертно-грошових оцінок земельних ділянок, що підлягають 

продажу; 

- відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського 

виробництва, зумовлені вилученням сільськогосподарських угідь, лісових земель 

та чагарників.- 

- розроблення комплексної документації просторового планування. 

 

5.Основні заходи по реалізації Програми 

1. Проведення аналізу стану використання та охорони земель на території 

Перечинської ТГ. 

2. Виготовлення пректної документації щодо встановлення меж територіальної 

громади Перечинської ТГ. 

3. Проведення інвентаризації земель усіх форм власності . 

4. Запровадження ефективних механізмів ринку землі, у тому числі проведення 

земельних торгів у формі аукціону. 

5. Проведення робіт з нормативної грошової оцінки земель населених пунктів 

Перечинської ТГ. 

6. Розроблення технічних документацій із землеустрою: щодо встановлення 

(відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості); щодо 

встановлення меж частини земельної ділянки, на яку поширюється права 

суборенди, сервітуту; щодо поділу та об’єднання земельних ділянок. 

7. Проведення експертно-грошових оцінок земельних ділянок, що підлягають 

продажу. 

8. Відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського 

виробництва, зумовлені вилученням сільськогосподарських угідь, лісових земель 

та чагарників. 

9.Проведення робіт з виготовлення топографічної зйомки населених пунктів 

Перечинської громади та розроблення комплексної документації просторового 

планування. 

 

6.Фінансове забезпечення Програми 

Фінансування Програми буде здійснюватись у межах бюджетних 

призначень, передбачених міським бюджетом та інших джерел, незаборонених 

чинним законодавством згідно додатку 1. 

 

Секретар міської ради               Галина ГАЄВСЬКА
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Додаток 1  

до програми 

№

п/п 
Назва 2021 2022 2023 2024 2025 Всього 

1

1 
Розроблення проектів землеустрою щодо 

відведення земельних ділянок 
50,0 50,0 60,0 70,0 80,0 310,0 

2

2 

Виготовлення технічної документації на земельні 

ділянки 
50,0 50,0 300,0 100,0 100,0 600,0 

3

3 
Встановлення (відновлення) меж земельної ділянки 

в натурі (на місцевості) 
50,0 50,0 60,0 70,0 80,0 310,0 

4

4 
Інвентаризація земельних ділянок 50,0 50,0 500,0 200,0 200,0 1 000,0  

5

5 

Відшкодування втрат сільськогосподарського і 

лісогосподарського виробництва 
10,0 10,0 15,0 20,0 25,0 80,0 

6

6 

Виготовлення технічної документації з проведення  

нормативної грошової оцінки земель населених 

пунктів  

195,0  175,0 300,0 200,0 210,0 1 080,0 

7

7 

Проведення робіт з виготовлення топографічної 

зйомки населених пунктів Перечинської громади та 

розроблення комплексної документації 

просторового планування. 

 

100,0 100,0 120,0 130,0 140,0 590,0 

8

8. 

Послуги з розробки цільової програми охорони 

та використання земель Перечинської міської 

територіальної громади 

  100,0 50,0 - 150,0 

Всього: 505,0 485,0 1 455,0 840,0 835,0 4120,0,0 
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7.Очікувані результати 

 

Реалізація Програми дозволить досягти сталого розвитку 

землекористування, зокрема:  

 удосконалити земельні відносини у населених пунктах на території 

Перечинської міської об’єднаної територіальної громади; 

 привести землевпорядну документацію у відповідність до вимог 

чинного законодавства; 

  враховувати державні, громадські і приватні інтереси при 

здійсненні землеустрою на місцевому рівні; 

 створити умови розвитку екологічного та інвестиційно-

привабливого землекористування; 

 збільшити надходження від платежів за землю до бюджету; 

 створити дієву систему захисту прав власності на землю; 

збільшити виділення земельних ділянок під будівництво і 

обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд. 

 

8. Організація та контроль за виконанням Програми 

 

Координація виконання Програми покладається на апарат управління  

Перечинської міської ради та постійну комісію міської ради з питань 

планування бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестицій (голова 

– Кравець В.В.) 

  

Секретар міської ради                                     Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 11 

до рішення 1 пленарного засідання 32 сесії 

Перечинської міської ради VIII скликання 

від 14 грудня 2023 року № 926 

 

ПРОГРАМА 

фінансування заходів щодо підтримки внутрішньо переміщених осіб, що 

проживають на території Перечинської міської територіальної громади 

на 2022-2025 роки 

 

Паспорт Програми 

1. 

Ініціатор 

розроблення 

Програми 

Перечинська  міська рада 

2. 
Підстава для 

розроблення 

Закон України від 21.05.1997р. №280/97-ВР «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Бюджетний кодекс України, 

Кодекс цивільного захисту України, Указ Президента України 

від 24.02.2022 року №64/2022 ""Про введення воєнного стану 

в Україні" (із змінами та доповненнями); Закон України від 

20.10.2014 року №1706-VII "Про забезпечення прав і свобод 

внутрішньо переміщених осіб" (із змінами та доповненнями); 

Постанова КМУ від 01.10.2014 року №509 "Про облік 

внутрішньо переміщених осіб" (із змінами та доповненнями);  

Розпорядження КМУ від 06.03.2022 року №204 "Про 

затвердження переліку адміністративно-територіальних 

одиниць, на території яких надається допомога 

застрахованим особам в рамках Програми “єПідтримка” (із 

змінами та доповненнями); Наказ МФУ від 10.03.2022 № 95 

«Про внесення змін до Типової програмної класифікації 

видатків та кредитування місцевого бюджету» 

3. 
Розробник 

Програми 

Відділ охорони здоров’я, соціального захисту населення 

Перечинської міської ради 

4. 

 

Головний 

розпорядник 

бюджетних коштів 

Перечинська  міська рада, відділ освіти, культури, сім’ї, 

молоді та спорту Перечинської міської ради, відділ охорони 

здоров'я, соціального захисту населення Перечинської 

міської ради 

5. 

Відповідальний 

виконавець 

Програми 

Перечинська  міська рада, відділ освіти, культури, сім’ї, 

молоді та спорту Перечинської міської ради, відділ охорони 

здоров'я, соціального захисту населення Перечинської 

міської ради, КЗ «ЦНСП» Перечинської міської ради, КНП 

«Перечинська лікарня», КНП «Перечинський ЦПМСД»,  КП 

«Комунальник» 

6. 
Термін реалізації 

Програми 
2022-2025 роки 
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7. 

Загальний обсяг 

фінансових 

ресурсів 

згідно з додатком 1 до Програми  

 

І. Загальна характеристика Програми 

Збройна агресія російської федерації проти України та тимчасова окупація 

частини її території призвела до руйнування значної кількості житла 

громадян України та порушення інших фундаментальних прав людини, таких 

як життя і здоров’я, честь і гідність, недоторканість і безпека, зокрема 

переміщення в Перечинську міську територіальну громаду з територій, де 

ведуться бойові дії. Саме тому нагальною проблемою є надання підтримки 

внутрішньо переміщеним особам (далі - ВПО) та/або евакуйованим особам у 

зв’язку з введенням воєнного стану, шляхом фінансування заходів міської 

програми «Соціального захисту населення внутрішньо переміщених осіб, що 

проживають на території Перечинської міської територіальної громади на 

2022-2025 роки» 

 

ІІ. Проблема, на розв’язання якої спрямовано Програму 

Забезпечення реалізації державної політики у сфері цивільного захисту 

здійснюється єдиною державною системою соціального захисту, складовою 

якої є територіальна підсистема та її ланки. Згідно зі статтею 3 Конституції 

України життя та здоров’я людини, її безпека є найвищими соціальними 

цінностями, про забезпечення яких держава відповідає перед нею. Безпека 

населення і територій є неодмінною умовою сталого розвитку суспільства, та 

статтею 46 Конституції України - громадяни мають право на соціальний 

захист, що включає право на забезпечення їх у разі повної, часткової або 

тимчасової втрати працездатності, втрати годувальника, безробіття з 

незалежних від них обставин, а також у старості та в інших випадках, 

передбачених законом.  

Одним із першочергових завдань органів місцевого самоврядування є 

розвиток системи соціального захисту населення, підвищення добробуту 

громадян. Держава вживає заходів щодо підвищення соціального захисту 

окремих категорій населення, однак це не вирішує проблеми соціального 

характеру у повному обсязі. Запобігання виникненню надзвичайних ситуацій 

соціального характеру, зменшення збитків і втрат у разі їх виникнення, 

вжиття заходів щодо соціального захисту населення яке перебуває у 

складних життєвих обставинах є одним з головних пріоритетів діяльності 

органів влади.   

У зв'язку з військовою агресією російської федерації проти України 

посилюються негативні наслідки економічних проблем, які відчувають 

насамперед незахищені верстви населення. У зв’язку з збройним конфліктом 

на території України станом на 01.07.2023 на обліку в органах соціального 

захисту населення Перечинської територіальної громади перебуває 

орієнтовно 300 внутрішньо переміщених та/або евакуйованих осіб . 
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  На цей час у закладах та установах галузі освіти, охорони здоров’я, 

культури, соціального захисту, громадських організаціях тощо ВПО, які 

мають потребу у продуктах харчування, товарах першої необхідності, 

гігієнічних засобах, медичних засобах тощо, забезпечуються наданням 

необхідної допомоги. Необхідністю є облаштування місць розміщення ВПО, 

які у зв’язку з бойовими діями залишили місце проживання/перебування 

(вимушеним переселенням), здійснювати оплату транспортних послуг, 

пально-мастильних матеріалів, здійснювати оплату інших заходів, 

спрямованих на підтримку цивільного населення в умовах воєнного стану. 

Основні напрямки програми є життєво необхідними, оскільки 

забезпечують матеріальну основу для оперативного проведення 

першочергових робіт, здійснення: 

 - заходів щодо надання підтримки внутрішньо переміщеним та/або 

евакуйованим особам які у зв’язку з бойовими діями залишили місце 

проживання/перебування (вимушеним переселенням) – облаштування та 

утримання тимчасових пунктів проживання і харчування внутрішньо 

переміщених та/або евакуйованих осіб; 

-  оплату інших заходів, спрямованих на підтримку населення в умовах 

воєнного стану. 
 

ІІІ. Мета Програми 

Основною метою Програми є реалізація державної політики у сфері 

соціального захисту внутрішньо переміщених та/або евакуйованих осіб та 

виконання органами місцевого самоврядування повноважень в умовах 

воєнного стану. 

 

IV. Джерела фінансування Програми 

Фінансове забезпечення заходів Програми здійснюватиметься за 

рахунок таких джерел фінансування: 

- коштів бюджету міської територіальної громади передбачених у 

відповідному бюджетному періоді; 

- добровільних пожертвувань фізичних і юридичних осіб, благодійних 

організацій та об’єднань громадян; 

-  інших джерел, не заборонених законодавством. 

Фінансове забезпечення заходів щодо виконання Програми 

здійснюється у межах видатків, передбачених в бюджеті міської 

територіальної громади на відповідний бюджетний рік. 

Ресурсне забезпечення Програми наведено у додатку 1 до Програми. 

За рішенням сесії Перечинської міської ради Програма уточняється та 

коригується у процесі реалізації із врахуванням змін загальної економічної 

ситуації, стану фінансування, наслідків надзвичайних ситуацій. 
 

V. Завдання і заходи Програми та результативні показники 
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Реалізація заходів та завдань Програми буде здійснюватися шляхом 

придбання матеріальних цінностей, оплати послуг та виконання робіт 

(додаток 2). 

Очікуваними результатами від реалізації Програми є, зокрема: 

5.1. Створення матеріального резерву Перечинської міської територіальної 

громади для забезпечення виконання завдань Програми. 

5.2. Облаштування місць розміщення внутрішньо переміщених та/або 

евакуйованих осіб. 

5.3. Забезпечення тимчасового проживання, харчування, інших видів 

життєдіяльності внутрішньо переміщених осіб у зв’язку із введенням 

воєнного стану на території України. 

Програма включає перелік завдань і заходів, фінансування яких дасть 

можливість створити належні умови перебування ВПО у закладах та 

установах галузі освіти, охорони здоров’я, культури, соціального захисту, 

громадських організацій тощо. 

Основним завданням Програми є вирішення проблеми забезпечення 

умовами для тимчасового проживання ВПО та/або евакуйованих осіб у 

зв’язку із введенням воєнного стану та облаштування місць їхнього 

проживання. 

                
VІ. Координація та контроль  

Контроль за виконанням Програми здійснюють головні розпорядники 

коштів бюджету міської територіальної громади. 
 

VІІ. Перелік закладів для тимчасового проживання внутрішньо 

переміщених та/або евакуйованих осіб 

1. Перечинський ліцей Перечинської міської ради Закарпатської області, 

адреса м. Перечин вул. Ломоносова,1. 

2. Філія опорного закладу Початкова школа Перечинського ліцею, адреса 

м. Перечин, вул. Ужанська,9. 

3. Філія опорного закладу Ворочівська початкова школа Перечинського 

ліцею (дошкільний підрозділ), адреса с. Ворочево, Підгірна, 59. 

4. Філія Початкова школа Зарічівської гімназії з дошкільним підрозділом 

адреса с. Зарічово вул. Шевченка 4А. 

5. Перечинський ЗДО ясла-садок «Веселка», адреса м. Перечин вул. 

Ужгородська, 65. 

6. Перечинський ЗДО ясла-садок «Веселка» (ипнев Бджілка), адреса м. 

Перечин вул. М. Підгірянки ,9. 

7. Перечинський  ЗДО « Теремок», адреса м. Перечин пл. Незалежності, 

6. 

8. Сімерський ЗДО Перечинської міської ради, адреса с. Сімер, вул. 

Карпатська,96. 

9. Сімерківський ЗДО Перечинської міської ради  адреса с. Сімерки вул. 

Центральна, 128. 
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10. Майно Перечинської міської ради- будівля в с. Ворочево, 228 «а» 

 

11. Майно Перечинської міської ради- будівля в с Сімер , вул. Карпатська,65. 

12. Майно Перечинської міської ради- будівля в с Сімерки  вул. Центральна, 131 

«а». 

13. КП «Комунальник» м. Перечин  вул. Ужгородська,76. 

14. Громадська будівля в с. Зарічево, вул. Миру ,52.(музей М. Підгірянки) 

15. Цілісний майновий комплекс дитячого оздоровчого закладу «Барвінок» , 

адреса м. Перечин вул. Партизанська, 35. 

16. Будівля терапевтичного корпусу КНП «Перечинська лікарня» Перечинської 

міської ради, адреса м. Перечин вул. Садова ,59. 

17. Зарічівська гімназія Перечинської міської ради Закарпатської області адреса 

с. Зарічово вул. Миру, 52. 

18. Сімерська гімназія Перечинської міської ради Закарпатської області, адреса 

с. Сімер, вул. Карпатська,79. 

19. Сімерківська гімназія Перечинської міської ради Закарпатської області, 

адреса Сімерки , Центральна 118. 

20. Будівля психонаркологічного та венерологічного кабінетів ЦРЛ, адреса м. 

Перечин вул. Ужанська, 8 А.   

21. Будинок ФАП, с. Сімерки, вул. Центральна,112. 
 

Секретар міської ради                                            Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 1 

до Програми  

 

Ресурсне забезпечення  

Програми «Фінансування заходів щодо підтримки внутрішньо 

переміщених осіб, що проживають на території Перечинської міської 

територіальної громади на 2022-2025 роки» 

 
                                                                                                                                                                (грн)                                                                                                                                          

Обсяг коштів, які 

пропонується 

залучити на 

виконання 

Програми 

 

Усього 

витрат 

 

 

Усього витрат на виконання програми 

2022 рік 2023 рік 2024 рік 2025 рік 

1 2 3 4   

Обсяг ресурсів 

всього, у тому 

числі 

 

27 163 000 

 

5 753 000 

 

12 

760 000 

 

 

6 040 000 

 

 

6 110 000 

 

Бюджет міської 

територіальної 

громади  

 

29 413 000 

 

5 753 000 

 

12 

010 000 

 

 

6 040 000 

 

 

 

6 110 000 

 

 

інші джерела 

(обласний 

бюджет) 

750 000  

 

750 000 

  

 

 

Секретар міської ради                                            Галина ГАЄВСЬКА 
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Додаток 2 

до Програми  

Перелік заходів і завдань  

до Програми «Фінансування заходів щодо підтримки внутрішньо 

переміщених осіб, що проживають на території Перечинської міської 

територіальної громади на 2022-2025 роки» 

                                                                        (грн) 

№ 

п/
п 

Перелік заходів 

Програми 

Виконавці 
(головні 

розпорядники 

коштів) 

Обсяги 
 фінансування 

Очікувані 
результати 

2022 рік 2023 рік 2024 2025 
 

1 2 3 4 5   6 

Мета: Реалізація державної політики у сфері соціального захисту внутрішньо переміщених та/або 

евакуйованих осіб та виконання органами місцевого самоврядування повноважень в умовах воєнного 

стану. 

 Всього на виконання 

програми 

Перечинська 

міська рада 

2 745 

000 

9 645 

000 

2 700 

000 
2 660 000  

1 

Завдання 1 

Придбання 
будівельних 

матеріалів, металевих 

печей для обігріву 
приміщень, 

господарського 

інвентарю, ємностей та 

засобів 
загальногосподарськог

о призначення  

Перечинська 

міська рада 
190 000 30 000 30 000 30 000 

Покращення умов 
проживання 

внутрішньо 

переміщених 
та/або 

евакуйованих осіб 

в тимчасових 

пунктах 
проживання. 

2 

Завдання 2 
Придбання засобів 

насосного, 

електричного 

обладнання (в 
т.ч.генераторів), 

матеріальних засобів 

для відновлення 
інфраструктури, 

підтримання 

життєзабезпечення 
населення, засобів 

першої необхідності, 

майна соціального 

характеру. 

Перечинська 

міська рада 
100 000 60 000 100 000 60 000 

Запобігання та 
вчасного 

реагування на 

надзвичайні 

ситуації та 
покращення умов 

проживання 

внутрішньо 
переміщених 

та/або 

евакуйованих осіб 
в тимчасових 

пунктах 

проживання 

 

3 

Завдання 3 

Придбання медичних 

виробів, медикаментів, 
розхідних матеріалів, 

засобів 

індивідуального 

захисту,миючі та 
дезінфікуючі засоби , 

засоби  гігієни ,тощо 

Перечинська 

міська рада 
50 000 50 000 50 000 50 000 

Надання медичної 

допомоги  

4 
Завдання 4 
Придбання 

Перечинська 
міська рада 

100 000 120 000 100 000 100 00 
Забезпечення 
енергоживлення 
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прожекторів 

освітлення,  
кабелів, проводів 

електроживлення, 

ламп освітлення, та 

інших електричнх 
побутовх приладів, 

матеріалів та 

обладнання 

та освітлення  

пунктів 
розміщення 

внутрішньо 

переміщених 

та/або 
евакуйованих 

осіб.  

5 

Завдання 5 
Придбання 

продовольчих товарів, 

послуги гарячого  
харчування   

Перечинська 
міська рада 

900 000 900 000 900 000 900 000 

Забезпечення 

харчування 

внутрішньо 

переміщених 
та/або 

евакуйованих осіб  

в умовах воєнного 
стану  

6 

Завдання 6 

Оплата комунальних 

послуг (у тому числі 
відшкодування) в 

пунктах проживання 

внутрішньо 
переміщених та/або 

евакуйованих осіб   

Перечинська 

міська рада 
500 000 500 000 500 000 500 000 

Збезпечення 

життєдіяльності 

внутрішньо 
переміщених 

та/або 

евакуйованих осіб  
в умовах воєнного 

стану  

7 

Завдання 7 

Послуги пов’язані з 

перевезенням 
гуманітарної допомоги 

Перечинська 

міська рада 
175 000 200 000 230 000 230 000 

Забезпечення 

життєдіяльності 
внутрішньо 

переміщених 

та/або 
евакуйованих осіб  

в умовах воєнного 

стану  

8 

Завдання 8 
Інші послуги  (послуги 

перевезення  

евакуйованих осіб, 
ритуальні послуги, 

послуги з ремонту та 

обслуговування 

техніки, транспорту, 
послуги інтернету, 

послуги зв’язку, 

перезарядка 
вогнегасників, заходи 

з усунення аварій в 

житловому фонді та 
інші послуги, 

роботи,пов’язані з 

покращенням умов 

проживання 
внутрішньо 

переміщених та/або 

евакуйованих осіб  в 
умовах воєнного стану  

Перечинська 
міська рада 

200 000 250 000 250 000 250 000 

Забезпечення 
життєдіяльності 

внутрішньо 

переміщених 
та/або 

евакуйованих осіб  

в умовах воєнного 
стану 



 

42 
 

9 

Завдання 9 

Облаштування місць 
проживання ВПО та 

евакуйованих осіб 

(поточний та 

капітальний ремонт, 
реконструкція майна) 

Перечинська 

міська рада 
500 000 

1500 

000 
500 000 500 000 

Покращення умов 

проживання 

внутрішньо 

переміщених 
та/або 

евакуйованих осіб 

1

0. 

Завдання 10 

Послуги з приєднання 

електромережі та вузла 

обліку електричної 
енергіії. 

 

Перечинська 

міська рада 
30 000 35 000 40 000 40 000 

Покращення умов 

проживання 
внутрішньо 

переміщених 

та/або 

евакуйованих 
осіб. 

1

1 

Завдання 11 

Відповідно до 
Меморандуму. 

Взаємодія та співпраця 

з питань будівництва 

житлового комплексу 
для проживання ВПО 

(послуга з тимчасового 

приєднання до 
елементів живлення) 

Перечинська 

міська рада 
- 

6 000 

000 
- - 

Покращення умов 

проживання 

внутрішньо 

переміщених 
та/або 

евакуйованих осіб 

 
Всього на виконання 

програми 

Відділ 

освіти, 

культури, 

сім’ї, молоді 

та спорту 

Перечинсько

ї міської 

ради 

 

 

2 508 00

0 

 

 

2 615 00

0 

 

 

2 640 000 

2 650 000 

 

1 

Завдання 1 

Придбання 

будівельних 
матеріалів, 

господарського 

інвентарю ,ємностей та 
засобів 

загальногосподарськог

о призначення  

Відділ освіти, 

культури, 

сім’ї, молоді 
та спорту 

Перечинської 

міської ради 

80 000 85 000 90 000 90 000 

 

Покращення умов 
проживання 

внутрішньо 

переміщених 
та/або 

евакуйованих осіб 

в тимчасових 

пунктах 
проживання. 

2 

Завдання 2 

Придбання засобів 
насосного, 

електричного 

обладнання (в 

т.ч.генератори), 
матеріалів для ремонту 

водопровідних мереж 

та каналізаційного 
обладнання,матеріальн

их засобів, 

підтримання 
життєзабезпечення 

населення, засобів 

Відділ освіти, 

культури, 
сім’ї, молоді 

та спорту 

Перечинської 
міської ради 

178 000 200 000 220 000 230 000 

 

1.Покращення 
умов проживання 

внутрішньо 

переміщених 

та/або 
евакуйованих осіб 

в тимчасових 

пунктах 
проживання.                
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першої необхідності, 

майна соціального 
характеру, пожежної 

безпеки, проведення 

евакуаційних заходів 

3 

Завдання 3 

Придбання засобів 

індивідуального 
захисту, миючих та 

дезінфікуючих засобів, 

засобів  гігієни, тощо 

Відділ освіти, 

культури, 

сім’ї, молоді 
та спорту 

Перечинської 

міської ради 

     50 
000 

60 000 60 000 60 000 

Надання медичної 
допомоги 

внутрішньо 

переміщеним 
та/або 

евакуйованим 

особам в умовах 

воєнного стану 

 

4. 

Завдання 4 

Придбання 

прожекторів 
освітлення,  

кабелів, проводів 

електроживлення, 

ламп освітлення та 
інших електричних 

побутових приладів, 

матеріалів та 
обладнання 

Відділ освіти, 

культури, 

сім’ї, молоді 
та спорту 

Перечинської 

міської ради 

150 000 160 000 160 000 160 000 

Забезпечення 

енергоживлення 

та освітленням  
тимчасових 

пунктів 

розміщення 

внутрішньо 
переміщених 

та/або 

евакуйованих осіб  

5. 

Завдання 5 

Придбання 

продовольчих товарів, 
послуги гарячого  

харчування   

Відділ освіти, 

культури, 
сім’ї, молоді 

та спорту 

Перечинської 
міської ради 

500 000 550 000 550 000 550 000 

Забезпечення 

харчуванням 

внутрішньо 
переміщених 

та/або 

евакуйованих осіб  
в умовах воєнного 

стану в 

тимчасових 

пунктах 
проживання 

7. 

Завдання 7 

Оплата комунальних 
послуг (у тому числі 

відшкодування) в 

пунктах проживання 

внутрішньо 
переміщених та/або 

евакуйованих осіб   

Відділ освіти, 
культури, 

сім’ї, молоді 

та спорту 

Перечинської 
міської ради 

1 000 

000 

1 000 

000 
1 000 000 1000000 

Забезпечення 

життєдіяльності 
внутрішньо 

переміщених 

та/або 

евакуйованих осіб  
в умовах воєнного 

стану  

8. 

Завдання 8 
Інші послуги  (послуги 

перевезення  

евакуйованих осіб, 

ритуальні послуги, 
послуги з ремонту та 

обслуговування 

техніки, транспорту, 
послуги інтернету, 

послуги зв’язку, 

перезарядка 
вогнегасників, послуги 

з підвозу питної води 

Відділ освіти, 

культури, 

сім’ї, молоді 
та спорту 

Перечинської 

міської ради 

50 000 60 000 60 000 60 000 

 
 

 

 

 
Забезпечення 

життєдіяльності 

внутрішньо 
переміщених 

та/або 

евакуйованих осіб  
в умовах воєнного 

стану  
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для потреб ВПО), 

послуги з викачки 
стічних вод, 

утримання мереж 

зовнішнього 

освітлення пов’язані з 
покращенням умов 

проживання 

внутрішньо 
переміщених та/або 

евакуйованих осіб  в 

умовах воєнного стану 

9. 

Облаштування місць 
проживання ВПО та 

евакуйованих осіб 

(поточний та 
капітальний ремонт, 

реконструкція майна) 

Відділ освіти, 
культури, 

сім’ї, молоді 

та спорту 
Перечинської 

міської ради 

500 000 500 000 500 000 500 000 

Покращення умов 
проживання 

внутрішньо 

переміщених 
та/або 

евакуйованих осіб 

. 
Всього на виконання 

програми 

Відділ 

охорони 

здоров'я, 

соціального 

захисту 

населення 

Перечинсько

ї міської 

ради 

500 000 500 000 700 000 

800 000 

 

1. 

Облаштування місць 

проживання ВПО та 

евакуйованих осіб 
(поточний та 

капітальний ремонт, 

реконструкція майна, 

складання меблів, 
транспортні послуги з 

перевезення меблів, 

інші послуги, повязані 
із облаштуванням 

місць проживання 

ВПО) 

Відділ 

охорони 
здоров'я, 

соціального 

захисту 

населення 
Перечинської 

міської ради 

500 000 500 000 500 000 500 000 

Покращення умов 
проживання 

внутрішньо 

переміщених 

та/або 
евакуйованих осіб 

2 

Поховальні та 

супутні послуги 

(поховання ВПО 

та/або евакуйованих 

осіб та інші суміжні 

послуги, що повязані 

з похованням 

вищезазначених 

категорій громадян) 

Відділ 

охорони 

здоров'я, 

соціального 

захисту 

населення 

Перечинсько

ї міської 

ради, КЗ 

«ЦНСП» 

Перечинсько

ї міської 

ради 

  
200 000 300 000 

Виключення 

можливості 

непоховання 

померлих 

громадян 

  
5 753 

000 

12 760 

000 
6 040 000 6 110 000   

Секретар міської ради                                            Галина ГАЄВСЬКА   
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Додаток 3 

до Програми 

ПОРЯДОК 

організації поховання внутрішньо переміщених осіб. 
  

  1. Цей Порядок розроблений з метою врегулювання процедури поховання 

внутрішньо переміщених осіб, що проживають на території Перечинської ТГ 

та забезпечення їх права на захоронення їхнього тіла та запобігання випадкам 

не поховання тіл померлих осіб. 

  2. У цьому Порядку терміни вживаються у значенні , наведеному у Законі 

України « Про поховання та похоронну справу»: 

- поховання померлого – комплекс заходів і обрядових дій, які здійснюються 

з моменту смерті людини до поміщення труни з тілом або урни з прахом в 

могилу відповідно до звичаю та традицій, що не суперечать законодавству; 

– предмети ритуальної належності – вироби, що є атрибутами поховання та 

облаштування могили; 

 – ритуальні послуги – послуги, пов’язані з організацією поховання та 

облаштуванням місця поховання. 

  3. Дія цього Порядку розповсюджується на випадки смерті внутрішньо 

переміщених осіб, що проживають на території Перечинської ТГ. 

   4. У разі смерті осіб, вказаних у пункті 1 цього Порядку , їх тіла 

доставляються до судово-медичного експерта для встановлення причин 

смерті (при необхідності) або зберігання. 

   5. Огляд тіл померлих осіб, вказаних у пункті 1 цього Порядку (дії 

працівників закладів охорони здоров’я,  уповноважених працівників органів 

та підрозділів Національної поліції, органів прокуратури) визначені 

Порядком взаємодії між органами та підрозділами Національної поліції, 

закладами охорони здоров’я та органами прокуратури України при 

встановленні факту смерті людини, затвердженим наказом Міністерства 

внутрішніх справ України, Міністерства охорони здоров’я 

України, Генеральної прокуратури України від 29.09.2017  № 807/1193/279.  

    6. Доставка тіл померлих осіб , вказаних у пункті 1 цього Порядку , смерть 

яких настала в межах населених пунктів, забезпечується фізичними особами-

підприємцями або організаціями, що можуть здійснювати ритуальні послуги. 

   7. Внутрішньо переміщені особи, смерть яких настала в лікувальному 

закладі, підлягають судово-медичній експертизі за постановою 

правоохоронних органів. Організація доставки цих тіл до відділу судово – 

медичної експертизи покладається на надавача послуг . 

   8. Обов’язковому направленню для проведення судово-медичної 

експертизи підлягають тіла померлих людей: 

- з ознаками насильницької смерті або підозри на таку смерть; 

- смерть яких настала раптово або при нез’ясованих обставинах;  

- смерть яких настала поза місцем їхнього проживання;  

- особа яких не встановлено. 
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   9. Транспортування тіла померлої людини з ознаками насильницької смерті 

чи підозри на таку до судово-медичного експерта здійснюється в 

установленому законодавством порядку обов’язково в супроводі працівника 

поліції. 

  10. Реєстрація смерті осіб, зазначених у пункті 1 цього Порядку, 

здійснюється у відповідності до Закону України «Про державну реєстрацію 

актів цивільного стану». 

   11. Поховання внутрішньо переміщених осіб здійснюється за рахунок 

коштів місцевого бюджету Перечинської міської ради, відповідно до ст.. 16 

Закону України « Про поховання та похоронну справу». 

   12. Організація поховання внутрішньо переміщених осіб, у разі відсутності 

родичів або осіб чи установ, які можуть взяти на себе організацію поховання, 

покладається на фізичну особу-підприємця або організацію, що можуть 

здійснювати ритуальні послуги, на підставі укладеного Договору на 

організацію та проведення поховання між ними та Відділом охорони здоровя, 

соціального захисту населення Перечинської міської ради. Предметом такого 

договору буде надання похоронних та суміжних послуг (поховання 

тощо).  Надані послуги з поховання оформляються у вигляді Акту виконаних 

робіт та подаються до Відділу охорони здоровя, соціального захисту 

населення Перечинської міської ради. 

   13. Поховання зазначених в п.1 Порядку осіб здійснюється на підставі 

свідоцтва про смерть за наявності : 

 - письмового дозволу прокурора у разі наявності підстав вважати , що 

смерть особи має насильницький характер, після проведення судово– 

медичної експертизи трупа, проведеної за постановою слідчого чи 

прокурора; 

- висновку правоохоронних органів у разі смерті людини за місцем її 

проживання без ознак насильницької смерті чи підозри на таку. 

   14. Організація поховання осіб, зазначених у пункті 1 цього Порядку, 

здійснюється відповідно до Необхідного мінімального переліку окремих 

видів ритуальних послуг, затвердженого наказом Державного комітету 

України з питань, житлово-комунального господарства від 19 листопада 2003 

року № 193 згідно з цінами, що діють на момент оформлення договору-

замовлення про їх надання. Перелік видів ритуальних послуг, що можуть 

входити до Послуги з поховання: послуги з перевезення (враховується 

відстань та час для перевезення), а саме транспортування до моргу (при 

необхідності), транспортування на судмедекспертизу (при необхідності), 

транспортування до місця поховання; труна (дерев’яна) (враховується вага 

померлого); табличка (дерев’яна, розмір *****), мішок санітарний з 

поліетилену; викопування могили ручним способом, опускання труни з тілом 

померлого в могилу, закопування могили, формування намогильного насипу 

та одноразове прибирання території біля могили, відповідно до 

затвердженого тарифу; предмети ритуальної належності (вироби, що є 
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атрибутами поховання та облаштування могили), інші види послуг за 

необхідності. 

    15. Для поховання внутрішньо переміщених осіб надається земельна 

ділянка під одинарне поховання. 

   16. Поховання внутрішньо переміщених осіб здійснюється з дотриманням 

вимог санітарно-епідеміологічного законодавства. 

   17. Поховання померлих осіб, які померли внаслідок зараження особливо 

небезпечною інфекцією, здійснюється згідно із санітарним законодавством 

України. 

   18. Забороняється перевозити у відкритих трунах і завозити додому трупи 

померлих від особливо небезпечних інфекцій (чума, холера, натуральна 

віспа, сибірка і т.д ), а також коли є заборона лікаря паталого-анатома або 

інших медичних закладів. 

  

Секретар міської ради                                                Галина ГАЄВСЬКА 
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання 

32 сесії VIII скликання 

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 927 

м.Перечин 

  

Про внесення змін до рішення 

міської ради від 15 грудня 2022 року  

№626 «Про бюджет Перечинської міської  

територіальної громади на 2023 рік»  

(зі змінами від 09.02.2023, 16.03.2023,  

28.03.2023, 27.04.2023, 18.05.2023, 08.06.2023,  

03.08.2023, 05.10.2023, 26.10.2023, 16.11.2023, 07.12.2023 року) 

 

0750500000 
  (код бюджету) 

 

Відповідно до ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», керуючись ст. 23, 78 Бюджетного кодексу України, враховуючи 

висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити зміни до обсягу на 2023 рік: 

видатків бюджету міської територіальної громади на 2023 рік за 

головними розпорядниками коштів (у межах змін загального обсягу 

видатків), згідно з додатком 1.1 до цього рішення.  

2. Затвердити зміни до додатку 2 рішення міської ради «Про бюджет 

Перечинської міської територіальної громади на 2023 рік» – «Розподіл 

видатків бюджету міської територіальної громади на 2023 рік за головними 

розпорядниками коштів» згідно з додатком 1 до цього рішення. 

3. Змінити бюджетні призначення головним розпорядникам коштів 

бюджету міської територіальної громади на 2023 рік у розрізі відповідальних 

виконавців за бюджетними програмами згідно з додатками 1 до цього 

рішення.  
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4. Затвердити зміни до розподілу витрат бюджету міської територіальної 

громади на реалізацію місцевих програм у 2023 році згідно з додатком 2 до 

цього рішення. 

5. Додатки 1 – 2, 1.1 до цього рішення є його невід’ємною частиною. 

6. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію з питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій (В.В. КРАВЕЦЬ). 
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0750500000
(код бюджету) (грн)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

0100000 Перечинська міська рада 52 293 882,50 46 802 923,50 12 081 411,00 2 821 058,00 5 490 959,00 33 296 041,00 32 801 099,00 494 942,00 0,00 0,00 32 801 099,00 85 589 923,50

0110000 Перечинська міська рада 52 293 882,50 46 802 923,50 12 081 411,00 2 821 058,00 5 490 959,00 33 296 041,00 32 801 099,00 494 942,00 0,00 0,00 32 801 099,00 85 589 923,50

0110150 0150 0111

Організаційне, інформаційно-

аналітичне та матеріально-

технічне забезпечення 

діяльності обласної ради, 

районної ради, районної у місті 

ради (у разі її створення), 

міської, селищної, сільської рад

16 728 761,00 16 728 761,00 12 007 211,00 1 268 898,00 - 1 992 930,00 1 992 930,00 - - - 1 992 930,00 18 721 691,00

0110180 0180 0133
Інша діяльність у сфері 

державного управління
367 250,00 367 250,00 - - - 927 474,00 927 474,00 - - - 927 474,00 1 294 724,00

0113210 3210 1050
Організація та проведення 

громадських робіт
112 618,00 112 618,00 74 200,00 - - 0,00 - - - - - 112 618,00

0113230 3230 1070

Видатки, пов`язані з наданням 

підтримки внутрішньо 

перемішеним та/або 

евакуйованим особам у зв`язку 

із введенням воєнного стану

50 000,00 50 000,00 - - - 1 050 000,00 1 050 000,00 - - - 1 050 000,00 1 100 000,00

0113242 3242 1090

Інші заходи у сфері соціального 

захисту і соціального 

забезпечення

2 423 000,00 2 423 000,00 - - - 0,00 - - - - - 2 423 000,00

0114082 4082 0829
Інші заходи в галузі культури і 

мистецтва
382 700,00 382 700,00 - - - 1 085 500,00 1 085 500,00 - - - 1 085 500,00 1 468 200,00

0115062 5062 0810

Підтримка спорту вищих 

досягнень та організацій, які 

здійснюють фізкультурно-

спортивну діяльність в регіоні

420 000,00 420 000,00 - - - 0,00 - - - - - 420 000,00

0116011 6011 0610

Експлуатація та технічне 

обслуговування житлового 

фонду

182 184,00 182 184,00 - - - 0,00 - - - - - 182 184,00

Додаток 1

до рішення міської ради                                                                                                                                                 

від 14 грудня 2023 року №927

Розподіл видатків бюджету міської територіальної громади на 2023 рік (зі змінами)

Код 

Програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Код Типової 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитуванн

я місцевого 

бюджету

Код 

Функціональ

ної 

класифікації 

видатків та 

кредитуванн

я бюджету

Найменування головного 

розпорядника коштів місцевого 

бюджету/ відповідального 

виконавця, найменування бюджетної 

програми згідно з Типовою 

програмною класифікацією видатків 

та  кредитування місцевого бюджету

Загальний фонд Спеціальний фонд

Разом
оплата праці

усього
видатки 

споживання

з них

видатки 

розвитку
усього

у тому числі 

бюджет                

розвитку

видатки 

споживання

з них

видатки              

розвитку

комунальні 

послуги та 

енергоносії

оплата 

праці

комунальні 

послуги та 

енергоносії
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0116013 6013 0620

Забезпечення діяльності 

водопровідно-каналізаційного 

господарства

176 700,00 176 700,00 - - - 0,00 - - - - - 176 700,00

0116014 6014 0620
Забезпечення збору та 

вивезення сміття і відходів
1 501 480,00 - - - 1 501 480,00 0,00 - - - - - 1 501 480,00

0116020 6020 0620

Забезпечення функціонування 

підприємств, установ та 

організацій, що виробляють, 

виконують та/або надають 

житлово-комунальні послуги

1 499 179,00 - - - 1 499 179,00 217 627,00 217 627,00 - - - 217 627,00 1 716 806,00

0116030 6030 0620
Організація благоустрою 

населених пунктів
8 174 513,00 7 724 513,00 - 1 348 160,00 450 000,00 1 628 733,00 1 628 733,00 - - - 1 628 733,00 9 803 246,00

0116071 6071 0640

Відшкодування різниці між 

розміром ціни (тарифу) на 

житлово-комунальні послуги, 

що затверджувалися або 

погоджувалися рішенням 

місцевого органу виконавчої 

влади та органу місцевого 

самоврядування, та розміром 

економічно обґрунтованих 

витрат на їх виробництво 

(надання)

540 300,00 - - - 540 300,00 0,00 - - - - 540 300,00

0117130 7130 0421
Здійснення заходів із 

землеустрою
283 871,00 283 871,00 - - - 106 805,00 - 106 805,00 - - - 390 676,00

0117310 7310 0443
Будівництво 1 об'єктів житлово-

комунального господарства
0,00 - - - - 0,00 - - - - 0,00 0,00

0117325 7325 0443
Будівництво-1 споруд, установ 

та закладів фізичної культури і 

спорту

0,00 - - - - 1 406 174,00 1 406 174,00 - - - 1 406 174,00 1 406 174,00

0117330 7330 0443
Будівництво 1 інших об'єктів 

комунальної власності
0,00 - - - - 1 707 600,00 1 707 600,00 - - - 1 707 600,00 1 707 600,00

0117340 7340 0443
Проектування, реставрація та 

охорона пам`яток архітектури
- - - - - 20 000,00 20 000,00 - - - 20 000,00 20 000,00

0117350 7350 0443
Розроблення схем планування 

та забудови територій 

(містобудівної документації)

0,00 - - - - 488 951,00 488 951,00 - - - 488 951,00 488 951,00

0117363 7363 0490

Виконання інвестиційних 

проектів в рамках здійснення 

заходів щодо соціально-

економічного розвитку 

окремих територій

0,00 - - - - 1 000,00 1 000,00 - - - 1 000,00 1 000,00

0117461 7461 0456

Утримання та розвиток 

автомобільних доріг та 

дорожньої інфраструктури за 

рахунок коштів місцевого 

бюджету

7 395 731,00 5 895 731,00 - - 1 500 000,00 14 661 708,00 14 661 708,00 - - - 14 661 708,00 22 057 439,00
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0117650 7650 0490
Проведення експертної 

грошової оцінки земельної 

ділянки чи права на неї

- - - - - 41 160,00 41 160,00 - - - 41 160,00 41 160,00

0117680 7680 0490
Членські внески до асоціацій 

органів місцевого 

самоврядування

12 400,00 12 400,00 - - - 0,00 - - - - - 12 400,00

0117691 7691 0490

Виконання заходів за рахунок 

цільових фондів, утворених 

Верховною Радою Автономної 

Республіки Крим, органами 

місцевого самоврядування і 

місцевими органами виконавчої 

влади і фондів, утворених 

Верховною Радою Автономної 

Республіки Крим, органами 

місцевого самоврядування і 

місцевими органами виконавчої 

влади

0,00 - - - - 130 500,00 - 130 500,00 - - - 130 500,00

0117693 7693 0490
Інші заходи, пов'язані з 

економічною діяльністю
4 640 475,00 4 640 475,00 - - - 0,00 - - - - - 4 640 475,00

0117700 7700 0133

Реалізація програм допомоги і 

грантів Європейського Союзу, 

урядів іноземних держав, 

міжнародних організацій, 

донорських установ

2 000,00 2 000,00 - - - 0,00 - - - - - 2 000,00

0118110 8110 0320

Заходи із запобігання та 

ліквідації надзвичайних 

ситуацій та наслідків стихійного 

лиха

349 133,00 349 133,00 - 4 000,00 - 99 840,00 99 840,00 - - - 99 840,00 448 973,00

0118230 8230 0380
Інші заходи громадського 

порядку та безпеки
0,00 0,00 - - - 0,00 - - - - - 0,00

0118240 8240 0380
Заходи та роботи з 

територіальної оборони
2 620 057,00 2 620 057,00 - 200 000,00 - 5 400 502,00 5 400 502,00 - - - 5 400 502,00 8 020 559,00

0118311 8311 0511
Охорона та раціональне 

використання природних 

ресурсів

- - - - - 257 637,00 - 257 637,00 - - - 257 637,00

0118410 8410 0830
Фінансова підтримка засобів 

масової інформації
80 000,00 80 000,00 - - - 0,00 - - - - - 80 000,00

0118771 8771 0763

Заходи із запобігання 

поширенню інфекційних 

захворювань за рахунок коштів 

резервного фонду місцевого 

бюджету

18 430,50 18 430,50 - - - 0,00 - - - - - 18 430,50
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0119800 9800 0180

Субвенція з місцевого бюджету 

державному бюджету на 

виконання програм соціально-

економічного розвитку регіонів

4 333 100,00 4 333 100,00 - - - 2 071 900,00 2 071 900,00 - - - 2 071 900,00 6 405 000,00

0600000
Відділ освіти, культури, сім'ї, 

молоді та спорту Перечинської 

міської ради

88 778 018,00 88 778 018,00 57 323 853,00 9 493 346,00 0,00 6 238 383,00 4 441 468,00 1 695 515,00 0,00 440 165,00 4 542 868,00 95 016 401,00

0610000

Відділ освіти, культури, сім'ї, 

молоді та спорту Перечинської 

міської ради

88 778 018,00 88 778 018,00 57 323 853,00 9 493 346,00 0,00 6 238 383,00 4 441 468,00 1 695 515,00 0,00 440 165,00 4 542 868,00 95 016 401,00

0610160 0160 0111

Керівництво і управління у 

відповідній сфері у містах (місті 

Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах

3 574 681,00 3 574 681,00 2 782 935,00 69 700,00 - 0,00 - - - - - 3 574 681,00

0611010 1010 0910 Надання дошкільної освіти 15 552 611,00 15 552 611,00 9 434 580,00 2 237 505,00 - 1 148 250,00 217 500,00 930 750,00 - - 217 500,00 16 700 861,00

0611021 1021 0921

Надання загальної середньої 

освіти закладами загальної 

середньої освіти за рахунок 

коштів місцевого бюджету

21 254 308,00 21 254 308,00 8 603 380,00 6 312 261,00 - 3 191 298,00 2 926 698,00 264 600,00 - - 2 926 698,00 24 445 606,00

0611031 1031 0921

Надання загальної середньої 

освіти закладами загальної 

середньої освіти за рахунок 

освітньої субвенції

32 829 100,00 32 829 100,00 26 887 480,00 - - 0,00 - - - - - 32 829 100,00

0611080 1080 0960
Надання спеціалізованої освіти 

мистецькими школами
5 549 440,00 5 549 440,00 4 450 847,00 - - 587 165,00 87 000,00 500 165,00 - 440 165,00 87 000,00 6 136 605,00

0611142 1142 0990
Інші програми та заходи у сфері 

освіти
711 220,00 711 220,00 - - - 0,00 - - - - - 711 220,00

0611151 1151 0990

Забезпечення діяльності 

інклюзивно-ресурсних центрів 

за рахунок коштів місцевого 

бюджету

21 947,00 21 947,00 - - - 35 000,00 35 000,00 - - - 35 000,00 56 947,00

0611152 1152 0990
Забезпечення діяльності 

інклюзивно-ресурсних центрів 

за рахунок освітньої субвенції

1 428 500,00 1 428 500,00 1 170 900,00 - - 0,00 - - - - - 1 428 500,00

0611200 1200 0990

Надання освіти за рахунок 

субвенції з державного 

бюджету місцевим бюджетам 

на надання державної 

підтримки особам з 

особливими освітніми 

81 400,00 81 400,00 66 721,00 - - 0,00 - - - - 81 400,00

0611210 1210 0990

Надання освіти за рахунок 

залишку коштів за субвенцією з 

державного бюджету місцевим 

бюджетам на надання 

державної підтримки особам з 

особливими освітніми 

потребами на кінець 

бюджетного періоду

74 732,00 74 732,00 21 400,00 - - 50 000,00 50 000,00 - - - 50 000,00 124 732,00
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0611271 1271 0990

Реалізація заходів за рахунок 

освітньої субвенції з 

державного бюджету місцевим 

бюджетам (за спеціальним 

фондом державного бюджету)

0,00 - - - - 43 500,00 43 500,00 - - - 43 500,00 43 500,00

0611272 1272 0990

Реалізація заходів за рахунок 

освітньої субвенції з 

державного бюджету місцевим 

бюджетам (за спеціальним 

фондом державного бюджету)

0,00 - - - - 101 400,00 - - - - 101 400,00 101 400,00

0614030 4030 0824
Забезпечення діяльності 

бібліотек
1 347 855,00 1 347 855,00 716 165,00 189 895,00 - 750 000,00 750 000,00 - - - 750 000,00 2 097 855,00

0614040 4040 0824
Забезпечення діяльності музеїв 

i виставок
1 003 808,00 1 003 808,00 238 514,00 67 820,00 - 47 000,00 47 000,00 - - - 47 000,00 1 050 808,00

0614060 4060 0828

Забезпечення діяльності 

палаців i будинків культури, 

клубів, центрів дозвілля та 

iнших клубних закладів

2 285 724,00 2 285 724,00 1 270 761,00 424 545,00 - 155 000,00 155 000,00 - - - 155 000,00 2 440 724,00

0615031 5031 0810

Утримання та навчально-

тренувальна робота 

комунальних дитячо-юнацьких 

спортивних шкіл

3 062 692,00 3 062 692,00 1 680 170,00 191 620,00 - 129 770,00 129 770,00 - - - 129 770,00 3 192 462,00

0700000
Відділ охорони здоров`я, 

соціального захисту населення 

Перечинської міської ради

10 816 000,00 10 816 000,00 2 380 261,00 0,00 0,00 7 605 312,00 7 605 312,00 0,00 0,00 0,00 7 605 312,00 18 421 312,00

0710000
Відділ охорони здоров`я, 

соціального захисту населення 

Перечинської міської ради

10 816 000,00 10 816 000,00 2 380 261,00 0,00 0,00 7 605 312,00 7 605 312,00 0,00 0,00 0,00 7 605 312,00 18 421 312,00

0710160 0160 0111

Керівництво і управління у 

відповідній сфері у містах (місті 

Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах

1 619 088,00 1 619 088,00 1 285 728,00 - - 0,00 - - - - - 1 619 088,00

0712010 2010 0731
Багатопрофільна стаціонарна 

медична допомога населенню
5 550 000,00 5 550 000,00 - - - 2 329 759,00 2 329 759,00 - - - 2 329 759,00 7 879 759,00

0712111 2111 0726

Первинна медична допомога 

населенню, що надається 

центрами первинної медичної 

(медико-санітарної) допомоги

361 600,00 361 600,00 - - - 0,00 - - - - - 361 600,00

0712152 2152 0763
Інші програми та заходи у сфері 

охорони здоров`я
1 082 662,00 1 082 662,00 - - - 0,00 - - - - - 1 082 662,00

0713032 3032 1070

Надання пільг окремим 

категоріям громадян з оплати 

послуг зв`язку

5 000,00 5 000,00 - - - 0,00 - - - - - 5 000,00

0713035 3035 1070

Компенсаційні виплати за 

пільговий проїзд окремих 

категорій громадян на 

залізничному транспорті

60 000,00 60 000,00 - - - 0,00 - - - - - 60 000,00
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0713104 3104 1020

Забезпечення соціальними 

послугами за місцем 

проживання громадян, які не 

здатні до самообслуговування у 

зв`язку з похилим віком, 

хворобою, інвалідністю

1 350 330,00 1 350 330,00 1 094 533,00 - - 0,00 - - - - - 1 350 330,00

0713123 3123 1040
Заходи державної політики з 

питань сім'ї
50 000,00 50 000,00 - - - 0,00 - - - - - 50 000,00

0713160 3160 1010

Надання соціальних гарантій 

фізичним особам, які надають 

соціальні послуги громадянам 

похилого віку, особам з 

інвалідністю, дітям з 

інвалідністю, хворим, які не 

здатні до самообслуговування і 

потребують сторонньої 

допомоги

676 320,00 676 320,00 - - - 0,00 - - - - - 676 320,00

0713230 3230 1070

Видатки, пов`язані з наданням 

підтримки внутрішньо 

перемішеним та/або 

евакуйованим особам у зв`язку 

із введенням воєнного стану

45 000,00 45 000,00 - - - 0,00 - - - - - 45 000,00

0713242 3242 1090

Інші заходи у сфері соціального 

захисту і соціального 

забезпечення

16 000,00 16 000,00 - - - 0,00 - - - - - 16 000,00

0717322 7322 0443
Будівництво-1 медичних 

установ та закладів
0,00 - - - - 2 275 553,00 2 275 553,00 - - - 2 275 553,00 2 275 553,00

0717368 7368 0490
Виконання інвестиційних 

проектів за рахунок субвенцій з 

інших бюджетів

0,00 - - - 3 000 000,00 3 000 000,00 - - - 3 000 000,00 3 000 000,00

3700000
Фінансовий відділ 

Перечинської міської ради
13 766 700,50 13 766 700,00 952 300,00 0,00 0,00 8 729 900,00 8 729 900,00 0,00 0,00 0,00 8 729 900,00 22 496 600,50

3710000
Фінансовий відділ 

Перечинської міської ради
13 766 700,50 13 766 700,00 952 300,00 0,00 0,00 8 729 900,00 8 729 900,00 0,00 0,00 0,00 8 729 900,00 22 496 600,50

3710160 0160 0111

Керівництво і управління у 

відповідній сфері у містах (місті 

Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах

1 211 900,00 1 211 900,00 952 300,00 - - 0,00 - - - - - 1 211 900,00

3718710 8710 0133
Резервний фонд місцевого 

бюджету
0,50 - - - - 0,00 - - - - - 0,50

3719110 9110 0180 Реверсна дотація 12 238 100,00 12 238 100,00 - - - 0,00 - - - - - 12 238 100,00

3719770 9770 0180
Інші субвенції з місцевого 

бюджету   
316 700,00 316 700,00 - - - 8 729 900,00 8 729 900,00 - - - 8 729 900,00 9 046 600,00

X X X УСЬОГО 165 654 601,00 160 163 641,50 72 737 825,00 12 314 404,00 5 490 959,00 55 869 636,00 53 577 779,00 2 190 457,00 0,00 440 165,00 53 679 179,00 221 524 237,00

    Секретар міської ради                                                              Галина ГАЄВСЬКА             
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(код бюджету) (грн)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0100000 Перечинська міська рада 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0110000 Перечинська міська рада 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0113242 3242 1090
Інші заходи у сфері соціального 

захисту і соціального забезпечення
40 000,00 40 000,00 - - - 0,00 - - - - - 40 000,00

0117130 7130 0421 Здійснення заходів із землеустрою 10 218,00 10 218,00 - - - 0,00 - - - - - 10 218,00

0118110 8110 0320
Заходи із запобігання та ліквідації 

надзвичайних ситуацій та наслідків 

стихійного лиха

-10 218,00 -10 218,00 - - - 0,00 - - - - - -10 218,00

0118230 8230 0380
Інші заходи громадського порядку та 

безпеки
-120 000,00 -120 000,00 - - - 0,00 - - - - - -120 000,00

0118240 8240 0380
Заходи та роботи з територіальної 

оборони
80 000,00 80 000,00 - - - 0,00 - - - - - 80 000,00

X X X УСЬОГО 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Секретар міської ради                                                              Галина ГАЄВСЬКА             

видатки                  

розвитку

Разом

Зміни до розподілу видатків бюджету міської територіальної громади на 2023 рік за головними розпорядниками коштів, в розрізі джерел коштів:

I. У межах загального обсягу видатків

усього
видатки 

споживання

з них

Код 

Функціональ

ної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

бюджету

Найменування головного розпорядника 

коштів місцевого бюджету/ відповідального 

виконавця, найменування бюджетної 

програми згідно з Типовою програмною 

класифікацією видатків та  кредитування 

місцевого бюджету

Загальний фонд

(у межах змін загального обсягу видатків)

0750500000

оплата           

праці

Додаток 1.1

до рішення міської ради                                                                                                                                                 

від 14 грудня 2023 року №927

комунальні 

послуги та 

енергоносії

видатки 

розвитку

Спеціальний фонд

усього

у тому числі              

бюджет          

розвитку

видатки 

споживання

з них

оплата          

праці

комунальні 

послуги та 

енергоносії

Зміни до розподілу видатків бюджету міської територіальної громади на 2023 рік за головними розпорядниками коштів         

Код 

Програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитуванн

я місцевого 

бюджету

Код Типової 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету
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      (грн)

усього

у тому числі 

бюджет               

розвитку

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0100000 Перечинська міська рада Х Х 0,00 0,00 0,00 0,00

0110000 Перечинська міська рада Х Х 0,00 0,00 0,00 0,00

0113242 3242 1090
Інші заходи у сфері соціального захисту і 

соціального забезпечення

Програма соціальної підтримки ветеранів війни, військовослужбовців та 

членів їх сімей Перечинської територіальної громади на 2023-2025 роки

Рішення від 

03.08.2023 №823 

(зі змінами)

40 000,00 40 000,00 - -

0114082 4082 0829 Інші заходи в галузі культури і мистецтва
Програма національно-патріотичного виховання в Перечинській міській 

територіальній громаді на 2022-2025 роки

Рішення від 

28.10.2021 №363 

(зі змінами)

20 000,00 20 000,00 - -

0114082 4082 0829 Інші заходи в галузі культури і мистецтва
Програма розвитку культурно-масової роботи в Перечинській міській 

територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

-20 000,00 -20 000,00 - -

0117130 7130 0421 Здійснення заходів із землеустрою
Програма розвитку земельних відносин та охорони земель у Перечинській 

міській територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

10 218,00 10 218,00 - -

0118110 8110 0320
Заходи із запобігання та ліквідації 

надзвичайних ситуацій та наслідків 

стихійного лиха

Програма розвитку та удосконалення цивільного захисту Перечинської  

територіальної громади на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

-10 218,00 -10 218,00 - -

0118230 8230 0380
Інші заходи громадського порядку та 

безпеки

Програма фінансового забезпечення заходів, щодо боротьби зі 

злочинністю та охорони громадського порядку на території Перечинської 

міської територіальної громади на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

-120 000,00 -120 000,00 - -

0118240 8240 0380 Заходи та роботи з територіальної оборони
Програма заходів національного спротиву Перечинської міської 

територіальної громади на 2022-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)
80 000,00 80 000,00 - -

Х Х Х УСЬОГО Х Х 0,00 0,00 0,00 0,00

    Секретар міської ради                                                              Галина ГАЄВСЬКА             

Усього
Загальний             

фонд

Спеціальний фонд 

Додаток 2

до рішення міської ради                                                                                                                                          

від 14 грудня 2023 року №927

Зміни до розподілу витрат бюджету Перечинської міської територіальної громади на реалізацію місцевих програм у 2023 році
0750500000
(код бюджету)

Код 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Код  

ТПКВКМБ

Код 

ФКВМБ

Найменування головного розпорядника коштів 

місцевого бюджету / відповідального 

виконавця, найменування бюджетної програми 

згідно з Типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування місцевого бюджету

Найменування місцевої / регіональної програми

Дата і номер 

документа, яким 

затверджено 

місцеву / 

регіональну 

програму
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання 

32 сесії VIII скликання 

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 928 

м.Перечин 

 

Про бюджет Перечинської міської  

територіальної громади на 2024 рік 

 

07505000000 
 (код бюджету) 

  

Керуючись Бюджетним кодексом України, пунктом 23 частини 1 статті 

26, статтей 59 та 61 Закону України "Про місцеве самоврядування", 

відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2024 

рік», враховуючи висновки постійних депутатських комісій, Перечинська 

міська рада: 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Визначити на 2024 рік: 

доходи бюджету міської територіальної громади у сумі                                  

158 614 600 гривень, у тому числі доходи загального фонду місцевого  

бюджету – 154 554 900 гривень та доходи спеціального фонду місцевого 

бюджету                –  4 059 700 гривень згідно з додатком 1 до цього рішення; 

видатки бюджету міської територіальної громади у сумі                                  

158 614 600 гривень, у тому числі видатки загального фонду місцевого                                 

бюджету – 142 974 900 гривень та видатки спеціального фонду місцевого      

бюджету – 15 639 700 гривень згідно з додатком 3 до цього рішення; 

профіцит за загальним фондом місцевого бюджету у сумі 11 580 000 

гривень згідно з додатком 2 до цього рішення; 

дефіцит за спеціальним фондом місцевого бюджету у сумі 11 580 000 

гривень згідно з додатком 2 до цього рішення; 

оборотний залишок бюджетних коштів бюджету міської територіальної 

громади у розмірі 500 000 гривень, що становить 0,35 відсотків видатків 

загального фонду бюджету, визначених цим пунктом; 

резервний фонд бюджету міської територіальної громади у розмірі                         

150 000 гривень, що становить 0,10 відсотка видатків загального фонду 

місцевого бюджету, визначених цим пунктом. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0953-18#n93
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0953-18#n93
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2. Затвердити бюджетні призначення головним розпорядникам коштів 

бюджету міської територіальної громади на 2024 рік у розрізі відповідальних 

виконавців за бюджетними програмами згідно з додатком 3 до цього 

рішення. 

3. Затвердити на 2024 рік міжбюджетні трансферти згідно з додатком 4 

до цього рішення. 

Надати право міському голові укладати угоди щодо передачі 

міжбюджетних трансфертів з бюджету Перечинської міської територіальної 

громади до інших місцевих бюджетів та на отримання трансфертів з інших 

місцевих бюджетів до бюджету Перечинської міської територіальної 

громади. 

4. Затвердити на 2024 рік обсяги капітальних вкладень у розрізі 

інвестиційних проектів згідно з додатком 5 до цього рішення. 

5. Затвердити розподіл витрат бюджету міської територіальної громади 

на реалізацію місцевих/регіональних програм у сумі 29 049 877,00 гривень 

згідно з додатком 6 до цього рішення. 

6. Установити, що у загальному фонді бюджету міської територіальної 

громади на 2024 рік: 

1) до доходів загального фонду бюджету міської територіальної 

громади належать доходи, визначені статтею 64 Бюджетного кодексу 

України, та трансферти, визначені статтею 97, 1032 Бюджетного кодексу 

України (крім субвенцій, визначених статтею 691 та частиною першою 

статті 71 Бюджетного кодексу України), а також інші надходження 

відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2024 

рік»; 

2) джерелами формування у частині фінансування є надходження, 

визначені пунктом 4 частини 1 статті 15 Бюджетного кодексу України та 

статтею 72 Бюджетного кодексу України; 

7. Установити, що джерелами формування спеціального фонду бюджету 

міської територіальної громади на 2024 рік: 

1) у частині доходів є надходження, визначені статтями 691, частиною 1 

статті 71 Бюджетного кодексу України; 

2) у частині фінансування є надходження, визначені пунктом 10 частини 

1 статті 71 Бюджетного кодексу України та джерела фінансування визначені 

статтею 72 Бюджетного кодексу України; 

8. Установити, що у 2024 році кошти, отримані до спеціального фонду 

бюджету міської територіальної громади згідно з відповідними пунктами 

частини 1 статті 691 та частини 1 статті 71 Бюджетного кодексу України, 

спрямовуються на реалізацію заходів, визначених частиною 2 статті 71 та 

статтями 89, 91 Бюджетного кодексу України.  

9. Визначити на 2024 рік відповідно до статті 55 Бюджетного кодексу 

України захищеними видатками бюджету міської територіальної громади 

видатки загального фонду на: 

оплату праці працівників бюджетних установ; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0953-18#n182
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нарахування на заробітну плату; 

придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів; 

забезпечення продуктами харчування; 

оплату комунальних послуг та енергоносіїв; 

соціальне забезпечення; 

поточні трансферти місцевим бюджетам; 

забезпечення осіб з інвалідністю технічними та іншими засобами 

реабілітації, виробами медичного призначення для індивідуального 

користування.  

10. Відповідно до статей 43, 73 Бюджетного кодексу України надати 

право виконавчому комітету Перечинської міської ради отримувати у 

порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України, позики на покриття 

тимчасових касових розривів місцевого бюджету, пов'язаних із 

забезпеченням захищених видатків загального фонду, в межах поточного 

бюджетного періоду за рахунок коштів єдиного казначейського рахунку на 

договірних умовах без нарахування відсотків за користування цими коштами 

з обов'язковим їх поверненням до кінця поточного бюджетного періоду. 

Урахувати, що такі позики не надаються у разі розміщення коштів 

бюджету Перечинської міської територіальної громади на депозитах та/або 

обслуговування коштів бюджету Перечинської міської територіальної 

громади в частині бюджету розвитку та власних надходжень бюджетних 

установ в установах банків. 

11. Головним розпорядникам коштів бюджету міської територіальної 

громади на виконання норм Бюджетного кодексу України: 

1) затвердження паспортів бюджетних програм протягом 45 днів з дня 

набрання чинності цим рішенням; 

2) здійснювати управління бюджетними коштами у межах встановлених 

їм бюджетних повноважень та оцінки ефективності бюджетних програм, 

забезпечуючи ефективне, результативне і цільове використання бюджетних 

коштів, організацію та координацію роботи розпорядників бюджетних 

коштів нижчого рівня та одержувачів бюджетних коштів у бюджетному 

процесі; 

3) забезпечення доступності інформації про бюджет відповідно до 

законодавства, а саме: 

здійснення публічного представлення та публікації інформації про 

бюджет за бюджетними програмами та показниками, бюджетні призначення 

щодо яких визначені цим рішенням, відповідно до вимог та за формою, 

встановленими Міністерством фінансів України, до 15 березня 2025 року; 

оприлюднення паспортів бюджетних програм у триденний строк з дня 

затвердження таких документів; 

4) забезпечення у першочерговому порядку потреби в коштах на оплату 

праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених 

законодавством України умов праці та розміру мінімальної заробітної плати;  
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5) забезпечення у повному обсязі проведення розрахунків за електричну 

енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ, інші енергоносії, 

комунальні послуги та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними 

установами, та укладання договорів за кожним видом відповідних послуг у 

межах бюджетних асигнувань, затверджених у кошторисі; 

6) надання інформації до інформаційно-аналітичної системи управління 

плануванням та виконанням місцевих бюджетів «LOGIСA» відповідно до 

пункту 10 розділу ІІ Порядку обміну інформацією між Міністерством 

фінансів України та учасниками бюджетного процесу на місцевому рівні, 

затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 30 серпня 2021р. 

№ 488. 

12. Керівникам бюджетних установ утримувати чисельність працівників 

та здійснювати фактичні видатки на заробітну плату, включаючи видатки на 

премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише в 

межах бюджетних асигнувань на заробітну плату, затверджених для 

бюджетних установ у кошторисах. 

13. Надати право фінансовому відділу міської ради у разі внесення 

Міністерством фінансів України змін і доповнень до бюджетної класифікації 

доходи, видатки та джерела фінансування бюджету територіальної громади 

враховувати такі зміни під час складання й виконання розпису бюджету 

міської територіальної громади на 2024 рік. 

14. Надати право міському голові за погодженням із постійною комісією 

з питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій у період між пленарними засіданнями сесій міської ради: 

14.1. Здійснювати протягом 2024 року розподіл та перерозподіл обсягів 

субвенцій і дотацій з Державного бюджету України та інших місцевих 

бюджетів, відповідно до змін, внесених законодавчими актами, 

нормативними урядовими рішеннями та рішеннями місцевих рад з 

наступним затвердженням на сесії Перечинської міської ради. 

14.2. Вносити зміни до видатків за головними розпорядниками коштів 

бюджету міської територіальної громади на 2024 рік у разі, якщо після 

прийняття рішення про бюджет міської територіальної громади 

повноваження на виконання функцій або надання послуг, на яке надано 

бюджетне призначення, передається відповідно до законодавства від одного 

головного розпорядника бюджетних коштів до іншого головного 

розпорядника бюджетних коштів. При цьому, дія бюджетного призначення 

не припиняється і застосовується для виконання тих самих функцій чи 

послуг іншим головним розпорядником бюджету міської територіальної 

громади, якому це доручено.  

14.3. Вносити зміни до видатків за головними розпорядниками коштів 

бюджету міської територіальної громади на 2024 рік у разі внесення змін до 

структури міської ради та передачі повноважень головних розпорядників 

коштів, визначених цим рішенням, іншим структурним підрозділам міської 

ради. 
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14.4. За обґрунтованим поданням головних розпорядників бюджетних 

коштів вносити зміни до переліку об’єктів та обсягів їх фінансування,  

будівництво або реконструкція, реставрація та капітальний ремонт яких 

проводиться за рахунок коштів спеціального фонду, відповідно до проектно-

кошторисних документацій, назв об’єктів та робіт, видатки на які 

передбачені в бюджеті міської територіальної громади на 2024 рік. 

14.5. У межах загального обсягу бюджетних призначень головного 

розпорядника коштів перерозподіляти видатки за бюджетними програмами, у 

тому числі обсяги місцевих/регіональних програм. 

15. Установити, що в процесі виконання бюджету міської територіальної 

громади перерозподіл видатків за економічною класифікацією у межах 

загального обсягу бюджетних призначень за бюджетною програмою окремо 

за загальним та спеціальним фондами бюджету фінансовий відділ міської 

ради за обґрунтованим поданням головного розпорядника бюджетних коштів 

здійснює перерозподіл бюджетних асигнувань, затверджених у розписі 

бюджету та кошторисі, в розрізі економічної класифікації видатків бюджету, 

а також в розрізі класифікації кредитування бюджету щодо надання кредитів 

з бюджету. 

16. Установити, що при поданні пропозицій виконавчих органів міської 

ради, депутатів, постійних депутатських комісій міської ради та інших 

суб’єктів ініціативи, щодо виділення додаткових бюджетних призначень з 

бюджету міської територіальної громади або надання пільг з оподаткування, 

в обов’язковому порядку ними подаються пропозиції, спрямовані на 

відповідне поповнення доходів або скорочення видатків бюджету міської 

територіальної громади. 

17. Рішення набирає чинності з 01 січня 2024 року. 

18. Додатки 1-6 до цього рішення є його невід'ємною частиною. 

19. Відповідно до частини 4 статті 28 Бюджетного кодексу України дане 

рішення підлягає публікації у місцевих засобах масової інформації та 

оприлюдненню на офіційному сайті Перечинської міської ради в мережі 

Інтернет. 

20. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію з питань планування бюджету, соціально-економічного розвитку та 

інвестицій (В.В.КРАВЕЦЬ). 

 

 

Міський голова                                                        Іван ПОГОРІЛЯК 
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0750500000
код бюджету

(грн)

усього
у тому числі 

бюджет розвитку

1 2 3 4 5 6

10000000 Податкові надходження  112 525 800,00 112 467 000,00 58 800,00 0,00

11000000
Податки на доходи, податки на прибуток, 

податки на збільшення ринкової вартості  
85 343 000,00 85 343 000,00 - -

11010000 Податок та збір на доходи фізичних осіб 85 343 000,00 85 343 000,00 - -

11010100

Податок на доходи фізичних осіб, що 

сплачується податковими агентами, із 

доходів платника податку у вигляді 

заробітної плати

83 843 000,00 83 843 000,00 - -

11010400

Податок  на доходи фізичних осіб, що 

сплачується податковими агентами, із 

доходів платника податку інших ніж 

заробітна плата 

1 300 000,00 1 300 000,00 - -

11010500

Податок на доходи фізичних осіб, що 

сплачується фізичними особами за 

результатами річного декларування

200 000,00 200 000,00 - -

13000000
Рентна плата та плата за використання 

інших природних ресурсів 
458 900,00 458 900,00 - -

13010000
Рентна плата за спеціальне використання 

лісових ресурсів 
452 000,00 452 000,00 - -

13010100

Рентна плата за спеціальне використання 

лісових ресурсів в частині деревини, 

заготовленої в порядку рубок головного 

користування

52 000,00 52 000,00 - -

13010200

Рентна плата за спеціальне використання 

лісових ресурсів (крім рентної плати за 

спеціальне використання лісових ресурсів в 

частині деревини, заготовленої в порядку 

рубок головного користування)

400 000,00 400 000,00 - -

13030000
Рентна плата за користування надрами 

загальнодержавного значення
6 900,00 6 900,00 - -

13030100

Рентна плата за користування надрами для 

видобування інших корисних копалин 

загальнодержавного значення

6 900,00 6 900,00 - -

14000000 Внутрішні податки на товари та послуги  7 350 000,00 7 350 000,00 - -

14020000
Акцизний податок з вироблених в Україні 

підакцизних товарів (продукції) 
1 050 000,00 1 050 000,00 - -

14021900 Пальне 1 050 000,00 1 050 000,00 - -

Додаток 1                     

до рішення міської ради "Про бюджет Перечинської                                                                             

міської територіальної громади на 2024 рік"                                                                                                                                                               

від 14 грудня 2023 року № 928

Доходи бюджету міської територіальної громади на 2024 рік

Код
Найменування згідно

 з Класифікацією доходів бюджету
Усього Загальний               фонд

Спеціальний фонд
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14030000

Акцизний податок з ввезених на митну 

територію України підакцизних товарів 

(продукції)

3 700 000,00 3 700 000,00 - -

14031900 Пальне 3 700 000,00 3 700 000,00 - -

14040000

Акцизний податок з реалізації суб`єктами 

господарювання роздрібної торгівлі 

підакцизних товарів

2 600 000,00 2 600 000,00 - -

14040100

Акцизний податок з реалізації виробниками 

та/або імпортерами, у тому числі в 

роздрібній торгівлі тютюнових виробів, 

тютюну та промислових замінників тютюну, 

рідин, що використовуються в електронних 

сигаретах, що оподатковується згідно з 

підпунктом 213.1.1

1 400 000,00 1 400 000,00 - -

14040200

Акцизний податок з реалізації суб`єктами 

господарювання роздрібної торгівлі 

підакцизних товарів (крім тих, що 

оподатковуються згідно з підпунктом 

213.1.14 пункту 213.1 статті 213 

Податкового кодексу України)

1 200 000,00 1 200 000,00 - -

18000000

Місцеві податки та збори, що сплачуються 

(перераховуються) згідно з Податковим 

кодексом України

19 315 100,00 19 315 100,00 - -

18010000 Податок на майно 9 713 100,00 9 713 100,00 - -

18010100

Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений юридичними 

особами, які є власниками об`єктів 

житлової нерухомості

8 100,00 8 100,00 - -

18010200

Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений фізичними 

особами, які є власниками об`єктів 

житлової нерухомості

125 000,00 125 000,00 - -

18010300

Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений фізичними 

особами, які є власниками об`єктів 

нежитлової нерухомості

230 000,00 230 000,00 - -

18010400

Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений юридичними 

особами, які є власниками об`єктів 

нежитлової нерухомості

700 000,00 700 000,00 - -

18010500 Земельний податок з юридичних осіб 4 300 000,00 4 300 000,00 - -

18010600 Орендна плата з юридичних осіб 3 720 000,00 3 720 000,00 - -

18010700 Земельний податок з фізичних осіб 250 000,00 250 000,00 - -

18010900 Орендна плата з фізичних осіб 380 000,00 380 000,00 - -

18030000 Туристичний збір 2 000,00 2 000,00 - -

18030200
Туристичний збір, сплачений фізичними 

особами 
2 000,00 2 000,00 - -

18050000 Єдиний податок  9 600 000,00 9 600 000,00 - -

18050300 Єдиний податок з юридичних осіб 800 000,00 800 000,00 - -

18050400 Єдиний податок з фізичних осіб 8 800 000,00 8 800 000,00 - -
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19000000 Інші податки та збори 58 800,00 0,00 58 800,00 0,00

19010000 Екологічний податок 58 800,00 0,00 58 800,00 0,00

19010100

Екологічний податок, який справляється за 

викиди в атмосферне повітря забруднюючих 

речовин стаціонарними джерелами 

забруднення (за винятком викидів в 

44 500,00 - 44 500,00 -

19010200
Надходження від скидів забруднюючих 

речовин безпосередньо у водні об`єкти 
8 500,00 - 8 500,00 -

19010300

Надходження від розміщення відходів у 

спеціально відведених для цього місцях чи 

на об`єктах, крім розміщення окремих видів 

відходів як вторинної сировини 

5 800,00 - 5 800,00 -

20000000 Неподаткові надходження 4 533 900,00 2 533 000,00 2 000 900,00 0,00

21000000
Доходи від власності та підприємницької 

діяльності
17 100,00 17 100,00 - -

21080000 Інші надходження 17 100,00 17 100,00 - -

21081100 Адміністративні штрафи та інші санкції 13 100,00 13 100,00 - -

21081500

Штрафні санкції, що застосовуються 

відповідно до Закону України `Про 

державне регулювання виробництва і обігу 

спирту етилового, коньячного і плодового, 

алкогольних напоїв, тютюнових виробів, 

рідин, що використовуються в електронних 

сигаретах, та пального`

4 000,00 4 000,00 - -

22000000
Адміністративні збори та платежі, доходи 

від некомерційної господарської 

діяльності 

2 497 800,00 2 497 800,00 - -

22010000 Плата за надання адміністративних послуг 2 187 120,00 2 187 120,00 - -

22012500
Плата за надання інших адміністративних 

послуг
2 130 000,00 2 130 000,00 - -

22012600

Адміністративний збір за державну 

реєстрацію речових прав на нерухоме 

майно та їх обтяжень 

57 120,00 57 120,00 - -

22080000

Надходження від орендної плати за 

користування цілісним майновим 

комплексом та іншим державним майном  

277 200,00 277 200,00 - -

22080400

Надходження від орендної плати за 

користування майновим комплексом та 

іншим майном, що перебуває в 

комунальній власності

277 200,00 277 200,00 - -

22090000 Державне мито  33 480,00 33 480,00 - -

22090100

Державне мито, що сплачується за місцем 

розгляду та оформлення документів, у тому 

числі за оформлення документів на 

спадщину і дарування

30 000,00 30 000,00 - -

22090400

Державне мито, пов`язане з видачею та 

оформленням закордонних паспортів 

(посвідок) та паспортів громадян України  

3 480,00 3 480,00 - -

24000000 Інші неподаткові надходження 20 900,00 18 100,00 2 800,00 0,00

24060000 Інші надходження 20 900,00 18 100,00 2 800,00 0,00

24060300 Інші надходження 18 100,00 18 100,00 - -
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24062100

Грошові стягнення за шкоду, заподіяну 

порушенням законодавства про охорону 

навколишнього природного середовища 

внаслідок господарської та іншої діяльності 

2 800,00 - 2 800,00 -

25000000 Власні надходження бюджетних установ 1 998 100,00 0,00 1 998 100,00 0,00

25010000

Надходження від плати за послуги, що 

надаються бюджетними установами згідно 

із законодавством 

1 998 100,00 0,00 1 998 100,00 0,00

25010100

Плата за послуги, що надаються 

бюджетними установами згідно з їх 

основною діяльністю 

1 998 100,00 - 1 998 100,00 -

30000000 Доходи від операцій з капіталом 2 000 000,00 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00

33000000
Кошти від продажу землі і нематеріальних 

активів 
2 000 000,00 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00

33010000 Кошти від продажу землі  2 000 000,00 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00

33010100

Кошти від продажу земельних ділянок 

несільськогосподарського призначення, що 

перебувають у державній або комунальній 

власності, та земельних ділянок, які 

знаходяться на території Автономної 

Республіки Крим

2 000 000,00 - 2 000 000,00 2 000 000,00

Х
Усього доходів (без урахування 

трансфертів) 
119 059 700,00 115 000 000,00 4 059 700,00 2 000 000,00

40000000 Офіційні трансферти  39 554 900,00 39 554 900,00 0,00 0,00

41000000 Від органів державного управління  39 554 900,00 39 554 900,00 0,00 0,00

41030000
Субвенції з державного бюджету місцевим 

бюджетам
37 844 000,00 37 844 000,00 0,00 0,00

41033900
Освітня субвенція з державного бюджету 

місцевим бюджетам 
37 844 000,00 37 844 000,00 - -

41050000
Субвенції з місцевих бюджетів іншим 

місцевим бюджетам
1 710 900,00 1 710 900,00 0,00 0,00

41051000

Субвенція з місцевого бюджету на 

здійснення переданих видатків у сфері 

освіти за рахунок коштів освітньої субвенції

1 710 900,00 1 710 900,00 - -

X Разом доходів 158 614 600,00 154 554 900,00 4 059 700,00 2 000 000,00

          Секретар міської ради                                                    Галина ГАЄВСЬКА             
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(грн)

усього
у тому числі 

бюджет розвитку

1 2 3 4 5 6

200000 Внутрішнє фінансування - -11 580 000,00 11 580 000,00 11 580 000,00

208000
Фінансування за рахунок зміни залишків коштів 

бюджетів 
- -11 580 000,00 11 580 000,00 11 580 000,00

208400

Кошти, що передаються із загального фонду 

бюджету до бюджету розвитку (спеціального 

фонду)
- -11 580 000,00 11 580 000,00 11 580 000,00

Х Загальне фінансування -11 580 000,00 11 580 000,00 11 580 000,00

600000 Фінансування за активними операціями - -11 580 000,00 11 580 000,00 11 580 000,00

602000 Зміни обсягу бюджетних коштів - -11 580 000,00 11 580 000,00 11 580 000,00

602400

Кошти, що передаються із загального фонду 

бюджету до бюджету розвитку (спеціального 

фонду)
- -11 580 000,00 11 580 000,00 11 580 000,00

Х Загальне фінансування -11 580 000,00 11 580 000,00 11 580 000,00

          Секретар міської ради                                                    Галина ГАЄВСЬКА             

Фінансування за типом кредитора

Фінансування за типом боргового зобов'язання

Додаток 2                     

до рішення міської ради "Про бюджет Перечинської                                                                             

міської територіальної громади на 2024 рік"                                                                                                                                                               

від 14 грудня 2023 року № 928

Фінансування бюджету міської територіальної громади на 2024 рік 

0750500000
(код бюджету)

Код
Найменування згідно з Класифікацією                         

фінансування бюджету
Усього

Загальний                  

фонд

Спеціальний фонд
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0750500000
(код бюджету) (грн)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

0100000 Перечинська міська рада 34 933 000,00 32 243 000,00 15 738 345,00 3 456 506,00 2 690 000,00 5 521 600,00 5 460 000,00 61 600,00 0,00 0,00 5 460 000,00 40 454 600,00

0110000 Перечинська міська рада 34 933 000,00 32 243 000,00 15 738 345,00 3 456 506,00 2 690 000,00 5 521 600,00 5 460 000,00 61 600,00 0,00 0,00 5 460 000,00 40 454 600,00

0110150 0150 0111

Організаційне, інформаційно-

аналітичне та матеріально-

технічне забезпечення 

діяльності обласної ради, 

районної ради, районної у місті 

ради (у разі її створення), 

міської, селищної, сільської рад

21 167 923,00 21 167 923,00 15 528 345,00 1 962 225,00 - 0,00 - - - - - 21 167 923,00

0110180 0180 0133
Інша діяльність у сфері 

державного управління
50 000,00 50 000,00 - - 300 000,00 300 000,00 - - - 300 000,00 350 000,00

0113210 3210 1050
Організація та проведення 

громадських робіт
330 000,00 330 000,00 210 000,00 - - 0,00 - - - - - 330 000,00

0113230 3230 1070

Видатки, пов`язані з наданням 

підтримки внутрішньо 

перемішеним та/або 

евакуйованим особам у зв`язку 

із введенням воєнного стану

50 000,00 50 000,00 - - - 0,00 - - - - - 50 000,00

0113242 3242 1090

Інші заходи у сфері соціального 

захисту і соціального 

забезпечення

590 000,00 590 000,00 - - - 0,00 - - - - - 590 000,00

0114082 4082 0829
Інші заходи в галузі культури і 

мистецтва
212 000,00 212 000,00 - - - 0,00 - - - - - 212 000,00

0115062 5062 0810

Підтримка спорту вищих 

досягнень та організацій, які 

здійснюють фізкультурно-

спортивну діяльність в регіоні

240 000,00 240 000,00 - - - 0,00 - - - - - 240 000,00

0116011 6011 0610

Експлуатація та технічне 

обслуговування житлового 

фонду

200 000,00 200 000,00 - - - 0,00 - - - - - 200 000,00

Додаток 3

до рішення міської ради "Про бюджет Перечинської                                                                             

міської територіальної громади на 2024 рік"                                                                                                                                              

від 14 грудня 2023 року № 928

у тому числі 

бюджет                

розвитку

видатки 

споживання

з них

видатки              

розвитку

комунальні 

послуги та 

енергоносії

Розподіл видатків бюджету міської територіальної громади на 2024 рік 

Код 

Програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Код Типової 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитуванн

я місцевого 

бюджету

Код 

Функціональ

ної 

класифікації 

видатків та 

кредитуванн

я бюджету

Найменування головного 

розпорядника коштів місцевого 

бюджету/ відповідального 

виконавця, найменування бюджетної 

програми згідно з Типовою 

програмною класифікацією видатків 

та  кредитування місцевого бюджету

Загальний фонд Спеціальний фонд

Разом
оплата праці

усього
видатки 

споживання

з них

видатки 

розвитку
усього

комунальні 

послуги та 

енергоносії

оплата 

праці
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0116013 6013 0620

Забезпечення діяльності 

водопровідно-каналізаційного 

господарства

200 000,00 200 000,00 - - - 0,00 - - - - - 200 000,00

0116014 6014 0620
Забезпечення збору та 

вивезення сміття і відходів
1 500 000,00 - - - 1 500 000,00 0,00 - - - - - 1 500 000,00

0116020 6020 0620

Забезпечення функціонування 

підприємств, установ та 

організацій, що виробляють, 

виконують та/або надають 

житлово-комунальні послуги

340 000,00 - - - 340 000,00 160 000,00 160 000,00 - - - 160 000,00 500 000,00

0116030 6030 0620
Організація благоустрою 

населених пунктів
5 981 777,00 5 531 777,00 1 494 281,00 450 000,00 0,00 - - - - - 5 981 777,00

0116071 6071 0640

Відшкодування різниці між 

розміром ціни (тарифу) на 

житлово-комунальні послуги, 

що затверджувалися або 

погоджувалися рішенням 

місцевого органу виконавчої 

влади та органу місцевого 

самоврядування, та розміром 

економічно обґрунтованих 

витрат на їх виробництво 

(надання)

400 000,00 - - - 400 000,00 0,00 - - - - - 400 000,00

0117130 7130 0421
Здійснення заходів із 

землеустрою
50 000,00 50 000,00 - - - 0,00 - - - - - 50 000,00

0117310 7310 0443
Будівництво-1 об'єктів житлово-

комунального господарства
0,00 - - - - 460 000,00 460 000,00 - - - 460 000,00 460 000,00

0117325 7325 0443
Будівництво-1 споруд, установ 

та закладів фізичної культури і 

спорту

0,00 - - - - 700 000,00 700 000,00 - - - 700 000,00 700 000,00

0117330 7330 0443
Будівництво-1 інших об'єктів 

комунальної власності
0,00 - - - - 200 000,00 200 000,00 - - - 200 000,00 200 000,00

0117350 7350 0443
Розроблення схем планування 

та забудови територій 

(містобудівної документації)

0,00 - - - - 20 000,00 20 000,00 - - - 20 000,00 20 000,00

0117461 7461 0456

Утримання та розвиток 

автомобільних доріг та 

дорожньої інфраструктури за 

рахунок коштів місцевого 

бюджету

3 000 000,00 3 000 000,00 - - - 3 500 000,00 3 500 000,00 - - - 3 500 000,00 6 500 000,00

0117650 7650 0490
Проведення експертної 

грошової оцінки земельної 

ділянки чи права на неї

- - - - - 20 000,00 20 000,00 - - - 20 000,00 20 000,00

0117680 7680 0490
Членські внески до асоціацій 

органів місцевого 

самоврядування

21 300,00 21 300,00 - - - 0,00 - - - - - 21 300,00
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0118110 8110 0320

Заходи із запобігання та 

ліквідації надзвичайних 

ситуацій та наслідків стихійного 

лиха

100 000,00 100 000,00 - - 0,00 - - - - 100 000,00

0118230 8230 0380
Інші заходи громадського 

порядку та безпеки
50 000,00 50 000,00 - - - 0,00 - - - - - 50 000,00

0118240 8240 0380
Заходи та роботи з 

територіальної оборони
400 000,00 400 000,00 - - - 100 000,00 100 000,00 - - - 100 000,00 500 000,00

0118311 8311 0511
Охорона та раціональне 

використання природних 

ресурсів

- - - - - 61 600,00 - 61 600,00 - - - 61 600,00

0118410 8410 0830
Фінансова підтримка засобів 

масової інформації
50 000,00 50 000,00 - - - 0,00 - - - - - 50 000,00

0600000
Відділ освіти, культури, сім'ї, 

молоді та спорту Перечинської 

міської ради

97 434 900,00 97 434 900,00 68 608 100,00 7 265 700,00 0,00 4 118 100,00 2 120 000,00 1 998 100,00 0,00 477 000,00 2 120 000,00 101 553 000,00

0610000

Відділ освіти, культури, сім'ї, 

молоді та спорту Перечинської 

міської ради

97 434 900,00 97 434 900,00 68 608 100,00 7 265 700,00 0,00 4 118 100,00 2 120 000,00 1 998 100,00 0,00 477 000,00 2 120 000,00 101 553 000,00

0610160 0160 0111

Керівництво і управління у 

відповідній сфері у містах (місті 

Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах

4 800 000,00 4 800 000,00 3 759 000,00 76 000,00 - 0,00 - - - - - 4 800 000,00

0611010 1010 0910 Надання дошкільної освіти 16 896 700,00 16 896 700,00 10 989 200,00 1 674 100,00 - 922 500,00 - 922 500,00 - - 17 819 200,00

0611021 1021 0921

Надання загальної середньої 

освіти закладами загальної 

середньої освіти за рахунок 

коштів місцевого бюджету

21 160 800,00 21 160 800,00 10 525 000,00 4 752 900,00 - 2 533 600,00 2 000 000,00 533 600,00 - - 2 000 000,00 23 694 400,00

0611031 1031 0921

Надання загальної середньої 

освіти закладами загальної 

середньої освіти за рахунок 

освітньої субвенції

37 844 000,00 37 844 000,00 31 019 700,00 - - 0,00 - - - - - 37 844 000,00

0611080 1080 0960
Надання спеціалізованої освіти 

мистецькими школами
6 793 000,00 6 793 000,00 5 528 800,00 - - 542 000,00 - 542 000,00 - 477 000,00 - 7 335 000,00

0611142 1142 0990
Інші програми та заходи у сфері 

освіти
554 000,00 554 000,00 - - - 0,00 - - - - - 554 000,00

0611151 1151 0990

Забезпечення діяльності 

інклюзивно-ресурсних центрів 

за рахунок коштів місцевого 

бюджету

31 000,00 31 000,00 - - - 0,00 - - - - - 31 000,00

0611152 1152 0990
Забезпечення діяльності 

інклюзивно-ресурсних центрів 

за рахунок освітньої субвенції

1 710 900,00 1 710 900,00 1 402 400,00 - - 0,00 - - - - - 1 710 900,00

0614030 4030 0824
Забезпечення діяльності 

бібліотек
1 527 200,00 1 527 200,00 1 079 300,00 180 500,00 - 0,00 - - - - - 1 527 200,00

0614040 4040 0824
Забезпечення діяльності музеїв 

i виставок
524 300,00 524 300,00 340 700,00 74 200,00 - 0,00 - - - - - 524 300,00
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0614060 4060 0828

Забезпечення діяльності 

палаців i будинків культури, 

клубів, центрів дозвілля та 

iнших клубних закладів

2 593 000,00 2 593 000,00 1 709 000,00 442 000,00 - 0,00 - - - - - 2 593 000,00

0615031 5031 0810

Утримання та навчально-

тренувальна робота 

комунальних дитячо-юнацьких 

спортивних шкіл

3 000 000,00 3 000 000,00 2 255 000,00 66 000,00 - 0,00 - - - - - 3 000 000,00

0617325 7325 0443
Будівництво-1 споруд, установ 

та закладів фізичної культури і 

спорту

0,00 - 120 000,00 120 000,00 - - - 120 000,00 120 000,00

0700000
Відділ охорони здоров`я, 

соціального захисту населення 

Перечинської міської ради

8 827 000,00 8 827 000,00 3 045 597,00 0,00 0,00 6 000 000,00 6 000 000,00 0,00 0,00 0,00 6 000 000,00 14 827 000,00

0710000
Відділ охорони здоров`я, 

соціального захисту населення 

Перечинської міської ради

8 827 000,00 8 827 000,00 3 045 597,00 0,00 0,00 6 000 000,00 6 000 000,00 0,00 0,00 0,00 6 000 000,00 14 827 000,00

0710160 0160 0111

Керівництво і управління у 

відповідній сфері у містах (місті 

Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах

2 090 170,00 2 090 170,00 1 664 180,00 - - 0,00 - - - - - 2 090 170,00

0712010 2010 0731
Багатопрофільна стаціонарна 

медична допомога населенню
4 000 000,00 4 000 000,00 - - - 0,00 - - - - - 4 000 000,00

0712111 2111 0726

Первинна медична допомога 

населенню, що надається 

центрами первинної медичної 

(медико-санітарної) допомоги

263 500,00 263 500,00 - - - 0,00 - - - - - 263 500,00

0712152 2152 0763
Інші програми та заходи у сфері 

охорони здоров`я
295 000,00 295 000,00 - - - 0,00 - - - - - 295 000,00

0713032 3032 1070

Надання пільг окремим 

категоріям громадян з оплати 

послуг зв`язку

4 000,00 4 000,00 - - - 0,00 - - - - - 4 000,00

0713035 3035 1070

Компенсаційні виплати за 

пільговий проїзд окремих 

категорій громадян на 

залізничному транспорті

72 000,00 72 000,00 - - - 0,00 - - - - - 72 000,00

0713104 3104 1020

Забезпечення соціальними 

послугами за місцем 

проживання громадян, які не 

здатні до самообслуговування у 

зв`язку з похилим віком, 

хворобою, інвалідністю

1 702 330,00 1 702 330,00 1 381 417,00 - - 0,00 - - - - - 1 702 330,00
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0713160 3160 1010

Надання соціальних гарантій 

фізичним особам, які надають 

соціальні послуги громадянам 

похилого віку, особам з 

інвалідністю, дітям з 

інвалідністю, хворим, які не 

здатні до самообслуговування і 

потребують сторонньої 

допомоги

400 000,00 400 000,00 - - - 0,00 - - - - - 400 000,00

0717322 7322 0443
Будівництво-1 медичних 

установ та закладів
0,00 - - - - 6 000 000,00 6 000 000,00 - - - 6 000 000,00 6 000 000,00

3700000
Фінансовий відділ 

Перечинської міської ради
1 780 000,00 1 630 000,00 1 285 715,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 780 000,00

3710000
Фінансовий відділ 

Перечинської міської ради
1 780 000,00 1 630 000,00 1 285 715,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 780 000,00

3710160 0160 0111

Керівництво і управління у 

відповідній сфері у містах (місті 

Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах

1 630 000,00 1 630 000,00 1 285 715,00 - - 0,00 - - - - - 1 630 000,00

3718710 8710 0133
Резервний фонд місцевого 

бюджету
150 000,00 - - - - 0,00 - - - - - 150 000,00

X X X УСЬОГО 142 974 900,00 140 134 900,00 88 677 757,00 10 722 206,00 2 690 000,00 15 639 700,00 13 580 000,00 2 059 700,00 0,00 477 000,00 13 580 000,00 158 614 600,00

    Секретар міської ради                                                              Галина ГАЄВСЬКА             
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0750500000
(код бюджету)

(грн)
Код Класифікації 

доходу 

бюджету / Код 

бюджету

Усього

1 3

41033900 37 844 000,00
9900000000

0
37 844 000,00

41051000 1 710 900,00

0710000000

0
1 710 900,00

0,00

0,00

Х 39 554 900,00

Х 39 554 900,00

Х 0,00

(грн)

1 2 4

0,00

0,00

0,00

0,00

Х Х 0,00

Х Х 0,00

Х Х 0,00

Додаток 4

до рішення міської ради "Про бюджет Перечинської                                                                             

міської територіальної громади на 2024 рік"                                                                                                 

від 14 грудня 2023 року № 928

Міжбюджетні трансферти на 2024 рік

I. Показники міжбюджетних трансфертів з інших бюджетів

Найменування трансферту / Найменування бюджету - надавача міжбюджетного 

трансферту

2

I. Трансферти до загального фонду бюджету

Освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам 

спеціальний фонд

УСЬОГО за розділами I, II, у тому числі:

загальний фонд

I. Трансферти із загального фонду бюджету

II. Трансферти до спеціального фонду бюджету

Державний бюджет

Субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за 

рахунок коштів освітньої субвенції

Обласний бюджет Закарпатської області

 Секретар міської ради                                                              Галина ГАЄВСЬКА             

УСЬОГО за розділами I, II, у тому числі:

загальний фонд

спеціальний фонд

II. Показники міжбюджетних трансфертів іншим бюджетам

II. Трансферти із спеціального фонду бюджету

Код програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Код Типової 

програмної 

класифікації видатків 

та кредитування 

місцевого бюджету

Найменування трансферту / Найменування бюджету - надавача 

міжбюджетного трансферту
Усього

3
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(грн)

Код програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Код           

ТПКВК           

МБ

КФКВК 

МБ

Найменування головного розпорядника коштів 

місцевого бюджету/ відповідального виконавця, 

найменування бюджетної програми згідно з 

Типовою програмною класифікацією видатків та 

кредитування місцевого бюджету

Найменування інвестиційного проекту

Загальний 

період 

реалізації 

проекту, (рік 

початку і  

завершення)

Загальна вартість              

проекту, гривень

Обсяг капітальних 

вкладень місцевого 

бюджету всього, 

гривень

Обсяг капітальних 

вкладень місцевого 

бюджету у 2024 

році, гривень

Очікуваний рівень 

готовності проекту 

на кінець 2024 року, 

%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0100000 Перечинська міська рада Х Х Х 3 327 821,40 1 360 000,00 Х

0110000 Перечинська міська рада Х Х Х 3 327 821,40 1 360 000,00 Х

0117310 7310 0443
Будівництво- 1  об'єктів житлово-

комунального господарства
Х Х Х 1 802 821,40 460 000,00

Будівництво водогону по вул.Толстого, м.Перечин 2019-2024 3 199 201,00 1 442 821,40 100 000,00 45,1

Будівництво мережі централізованого 

водовідведення по вул.Духновича в м.Перечин 
360 000,00 360 000,00

0117325 7325 443
Будівництво-1 споруд, установ та 

закладів фізичної культури і спорту

Реконструкція дитячого фізкультурно-оздоровчого 

майданчика в с.Сімер. Коригування
700 000,00 700 000,00

0117330 7330 0443
Будівництво-1 інших об'єктів 

комунальної власності

Реконструкція очисних споруд в м.Перечин 

Ужгородського району Закарпатської області 
825 000,00 200 000,00

0600000
Відділ освіти, культури, сім'ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради
Х Х Х 120 000,00 120 000,00 Х

0610000
Відділ освіти, культури, сім'ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради
Х Х Х 120 000,00 120 000,00 Х

0617325 7325 443
Будівництво-1 споруд, установ та 

закладів фізичної культури і спорту

Реконструкція стадіону для гри в хокей на траві за 

адресою м.Перечин, вул.Світавська, 1
120 000,00 120 000,00

0700000
Відділ охорони здоров`я, соціального захисту 

населення Перечинської міської ради
Х Х Х 11 275 553,00 6 000 000,00 Х

0710000
Відділ охорони здоров`я, соціального захисту 

населення Перечинської міської ради
Х Х Х 11 275 553,00 6 000 000,00 Х

0717322 7322 0443
Будівництво-1 медичних установ та 

закладів
Х Х Х 11 275 553,00 6 000 000,00 Х

Додаток 5

до рішення міської ради "Про бюджет Перечинської                                                                             

міської територіальної громади на 2024 рік"                                                                                                                                                 

від 14 грудня 2023 року № 928

Обсяги капітальних вкладень бюджету у розрізі інвестиційних проектів у 2024 році       
0750500000
(код бюджету)
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Реконструкція гінекологічного відділення під 

терапевтичне відділення КНП "Перечинська 

лікарня" Перечинської міської ради за адресою 

м.Перечин вул.Ужанська, 8

2023-2024 15 036 671,00 7 105 553,00 2 000 000,00 47,3

Реконструкція корпусу поліклініки під амбулаторію 

загальної практики сімейної медицини за адресою 

м.Перечин вул.Ужанська, 8Б

2024-2025 15 100 771,00 4 170 000,00 4 000 000,00 27,6

Х Х Х Х УСЬОГО Х Х 14 723 374,40 7 480 000,00 Х

Секретар міської ради Галина ГАЄВСЬКА
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      (грн)

усього

у тому числі 

бюджет               

розвитку

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0100000 Перечинська міська рада Х Х 17 865 377,00 13 743 777,00 4 121 600,00 4 060 000,00

0110000 Перечинська міська рада Х Х 17 865 377,00 13 743 777,00 4 121 600,00 4 060 000,00

0110180 0180 0133
Інша діяльність у сфері державного 

управління

Програма ефективного використання майна комунальної власності 

Перечинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

350 000,00 50 000,00 300 000,00 300 000,00

0113210 3210 1050
Організація та проведення громадських 

робіт
Х Х 330 000,00 330 000,00 0,00 0,00

Програма співфінансування оплачуваних громадських робіт у Перечинській 

міській територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

303 000,00 303 000,00 - -

Програма оплачуваних суспільно-корисних робіт в Перечинській міській 

територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)
27 000,00 27 000,00 - -

0113230 3230 1070

Видатки, пов`язані з наданням підтримки 

внутрішньо перемішеним та/або 

евакуйованим особам у зв`язку із 

введенням воєнного стану

Програма фінансування заходів щодо підтримки внутрішньо-переміщених 

осіб, що проживають на території Перечинської територіальної громади на 

2022-2025 роки

Рішення від 

03.08.2023 №823  

(зі змінами)
50 000,00 50 000,00 - -

0113242 3242 1090
Інші заходи у сфері соціального захисту і 

соціального забезпечення
Х Х 590 000,00 590 000,00 0,00 0,00

Програма соціальної підтримки ветеранів війни, військовослужбовців та 

членів їх сімей Перечинської територіальної громади на 2023-2025 роки

Рішення від 

03.08.2023 №823 

(зі змінами)

450 000,00 450 000,00 - -

Програма фінансової підтримки заходів у сфері соціального захисту 

вразливих верств населення Перечинської міської територіальної громади 

на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

140 000,00 140 000,00 - -

0114082 4082 0829
Інші заходи в галузі культури і 

мистецтва
Х Х 212 000,00 212 000,00 0,00 0,00

Програма розвитку культурно-масової роботи в Перечинській міській 

територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

150 000,00 150 000,00 - -

Усього
Загальний             

фонд

Спеціальний фонд 

Додаток 6

до рішення міської ради "Про бюджет Перечинської                                                                             

міської територіальної громади на 2024 рік"                                                                                                                                      

від 14 грудня 2023 року № 928

Розподіл витрат бюджету Перечинської міської територіальної громади на реалізацію місцевих/регіональних програм у 2024 році
0750500000
(код бюджету)

Код 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Код  

ТПКВКМБ

Код 

ФКВМБ

Найменування головного розпорядника 

коштів місцевого бюджету / відповідального 

виконавця, найменування бюджетної 

програми згідно з Типовою програмною 

класифікацією видатків та кредитування 

місцевого бюджету

Найменування місцевої / регіональної програми

Дата і номер 

документа, яким 

затверджено 

місцеву / 

регіональну 

програму
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Програма національно-патріотичного виховання в Перечинській міській 

територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

28.10.2021 №363 

(зі змінами)

62 000,00 62 000,00 - -

0115062 5062 0810
Підтримка спорту вищих досягнень та 

організацій, які здійснюють фізкультурно-

спортивну діяльність в регіоні

Х Х 240 000,00 240 000,00 - -

Програма розвитку фізичної культури та спорту в Перечинській міській 

територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

140 000,00 140 000,00 - -

Програма розвитку футболу Перечинської ТГ на 2021-2025 роки 
Рішення від 

08.04.2021 №154            

(зі змінами)

100 000,00 100 000,00 - -

0116011 6011 0610
Експлуатація та технічне обслуговування 

житлового фонду

Програма фінансової підтримки КП «Комунальник» з питань розвитку 

житлово-комунального господарства на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

200 000,00 200 000,00 - -

0116013 6013 0620
Забезпечення діяльності водопровідно-

каналізаційного господарства

Програма фінансового забезпечення заходів пов’язаних з підсиленням 

водопостачання в Перечинській міській територіальній громаді на 2021-

2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)
200 000,00 200 000,00 - -

0116014 6014 0620
Забезпечення збору та вивезення сміття і 

відходів

Програма санітарного очищення та утримання елементів благоустрою на 

території Перечинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

1 500 000,00 1 500 000,00 - -

0116020 6020 0620

Забезпечення функціонування 

підприємств, установ та організацій, що 

виробляють, виконують та/або надають 

житлово-комунальні послуги

Програма фінансової підтримки КП «Комунальник» з питань розвитку 

житлово-комунального господарства на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

500 000,00 340 000,00 160 000,00 160 000,00

0116030 6030 0620
Організація благоустрою населених 

пунктів
Х Х 5 981 777,00 5 981 777,00 0,00 0,00

Програма благоустрою Перечинської міської територіальної громади на 

2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)
5 431 777,00 5 431 777,00 - -

Програма санітарного очищення та утримання елементів благоустрою на 

території Перечинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

450 000,00 450 000,00 - -

Програма запровадження заходів з реалізації стратегії безбар'єрності у 

Перечинській міській територіальній громаді на 2023-2025 роки

Рішення від 

08.06.2023 №797 

(зі змінами)

100 000,00 100 000,00 - -

0116071 6071 0640

Відшкодування різниці між розміром ціни 

(тарифу) на житлово-комунальні послуги, 

що затверджувалися або погоджувалися 

рішенням місцевого органу виконавчої 

влади та органу місцевого 

самоврядування, та розміром економічно 

обґрунтованих витрат на їх виробництво 

(надання)

Програма відшкодування різниці в тарифах комунальному підприємству 

"Комунальник" на послуги із централізованого водопостачання та 

водовідвення  для населення на 2023-2025 роки

Рішення від 

09.02.2023 №648 

(зі змінами)

400 000,00 400 000,00 - -

0117130 7130 0421 Здійснення заходів із землеустрою
Програма розвитку земельних відносин та охорони земель у Перечинській 

міській територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

50 000,00 50 000,00 - -
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0117461 7461 0456
Утримання та розвиток автомобільних 

доріг та дорожньої інфраструктури за 

рахунок коштів місцевого бюджету

Програма ремонту та утримання автомобільних доріг загального 

користування державного та місцевого значення у Перечинській міській 

територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

6 500 000,00 3 000 000,00 3 500 000,00 3 500 000,00

0118110 8110 0320
Заходи із запобігання та ліквідації 

надзвичайних ситуацій та наслідків 

стихійного лиха

Програма розвитку та удосконалення цивільного захисту Перечинської  

територіальної громади на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

100 000,00 100 000,00 -

0118230 8230 0380
Інші заходи громадського порядку та 

безпеки

Програма фінансового забезпечення заходів, щодо боротьби зі 

злочинністю та охорони громадського порядку на території Перечинської 

міської територіальної громади на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

50 000,00 50 000,00 - -

0118311 8311 0511
Охорона та раціональне використання 

природних ресурсів

Екологічна програма здійснення природоохоронних заходів в Перечинській 

міській територіальній громаді на 2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)
61 600,00 - 61 600,00 -

0118240 8240 0380 Заходи та роботи з територіальної оборони
Програма заходів національного спротиву Перечинської міської 

територіальної громади на 2022-2025 роки

Рішення від 

12.07.2022 №560 

(зі змінами)
500 000,00 400 000,00 100 000,00 100 000,00

0118410 8410 0830
Фінансова підтримка засобів масової 

інформації

Програма забезпечення інформаційного простору у Перечинській міській 

територіальній громаді на 2021-2025 роки 

Рішення від 

17.12.2020 №61 (зі 

змінами)

50 000,00 50 000,00 - -

0600000
Відділ освіти, культури, сім'ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради
Х Х 554 000,00 554 000,00 0,00 0,00

0610000
Відділ освіти, культури, сім'ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради
Х Х 554 000,00 554 000,00 0,00 0,00

0611142 1142 0990 Інші програми та заходи у сфері освіти Програма "Шкільний автобус" у Перечинській міській ТГ на 2022-2025 роки

Рішення від 

03.02.2022 №495 

(зі змінами) 
554 000,00 554 000,00 - -

0700000
Відділ охорони здоров`я, соціального 

захисту населення Перечинської міської 

ради

Х Х 10 630 500,00 4 630 500,00 6 000 000,00 6 000 000,00

0710000
Відділ охорони здоров`я, соціального 

захисту населення Перечинської міської 

ради

Х Х 10 630 500,00 4 630 500,00 6 000 000,00 6 000 000,00

0712010 2010 0731
Багатопрофільна стаціонарна медична 

допомога населенню

Програма фінансової підтримки комунального некомерційного 

підприємства «Перечинська лікарня» Перечинської міської ради 

Закарпатської області на 2023-2025 роки

Рішення від 

15.12.2022 №624 
4 000 000,00 4 000 000,00 - -

0712111 2111 0726
Первинна медична допомога населенню, 

що надається центрами первинної 

медичної (медико-санітарної) допомоги

Програма стимулів та розвитку надання первинної медико-санітарної 

допомоги населенню Перечинської територіальної громади та відновлення 

матеріально-технічної бази Комунального некомерційного підприємства 

«Перечинський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

Перечинської міської ради на 2021 – 2025 роки

Рішення від 

06.07.2021 №249 

(зі змінами)

263 500,00 263 500,00 - -

0712152 2152 0763
Інші програми та заходи у сфері охорони 

здоров`я

Програма безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів у разі 

амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними 

категоріями захворювань у Перечинській міській територіальній громаді на 

2021-2025 роки

Рішення від 

17.12.2020 №61              

(зі змінами)

295 000,00 295 000,00 - -

0713035 3035 1070
Компенсаційні виплати за пільговий 

проїзд окремих категорій громадян на 

залізничному транспорті

Програма компенсації пільгових перевезень окремих категорій громадян 

(мешканців Перечинської міської територіальної громади) на залізничному 

транспорті приміського сполучення на 2021-2025 роки 

Рішення від 

17.12.2020 №61                

(зі змінами)

72 000,00 72 000,00 - -
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0717322 7322 0443
Будівництво-1 медичних установ та 

закладів
Х Х 6 000 000,00 0,00 6 000 000,00 6 000 000,00

Програма стимулів та розвитку надання первинної медико-санітарної 

допомоги населенню Перечинської територіальної громади та відновлення 

матеріально-технічної бази Комунального некомерційного підприємства 

«Перечинський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

Перечинської міської ради на 2021 – 2025 роки

Рішення від 

06.07.2021 №249  

(зі змінами)

4 000 000,00 - 4 000 000,00 4 000 000,00

Програма фінансової підтримки комунального некомерційного 

підприємства «Перечинська лікарня» Перечинської міської ради 

Закарпатської області на 2023-2025 роки

Рішення від 

15.12.2022 №624 
2 000 000,00 - 2 000 000,00 2 000 000,00

Х Х Х УСЬОГО Х Х 29 049 877,00 18 928 277,00 ############ 10 060 000,00

                        Секретар міської ради                                                              Галина ГАЄВСЬКА             
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від 14 грудня 2023 року № 929 

м.Перечин 

 

Про визначення уразливими зонами 

масив (масиви) поверхневих вод 

 

Відповідно до ст. 26 Закону України „Про місцеве самоврядування в 

Україні” та згідно із статтею 12 Закону України «Про водовідведення та 

очищення стічних вод» від 12 січня 2023 року, відповідно до Критеріїв 

визначення уразливих та менш уразливих зон (далі - Критерії), затверджених 

наказом Міністерства екології та природних ресурсів України від 14.01.2019 № 

6, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 05 лютого 2019 р. за 

№126/33097, беручи до уваги лист № 5307/4/2/11-23 від 27.10.2023 року 

Державнеого агенства водних ресурсів України (Держводагенство), врахувавши 

лист першого заступника міського голови Л. Крижановської від 28.11.2023 

року, висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

1.Визначити уразливими зонами масиви поверхневих вод річки Уж, номер 

масиву поверхневих вод - UA_М5.3.1_0432, річковий басейн – Дунай, 

суббасейн – річки Тиса. 

 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на комісію з питань 

земельних відносин архітектури, містобудування та житлово-комунального 

господарства (голова Баєв Є.О.). 

 

Міський голова                                                        Іван ПОГОРІЛЯК 
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від  14 грудня 2023 року № 930 

м.Перечин 

 

Про затвердження технічних 

документацій із землеустрою щодо 

встановлення (відновлення) меж 

земельних ділянок в натурі (на місцевості) 

 та передачу земельних ділянок у власність  

 

Відповідно до вимог статей 12, 40, 79, 80, 81, 116, 118, 120, 121, 122, 125, 

126, 186  Земельного кодексу України, статей 21, 22, 26, 30, 55 Закону України 

«Про землеустрій», розглянувши письмові звернення громадян про передачу у 

власність земельної ділянки у порядку безоплатної приватизації земельної 

ділянки, яка перебуває у користуванні громадян для обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) та додані до 

заяв відповідні технічні матеріали та документи, що підтверджують розмір 

вказаної земельної ділянки, на виконання пункту 34 частини 1 статті 26 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні» та врахувавши висновки 

постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити Гудзь Марії Юріївні, жит. м.*** вул. *** **, технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення ) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 0,0705 

га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, 

м.Перечин. вул. Світанкова 16. 

1.1 Передати безоплатно у приватну власність Гудзь Марії Юріївні, жит. 

м.*** вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123210100:01:004:0374 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,0705 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, м. 

Перечин. вул. Світанкова 16. 



 

85 
 

2. Затвердити Коваші Мар’яні Іванівні, жит. м. ***, вул. **** **, технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 0,0802 

га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район,   

м. Перечин, вул. М.Підгірянки 4/2. 

2.1 Передати безоплатно у приватну власність Коваші Мар’яні Іванівні, 

жит. м. ***, вул. ***, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123210100:01:004:0360 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 0,0802 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, м. 

Перечин, вул. М.Підгірянки 4/2. 

3. Затвердити Шахайда Анастасії Василівні, жит. с. ***, вул. *** **, 

технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж 

земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування 

житлового будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) 

площею 0,1805 га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, 

Ужгородський район, с. Зарічово, вул. Духновича 4. 

3.1 Передати безоплатно у приватну  власність Шахайда Анастасії 

Василівні, жит. с. ***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123281500:03:007:0058 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,1805 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, с. 

Зарічово, вул. Духновича 4. 

4. Затвердити Дзямулич Любові Андріївні, жит. с. ***, вул. *** **, 

технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж 

земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування 

житлового будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) 

площею 0,25 га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, 

Ужгородський район, с. Сімерки, вул. Центральна 171. 

4.1 Передати безоплатно у приватну власність Дзямулич Любові 

Андріївні, жит. с. ***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123283500:04:001:0006 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,25 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, с. 

Сімерки, вул. Центральна 171. 

5. Затвердити Чобалю Івану Івановичу, жит. с. ***, вул. **** **, технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 0,1586 

га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, с. 

Сімерки, вул. Центральна 52. 

5.1 Передати безоплатно у приватну власність Чобалю Івану Івановичу, 

жит. с. ***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 



 

86 
 

2123283500:05:003:0048 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,1586 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, с. 

Сімерки, вул. Центральна 52. 

6. Затвердити Сидор Ганні Йосипівні, жит. м. ***, вул. *** **, технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 0,0579 

га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, м. 

Перчин, вул. Б. Хмельницького 29. 

6.1 Передати безоплатно у приватну  власність Сидор Ганні Йосипівні, 

жит. м. ***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123210100:01:006:0288 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,0579 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, м. 

Перчин, вул. Б. Хмельницького 29. 

7. Затвердити Бреньо Марії Юріївні, жит. с. ***, вул. *** **, технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 0,25га, 

яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, с. 

Сімер, вул. М.Підгірянки 16. 

7.1 Передати безоплатно у приватну власність Бреньо Марії Юріївні, жит. 

с. ***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123283600:01:002:0100 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,25 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, с. Сімер, 

вул. М.Підгірянки 16. 

8. Затвердити Мошак Андрію Андрійовичу, жит. м. ***, *** **,  технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 

0,0716га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський 

район, м. Перечин, вул. Світанкова 22. 

8.1 Передати безоплатно у приватну власність Мошак Андрію 

Андрійовичу, жит. м. ***, *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123210100:01:004:0375 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,0716га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, м. 

Перечин, вул. Світанкова 22. 

9. Затвердити Кидора Василю Юрійовичу, жит. м. ***, вул. *** **,  

технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж 

земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування 

житлового будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) 
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площею 0,1410га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, 

Ужгородський район, с. Зарічово, вул. Українська 10. 

9.1 Передати безоплатно у приватну власність Кидора Василю 

Юрійовичу, жит. м.***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123281500:03:004:0023 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,1410га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, с. 

Зарічово, вул. Українська 10. 

10. Затвердити Кельман Анатолію Михайловичу, жит. с. ***, вул. *** **,  

технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж 

земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування 

житлового будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) 

площею 0,1225га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, 

Ужгородський район, с. Сімер, вул. Партизанська 22. 

10.1 Передати безоплатно у приватну власність Кельман Анатолію 

Михайловичу, жит. с. ***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим 

номером 2123283600:01:001:0153 для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 

0,1225га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський 

район, с. Сімер, вул. Партизанська 22. 

11. Затвердити Мудра Марині Василівні, жит. м.***, вул. *** **, технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення ) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 0,0615 

га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, 

м.Перечин, вул. Духновича 73. 

11.1 Передати безоплатно у приватну власність Мудра Марині Василівні, 

жит. м.*** , вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123210100:01:006:0178 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,0615 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, м. 

Перечин, вул. Духновича 73. 

12. Затвердити Свадеба Ростиславу Івановичу, жит. м.***, вул. *** **, 

технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення ) меж 

земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування 

житлового будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) 

площею 0,10 га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, 

Ужгородський район, м.Перечин, вул. Підвисочанська. 

12.1 Передати безоплатно у приватну власність Свадеба Ростиславу 

Івановичу, жит. м.***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123210100:01:002:0541 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,10 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, м. 

Перечин, вул. Підвисочанська. 
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13. Затвердити Островському Едуарду Леонідовичу, жит. м.***, вул. *** 

**, технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення ) 

меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і 

обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд 

(присадибна ділянка) площею 0,0998 га, яка розташована за адресою: 

Закарпатська область, Ужгородський район, м.Перечин, вул. Поташнянська 4. 

13.1 Передати безоплатно у приватну власність Островському Едуарду 

Леонідовичу, жит. м.***, вул. ** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123210100:01:007:0247 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0, 0998 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, м. 

Перечин, вул. Поташнянська 4. 

14. Затвердити Федько Оксані Миколаївні, жит. м.***, вул. *** **, 

технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення ) меж 

земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування 

житлового будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) 

площею 0,2212 га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, 

Ужгородський район, с.Сімер, вул. Зарічна 46. 

14.1 Передати безоплатно у приватну власність Федько Оксані 

Миколаївні, жит. м.***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123283600:01:002:0112 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,2212 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, с.Сімер, 

вул. Зарічна 46. 

15. Затвердити Пекар Марії Михайлівні, жит. м.***, вул. ** **, технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення ) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 0,0649 

га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, 

м.Перечин, вул. Залізнична 40. 

15.1 Передати безоплатно у приватну власність Пекар Марії Михайлівні, 

жит. м.***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 

2123210100:01:006:0406 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,0649 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, 

м.Перечин, вул. Залізнична 40. 

16. Затвердити Гач Ользі Іванівні, жит. м.***, вул. *** **, технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення ) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва і обслуговування житлового 

будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка) площею 0,10 

га, яка розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, 

м.Перечин, вул. Партизанська 21. 

16.1 Передати безоплатно у приватну власність Гач Ользі Іванівні, жит. 

м.***, вул. *** **, земельну ділянку з кадастровим номером 



 

89 
 

2123210100:01:007:0246 для будівництва і обслуговування житлового будинку, 

господарських будівель і споруд (присадибна ділянка), площею 0,10 га, яка 

розташована за адресою: Закарпатська область, Ужгородський район, 

м.Перечин, вул. Партизанська 21. 

17. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово – 

комунального господарства (голова Баєв Є.О.). 

 

 

Міський голова       Іван ПОГОРІЛЯК 
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від  14 грудня 2023 року №931 

м.Перечин 

 

Про затвердження технічної 

документації із землеустрою щодо 

інвентаризації земель м.Перечин 

 

З метою формування земельних ділянок, визначення їх угідь, 

встановлення їх кількісних та якісних характеристик, а також віднесення їх до 

певних категорій земель, відповідно до статтей 12, 79¹ Земельного кодексу 

України, статей 19, 21, 22, 35, 57 Закону України «Про землеустрій», статті 21 

Закону України «Про Державний земельний кадастр», статті 10 Закону України 

«Про охорону культурної спадщини», Порядку проведення інвентаризації 

земель, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України «Про 

затвердження Порядку проведення інвентаризації земель» № 513 від 23.05.2012 

р., керуючись пунктом 34 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні» та врахувавши висновки постійної депутатської 

комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити технічну документацію із землеустрою щодо інвентаризації 

земельної ділянки  біля існуючого смітєзвалища в урочищі «Затова», з 

кадастровим номером 2123210100:01:005:0050, з цільовим призначенням – 

11.07 –земельні ділянки загального користування, які використовуються як 

зелені насадження спеціального призначення, площею 0,6111 га.  

1.1. Зареєструвати право комунальної власності на земельну ділянку з 

кадастровим номером 2123210100:01:005:0050, площею 0,6111 га, з  цільовим 

призначенням - 11.07 – земельні ділянки загального користування, які 

використовуються як зелені насадження спеціального призначення. 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.). 

 

Міський голова                                                                       Іван ПОГОРІЛЯК  
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від  14 грудня 2023 року №932 

м.Перечин 

 

Про затвердження проекту землеустрою 

щодо відведення  земельної ділянки в оренду  

для сінокосіння та випасання худоби та  

надання в оренду земельної ділянки 

м.Перечин біля вул. Вулшава  

 

Відповідно до вимог статей  12, 34,93,124,126,134,186 Земельного кодексу 

України, Закону України «Про оренду землі», керуючись ст.26 Закону України 

«Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши звернення громадянки 

Барник Л.В. і доданих документів, та  врахувавши висновки постійної 

депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити гр. Барник Людмилі Василівні, жит. м. ***, вул. *** **, 

проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду для 

сінокосіння та випасання худоби,  площею 0,1248 га, з цільовим 

призначенням – 01.08 – для сінокосіння і випасання худоби, кадастровим 

номером 2123210100:01:002:0539, яка розташована в м. Перечин, біля  

вул. Вулшава.  

1.2. Зареєструвати право комунальної власності на земельну ділянку з 

кадастровим номером 2123210100:01:002:0539, площею 0,1248 га, з  

цільовим призначенням - 01.08 – для сінокосіння і випасання 

худоби.  

2. Надати  гр. Барник Людмилі Василівні, жит м. ***, вул. *** **, земельну 

ділянку в оренду згідно даного рішення строком на 5 років.  

2.1. Зобов’язати гр. Барник Людмилі Василівні, жит м. ***, вул. *** ** 

укласти договір оренди земельної ділянки згідно даного рішення 

протягом 10 (десяти) робочих днів з дати набрання чинності даного 

рішення. 
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2.2. Доручити Перечинському міському голові Погоріляку І.М. укласти 

договір оренди земельної ділянки згідно даного рішення строком на 5 років, 

відповідно до ставок орендної плати за земельні ділянки комунальної власності. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.). 

 

Міський голова       Іван ПОГОРІЛЯК 
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від  14 грудня 2023 року №933 

м.Перечин 

 

Про затвердження проекту землеустрою 

щодо відведення  земельної ділянки,  

яка підлягає передачі в оренду для розміщення та  

експлуатації об’єктів дорожнього сервісу 

м.Перечин  

 

Відповідно до вимог статей  12, 19, 65, 67, 71, 79-1, 91, 122, 123, 124, 125, 126, 

186 Земельного кодексу України, Закону України «Про оренду землі», 

керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», та  

врахувавши висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки яка 

підлягає передачі в оренду для експлуатації об’єктів дорожнього сервісу, 

площею 0,30 га, з цільовим призначенням – 12.11 – для розміщення та 

експлуатації об’єктів дорожнього сервісу, кадастровим номером 

2123210100:01:005:0049, яка розташована в м. Перечин, в районі вулиці 

Будівельників.  

2. Зареєструвати право комунальної власності на земельну ділянку з 

кадастровим номером 2123210100:01:005:0049, площею 0,30 га, з  

цільовим призначенням - 12.11 – для розміщення та експлуатації об’єктів 

дорожнього сервісу.  

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.). 

Міський голова       Іван ПОГОРІЛЯК 
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від  14 грудня 2023 року № 934 

м.Перечин 

 

Про затвердження продажу права оренди  

шляхом проведення земельних торгів у формі  

аукціону на земельну ділянку площею 0,30 га 

  

  З метою забезпечення ефектифного використання земельного фонду 

Перечинської міської ради та залучення додаткових коштів до місцевого 

бюджету, відповідно до статей 12,134-139 Земельного кодексу України з метою 

продажу  права оренди земельної ділянки на земельних торгах, керуючись 

статею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та 

враховуючи висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Включити в перелік земельну ділянку Лот № 1 – кадастровий номер 

2123210100:01:005:0049, площею 0,30 га, що розташована за адресою: м. 

Перечин, район вулиці Будівельників, Ужгородського району, 

Закарпатської області, Перечинська міська рада, категорія земель – землі 

промисловості, транспорту, електронних комунікацій, енергетики, 

оборони та іншого призначення, цільове призначення – 12.11 – для 

розміщення та експлуатації об’єктів дорожнього сервісу для продажу 

права оренди на земельних торгах у формі аукціону. 

2. Стартова ціна лота (стартовий розмір плати за користування земельною 

ділянкою) з продажу права оренди на земельну ділянку дорівнює розміру 

річної орендної плати. А саме 6% від нормативної грошової оцінки 

земельної ділянки, згідно ставок орендної плати за земельні ділянки 

комунальної власності, враховуючи коефіцієнт індексації, що становить 

68833,80 грн. 

3. Строк оренди встановити терміном на 49 років. 

4. Реєстраційний та гарантійний внесок визначити відповідно до пункту 7 

статті 135 Земельного кодексу України. 
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5. Крок земельних торгів у формі аукціону з продажу права оренди 

земельної ділянки становить 1 % від стартової ціни лоту. 

6. Торги провести в порядку визначеному ст. 134-139 Земельного кодексу 

України. 

7. Затвердити особливі умови аукціону: 

- земельна ділянка надається з метою будівництва автозаправної станції; 

- земельна ділянка надається без права зміни цільового призначення; 

- протягом 1 року з моменту укладання договору оренди розробити звіт 

з оцінки впливу довкілля на об’єкт та отримати позитивний висновок з 

оцінки впливу на довкілля; 

- за кошти орендаря здійснити будівництво під’їзних шляхів до об’єкту 

будівництва протягом 1 року з моменту укладання договору оренди; 

- протягом 1 року з моменту укладання договору оренди розробити 

проект на будівництво та здати його в експлуатацію; 

- протягом 1 року з моменту укладання договору оренди розробити та 

погодити схему організації дорожнього руху до об’єкту будівництва. 

8. Уповноважити міського голову укласти договір з оператором 

електронного майданчика, підключеного до електронної торгової системи 

для проведення та організації торгів, відповідно до пункту 2 статті 135 

Земельного кодексу України. 

9. Зобов’язати Переможця земельних торгів у формі аукціону: 

9.1. Відповідно до п.5 ст.135 ЗКУ, п.5. ст. 136 ЗКУ, на виконання п. 31 

ст. 137 ЗКУ 

9.1.1. Оплатити витрати щодо укладання та нотаріального посвідчення 

договору оренди земельної ділянки. 

9.1.2. Відшкодувати витрати на підготовку лота та сплатити 

винагороду Оператору електронного майданчика. 

9.1.3. Виконати умови пункту 7 даного рішення. 

10. Виключити земельну ділянку з переліку земельних ділянок 

несільськогосподарського призначення комунальної власності, яка 

підлягає продажу на земельних торгах у формі аукціону на 2023 р у разі 

продажу права оренди. 

11. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.) 

 

Міський голова       Іван ПОГОРІЛЯК 
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

Від 14 грудня 2023 року №935 

м.Перечин 

 

Про надання дозволу на проведення 

експертної грошової оцінки земельної ділянки 

 

Керуючись статтями 26, 33 Закону України «Про місцеве самоврядування 

в Україні», відповідно до статті 128 Земельного кодексу України, Закону 

України «Про оцінку земель», розглянувши звернення Гульпа І.І. та доданих 

матеріалів, врахувавши висновки постійної депутатської комісії, Перечинська 

міська рада 

 

ВИРІШИЛА:  

 

1. Надати Гульпа Івану Івановичу, жит. м. ***, вул. *** ** дозвіл на 

проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки кадастровий номер 

2123210100:01:006:0226, цільове призначення 14.02 - для розміщення, 

будівництва, експлуатації та обслуговування будівель і споруд об’єктів 

передачі електричної та теплової енергії, площею 0,7052 га, яка розташована в 

м. Перечин, вул. Будівельників. 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.). 

 

Міський голова       Іван ПОГОРІЛЯК 
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

Від 14 грудня 2023 року № 936 

м.Перечин 

 

Про розробку цільової програми 

Використання та охорони земель 

Перечинської міської територіальної 

Громади на 2024-2026 рр. 

 

Керуючись ст. 12 Земельного кодексу України, Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», відповідно до статті 19 Закону України 

«Про землеустрій»,  Розпорядження Кабінету Міністрів України від 19.01.2022 

р. №70-р «Про схвалення концепції Загальнодержавної цільової програми 

використання та охорони земель», та з метою удосконалення забезпечення 

планування використання та охорони земель в межах Перечинської міської 

територіальної громади до 2027 р., врахувавши висновки постійної 

депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

1. Розробити цільову Програму використання та охорони земель 

Перечинської міської територіальної громади на 2024-2026 рр. 

2. Передбачити кошти на розробку цільової програми використання та 

охорони земель Перечинської міської територіальної громади на 2024-2026 рр. 

3. Укласти договір на розробку цільової програми використання та охорони 

земель Перечинської міської територіальної громади на 2024-2026 рр. 

4. Виконавчому органу міської ради забезпечити передачу розробнику 

цільової Програми використання та охорони земель Перечинської міської 

територіальної громади на 2024-2026 рр. необхідних вихідних даних. 

5. Розроблену цільову Програму використання та охорони земель 

Перечинської міської територіальної громади на 2024-2026 рр. представити на 

розгляд Перечинської міської ради. 

6. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.). 

Міський голова       Іван ПОГОРІЛЯК  
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

Від 14 грудня 2023 року №937 

м.Перечин 

 

Про продовження договору оренди земельної 

 ділянки несільськогосподарського призначення 

ТДВ «Перечинський ЛХК» 

 

Відповідно до вимог статей  12, 19, 79-1, 93, 95, 96, 125-126, 134 

Земельного кодексу України, Закону України «Про оренду землі», керуючись 

ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши 

звернення ТДВ «Перечинський ЛХК» і доданих документів, та  врахувавши 

висновки постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Продовжити ТДВ «Перечинський ЛХК» договір оренди земельної ділянки 

від 29 листопада 2007 року №420-321-АF07, загальною площею 4,6706 га, з 

кадастровим номером 2123255100:01:003:0115, з цільоим призначенням - 

11.02 - для розміщення та експлуатації основних, підсобних і допоміжних 

будівель та споруд підприємств переробної, машинобудівної та іншої 

промисловості. Земельна ділянка розташована за адресою: м. Перечин, вул. 

Ужанська 25.  

2. Доручити Перечинському міському голові Погоріляку І.М. укласти 

додаткову угоду щодо оренди земельної ділянки згідно даного рішення.  

Строком на 5 років, відповідно до ставок орендної плати за земельні 

ділянки комунальної власності. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.) 

 

Міський голова       Іван ПОГОРІЛЯК 
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від  14 грудня 2023 року №938 

м.Перечин 

 

Про затвердження звіту про експертну грошову 

оцінку вартості земельної ділянки площею 0,0523 га 

за кадастровим номером 2123210100:01:006:0399,  

розташованої за адресою: м.Перечин пл. Незалежності 

(мкрн. «Штати»)  

 

Відповідно до статей 12, 134-139 Земельного кодексу України з метою 

продажу земельної ділянки на земельних торгах, керуючись статтею 26 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки 

постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затведити Звіт про експертну грошову оцінку вартості земельної ділянки 

кадастровий номер 2123210100:01:006:0399, площею 0,0523 га, що 

розташована за адресою: м.Перечин пл. Незалежності (мкрн. «Штати»),  

категорія земель – землі житлової та громадської забудови, цільове 

призначення – 02.09 – для будівництва та обслуговування паркінгів та 

автостоянок на землях житлової та громадської забудови. 

2. Затвердити вартість земельної ділянки, що намічена для продажу на 

земельних торгах у формі аукціону для будівництва та обслуговування 

паркінгів та автостоянок на землях житлової та громадської забудови, за 

адресою: м.Перечин пл. Незалежності (мкрн. «Штати») Ужгородського 

району Закарпатської області, площею 0,0523 га кадастровий номер 

2123210100:01:006:0399, у сумі 129442,50 грн. (сто двадцять дев’ять тисяч 

чотириста сорок дві гривні 50 копійок) (без урахування ПДВ), в розрахунку 

на один квадратний метр земельної ділянки – 247,50 грн. 
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3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.) 

Міський голова       Іван ПОГОРІЛЯК 

  



 

101 
 

 
ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

 32сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від  14 грудня 2023 року №939 

м.Перечин 

 

Про затвердження продажу права власності 

шляхом проведення земельних торгів у формі 

аукціону  на земельну ділянку площею 0,0523 га 

за кадастровим номером 2123210100:01:006:0399,  

розташованої за адресою: м.Перечин пл. Незалежності 

(мкрн. «Штати»)  

 

З метою забезпечення ефективного використання земельного фонду 

Перечинської міської ради та залучення додаткових коштів до місцевого 

бюджету, відповідно до статей 12, 134-139 Земельного кодексу України з 

метою продажу земельної ділянки на земельних торгах, керуючись статтею 26 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», врахувавши висновки 

постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Включити в перелік земельну  ділянку Лот № 1 - кадастровий номер 

2123210100:01:006:0399, площею  0,0523 га, що розташована за адресою: 

м.Перечин пл. Незалежності (мкрн. «Штати»), категорія земель – землі 

житлової та громадської забудови, цільове призначення – 03.07 – для 

будівництва та обслуговування паркінгів та автостоянок на землях житлової та 

громадської забудови для продажу у власність на земельних торгах у формі 

аукціону. 

2. Затвердити вартість земельної ділянки, що намічена для продажу на 

земельних торгах у формі аукціону для будівництва та обслуговування 

паркінгів та автостоянок на землях житлової та громадської забудови 

розташованої на території Перечинської міської ради, за адресою: м.Перечин 

пл. Незалежності (мкрн. «Штати»), площею  0,0523 га кадастровий номер 

2123210100:01:006:0399, у сумі 129442,50 грн. (сто двадцять дев’ять тисяч 

чотириста сорок дві гривні 50 копійок) (без урахування ПДВ), в розрахунку на 

один квадратний метр земельної ділянки – 247,50 грн. 

3. Продати вільну від забудови земельну ділянку для будівництва та 

обслуговування паркінгів та автостоянок на землях житлової та громадської 
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забудови розташованої за адресою: м.Перечин пл. Незалежності (мкрн. 

«Штати»), площею  0,0523 га кадастровий номер 2123210100:01:006:0399, у 

сумі 129442,50 грн. (сто двадцять дев’ять тисяч чотириста сорок дві гривні 50 

копійок) (без урахування ПДВ), в розрахунку на один квадратний метр 

земельної ділянки – 247,50 грн. 

4. Встановити особливі умови продажу земельної ділянки (кадастровий 

номер 2123210100:01:006:0399): 

4.1. До 31.12.2024 року покупець зобов’язується облаштувати земельну 

ділянку для паркінгу в тому числі шляхом встановлення бруківки та 

передбачити місця паркування для інвалідів згідно законодавства. 

4.2. покупцю забезпечити благоустрій парковки протягом одного року з 

моменту придбання земельної ділянки: 

4.3. покупцю забезпечити можливістьвільного паркування та проходу через 

територію парковки. 

5. Реєстраційний та гарантійний внесок визначити відповідно до пункту 7 

статті 135 Земельного кодексу України.  

6. Торги провести в порядку визначеному ст. 134-139 Земельного кодексу 

України. 

7. Уповноважити міського голову укласти договір з оператором 

електронного майданчика, підключеного до електронної торгової системи для 

проведення та організацію торгів, відповідно до пункту 2 статті 135 Земельного 

кодексу України. 

8. Дату та час проведення земельних торгів у формі аукціону визначити 

Виконавцю земельних торгів у межах термінів, визначених ст.137 Земельного 

кодексу України з урахуванням робочого часу міської ради. 

9. Уповноважити міського голову підписати протокол земельних торгів, 

укласти договір-купівлі продажу земельної ділянки із Переможцем за 

результатами земельних торгів та інші документи з питань проведення 

земельних торгів. 

10.  Зобов’язати Переможця земельних торгів у формі аукціону: 

10.1. Відповідно до п.5 ст. 135 ЗКУ, п.5 ст. 136 ЗКУ, на виконання п.31 ст.137 

ЗКУ: 

10.1.1. Відшкодувати Організатору земельних торгів витрати, здійснені на 

підготовку лоту до проведення земельних торгів в частині виготовлення Звіту 

про експертну грошову оцінку земельної ділянки в сумі 1000,00 грн (одна 

тисяча гривень 00 копійок) 

10.1.2. Оплатити витрати щодо укладання та нотаріального посвідчення 

договору купівлі-продажу земельної ділянки. 

10.1.3. Виконати умови пункту 4 даного рішення 

11.  Виключити земельну ділянку з переліку земельних ділянок 

несільськогосподарського призначення комунальної власності, яка підлягає 

продажу на земельних торгах у формі аукціону на 2023 у разі продажу. 
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12. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.). 

 

Міський голова                            Іван ПОГОРІЛЯК 
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ПЕРЕЧИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

1 пленарне засідання  

32 сесії VІII скликання  

РІШЕННЯ 

 

від  14 грудня 2023 року №940 

м.Перечин 

 

Про виділення земельних ділянок у  

натурі (на місцевості) власникам  

земельних часток (паїв) та їх  

спадкоємцям та затвердження  

технічних документації із землеустрою  

щодо встановлення (відновлення) меж  

земельних ділянок в натурі (на місцевості)  

власникам земельних часток (паїв) та їх спадкоємцям 

 

Відповідно до вимог статей  12, 17, 25, 107, 186, пунктів 16, 17  Розділу  Х 

“Перехідних положень” Земельного кодексу України, Закону України “Про 

порядок виділення в натурі (на місцевості) земельних ділянок власникам 

земельних часток (паїв)”, Розпорядження Перечинської районної державної 

адміністрації за № 147 від 15.05.2003 року, розглянувши письмові звернення 

громадян та  додані відповідні технічні матеріали та документи, що 

підтверджують розмір вказаної земельної ділянки, пункту 34 частини першої 

статті 26 ЗаконуУкраїни «Про місцеве самоврядування» врахувавши висновки 

постійної депутатської комісії, Перечинська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Виділити у натурі (на місцевості) гр.Барник Марії Михайлівні 

(спадкоємиці права на земельну частку (пай)), жит.м.***, вул. *** ** земельну 

ділянку у вигляді ріллі, площею 0,6709 га в контурі № 648, м. Перечин, 

Ужгородського району, Закарпатської області для ведення особистого 

селянського господарства згідно сертифіката на право на земельну частку (пай) 

серії ЗК № 0119431 у відповідності до схеми (додаток № 1). 

1.1. Затвердити гр.Барник Марії Михайлівні, жит. м.***, вул. *** ** технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) стосовно земельної ділянки для ведення 
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особистого селянського господарства, площею 0,6709 га, яка розташована в 

контурі № 648, м. Перечин Ужгородського району Закарпатської області. 

1.2. Передати у приватну власність гр.Барник Марії Михайлівні, жит. м. ***, 

вул. *** ** земельну ділянку з кадастровим номером 2123210100:01:006:0407, 

площею 0,6709 га, цільове призначення – 01.03 – для ведення особистого 

селянського господарства, в контурі № 648, м. Перечин, Ужгородського 

району, Закарпатської області. 

2. Виділити у натурі (на місцевості) гр.Островерх Катерині Юріївні 

(спадкоємиці права на земельну частку (пай)), жит.м.***, вул. *** **, земельну 

ділянку у вигляді ріллі, площею 0,6536 га в контурі № 648, м. Перечин, 

Ужгородського району, Закарпатської області для ведення особистого 

селянського господарства згідно сертифіката на право на земельну частку (пай) 

серії ЗК № 0033165 у відповідності до схеми (додаток № 2). 

2.1. Затвердити гр.Островерх Катерині Юріївні, жит.м.***, вул. *** ** 

технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж 

земельної ділянки в натурі (на місцевості) стосовно земельної ділянки для 

ведення особистого селянського господарства, площею 0,6536 га, яка 

розташована в контурі № 648, м. Перечин, Ужгородського району, 

Закарпатської області. 

2.2. Передати у приватну власність гр.Островерх Катерині Юріївні, жит. 

м.***, вул. *** ** земельну ділянку з кадастровим номером 

2123210100:01:006:0405, площею 0,6536 га, цільове призначення – 01.03 – для 

ведення особистого селянського господарства, в контурі № 648, м. Перечин, 

Ужгородського району, Закарпатської області. 

3. Виділити у натурі (на місцевості) гр.Луп’ян Ганні Василівні (власниці 

земельної частки (паю)), жит. с.***, вул.*** ** земельну ділянку у вигляді 

ріллі, площею 0,6517 га в контурі № 648, м. Перечин, Ужгородського району, 

Закарпатської області для ведення особистого селянського господарства згідно 

сертифіката на право на земельну частку (пай) серії ЗК № 0033191 у 

відповідності до схеми (додаток № 3). 

3.1. Затвердити гр.Луп’ян Ганні Василівні, жит. с.***, вул.*** ** технічну 

документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної 

ділянки в натурі (на місцевості) стосовно земельної ділянки для ведення 

особистого селянського господарства, площею 0,6517 га, яка розташована в 

контурі № 648, м. Перечин, Ужгородського району, Закарпатської області. 

3.2. Передати у приватну власність гр.Луп’ян Ганні Василівні, жит. с.***, 

вул.*** ** земельну ділянку з кадастровим номером 2123210100:01:006:0408, 

площею 0,6517 га, цільове призначення – 01.03 – для ведення особистого 
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селянського господарства, в контурі № 648, м. Перечин, Ужгородського 

району, Закарпатської області. 

4. Виділити у натурі (на місцевості) гр.Касич Тарасу Михайловичу, 

жит.м.***, вул.*** **, гр. Касич Ігорю Михайловичу, жит.м.***, вул.*** ** та 

гр.Касич Марії Станіславівні. жит.м.***, вул.*** ** (спадкоємцям права на 

земельну частку (пай)) земельну ділянку у вигляді ріллі, площею 0,6485 га в 

контурі № 648, м. Перечин, Ужгородського району, Закарпатської області для 

ведення особистого селянського господарства згідно сертифіката на право на 

земельну частку (пай) серії ЗК № 0033112 у відповідності до схеми (додаток № 

4). 

4.1. Затвердити гр.Касич Тарасу Михайловичу, жит.м.***, вул. *** **, 

гр.Касич Ігорю Михайловичу. жит.м.***, вул. *** ** та гр.Касич Марії 

Станіславівні, жит.м.***, вул. *** ** технічну документацію із землеустрою 

щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на 

місцевості) стосовно земельної ділянки для ведення особистого селянського 

господарства, площею 0,6485 га, яка розташована в контурі № 648, м. Перечин, 

Ужгородського району, Закарпатської області. 

4.2. Передати у приватну спільну часткову власність гр.Касич Тарасу 

Михайловичу, жит.м.***, вул. *** ** (розмір частки: 1/3), гр.Касич Ігорю 

Михайловичу, жит.м.*** **, вул. *** ** (розмір частки: 1/3) та гр.Касич Марії 

Станіславівні, жит.м.***, вул. *** ** (розмір частки: 1/3) земельну ділянку з 

кадастровим номером 2123210100:01:006:0404, площею 0,6485 га, цільове 

призначення – 01.03 – для ведення особистого селянського господарства, яка 

розташована в контурі № 648, м. Перечин, Ужгородського району, 

Закарпатської області. 

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань земельних відносин, архітектури, містобудування та житлово-

комунального господарства (голова Баєв Є.О.). 

 

      Міський голова                                                       Іван ПОГОРІЛЯК 
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